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ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ ระดับคณะ
ประจำปีการศึกษา 2559
(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2558)
คณะ......................................................................
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี
คำนำ
คณะ........................................... มีการนำผลการประเมินคุณภาพภายใน และข้อเสนอแนะ ประจำปีการศึกษา 2558 จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2559 และได้ติดตามผลพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2559 รอบ 12 เดือนฉบับนี้ เพื่อการพัฒนาคณะต่อไป
สารบัญ
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