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รายละเอียดของรายวิชา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
คณะนิเทศศาสตรB 

หมวด 1 ขHอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือวิชา :  รหัสวชิา 8002007 ชื่อวิชา หลักการสื่อสารบูรณาการ 
 (Principles of Communications Integrate) 
2. จํานวนหน7วยกิต : 3 หน.วยกิต 3(3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : 

เป5นรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ กลุ.มวิชาแกน หลักสูตรนิเทศศาสตร?  
4. อาจารยBผูHรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยBผูHสอน :  
 อาจารย?ภารดี   พ่ึงสําราญ   สถานท่ีติดต.อ  : หIองพักอาจารย? คณะนิเทศศาสตร?      
 โทร.084-1235854  E-mail  Louktao_pr@hotmail.com 
5. ภาคการศึกษา/ช้ันปUท่ีเรียน : ภาคการศึกษา 3/2556 ชั้นปWท่ี 2 ภาคพิเศษ 
6. รายวิชาท่ีตHองเรียนมาก7อน (Pre-requisite) :  (ถHามี) :  ไม.มี 
7. รายวิชาท่ีตHองเรียนพรHอมกัน (Co-requisites) (ถHามี) :  ไม.มี 
8. สถานท่ีเรียน : อาคารเฉลิมพระเกียรติ  
9.วันท่ีจัทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล7าสุด :  7  มีนาคม   2557 
 
    หมวดท่ี 2 จุดมุ7งหมายและวัตถุประสงคB 
1.จุดมุ7งหมายของรายวิชา :  

1) เพ่ือใหIนักศึกษามีความรูIความเขIาใจความหมาย องค?ประกอบ ความสําคัญของการสื่อสาร 
บูรณาการ 
 2)  เพ่ือใหIนักศึกษามีความรูIและเขIาใจในแบบจําลองการสื่อสาร วัตถุประสงค?ของการสื่อสาร 

3)  เพ่ือใหIนักศึกษาสามารถวิเคราะห?กระบวนการสื่อสารระดับต.างๆ โดยบูรณาการร.วมกับการ 
สื่อสารการท.องเท่ียว การสื่อสารทางการเมือง การสื่อสารการกีฬา การสื่อสารการตลาด การสื่อสารเพ่ือการ
พัฒนาทIองถ่ินฯลฯ 
 4)  เพ่ือใหIนักศึกษามีความรูIและเขIาใจถึงบทบาทความสําคัญของการสื่อสารบูรณาการไป
ประยุกต?ใชI 
 
2. วัตถุประสงคBในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา :  
 1) เพ่ือใหIนักศึกษามีความรูIเก่ียวกับแนวคิดทฤษฎีต.างๆ ของการสื่อสาร กระบวนการสื่อสาร 
บทบาทและอิทธิพลของการสื่อสารท่ีมีผลต.อการพัฒนาสังคม ประเทศ ในดIานต.างๆ เพ่ือใชIเป5นแนวทางใน
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การปฏิบัติและพัฒนาการทํางานท่ีเก่ียวขIองกับการสื่อสารบูรณาการแบบองค?รวมไดIอย.างมีประสิทธิภาพ 
ตรงความตIองการของโลกยุคปdจจุบัน 
 

หมวด 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาความหมาย องค?ประกอบ ความสําคัญของการสื่อสารโดยบูรณาการร.วมกับการสื่อสารในสมัยปdจจุบัน 
ไดIแก.  การสื่อสารการท.องเท่ียว  การสื่อสารทางการเมือง  การสื่อสารการกีฬา  การสื่อสารวัฒนธรรม การสื่อสารการตลาด  
การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทIองถ่ิน ฯลฯ และศึกษาบทบาทความสําคัญของการสื่อสารบูรณาการ 
2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชHต7อภาคการศึกษา :  
     บรรยาย  45 ชั่วโมงต.อภาคการศึกษา 
 ศึกษาดIวยตนเอง 90 ชั่วโมงต.อภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความตIองการของนักศึกษาเฉพาะราย 
 3. จํานวนช่ัวโมงต7อสัปดาหBท่ีอาจารยBใหHคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก7นักศึกษาเป6นรายบุคคล 
 3 ชั่วโมง ทุกวัน (เฉพาะไม.มีภารกิจในการสอน) ณ หIองพักอาจารย? คณะนิเทศศาสตร?      
 

หมวด 4 การพัฒนาผลการเรียนรูHของนักศึกษา 
มาตราฐานการเรียนรูHแต7ละดHานท่ีเก่ียวขHอง 

1. ดHานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 
 1) คุณธรรม จริยธรรมท่ีตIองพัฒนา 
  - ตระหนักในคุณค.าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซ่ือสัตย?สุจริต 
  - มีวินัย ตรงต.อเวลา และความรับผิดชอบต.อตนเองและสังคม 
  - มีภาวะการเป5นผูIนําและผูIตาม สามารถทํางานเป5นทีมและลําดับความสําคัญ 
  - เคารพสิทธิและรับฟdงความคิดเห็นของผูIอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค.าและศักด์ิศรีของความ
เป5นมนุษย? 
  - เคารพกฎระเบียบและขIอบังคับต.างๆ ขององค?กรและสังคม 
  - มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

2) วิธีการสอนท่ีจะพัฒนาการเรียนรูI 
 - บรรยายพรIอมยกตัวอย.างกรณีศึกษาเก่ียวกับประเด็นทางจริยธรรม กฎ ระเบียบของ 

สังคม 
 - กําหนดใหIนักศึกษาหาตัวอย.างท่ีเก่ียวขIองกับคุณธรรม จริยธรรมผ.านสื่อต.างๆ 

- อภิปรายกลุ.มและร.วมกันแสดงความคิดเห็น 
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3) วิธีการประเมินผล 
 - พฤติกรรมการเขIาเรียน กริยามารยาท การพูดจา 
 - ส.งงานท่ีไดIรับมอบหมายตามกําหนด 
 - มีการอIางอิงเอกสารอย.างถูกตIองและเหมาะสม 
 - ประเมินผลการวิเคราะห?กรณีศึกษา 
  - ประเมินผลงานท่ีรับมอบหมาย 

2. ดHานความรูH (Knowledge) 
 1) ความรูIท่ีตIองไดIรับ 

มีความรูIเก่ียวกับความหมาย ความสําคัญ แนวคิด ทฤษฎี หลักการ บทบาทและกระบวนการ
สื่อสารโดยบูรณาการร.วมกับการสื่อสารการท.องเท่ียว การสื่อสารการเมือง การสื่อสารการกีฬา การสื่อสาร
วัฒนธรรม การสื่อสารการตลาด การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาทIองถ่ิน มีความรอบรูIอย.างกวIางขวางในศาสตร?
อ่ืนๆท่ีเก่ียวขIอง ตลอดจนสามารถใชIความรูIและทักษะนําไปประยุกต?ใชIไดIจริง 
 2) วิธีการสอน 

บรรยาย อภิปรายพรIอมเอกสารประกอบ ใชIวิธีการสอนแบบกระบวนการสืบคIน โดยการมอบหมาย
คIนควIาตัวอย.าง กรณีศึกษาเก่ียวกับการกระบวนการสื่อสาร แบบจําลองการสื่อสาร ฝkกทักษะการสื่อสารใน
ดIานฟdง พูด อ.าน เขียน และการคิด โดยนํามาสรุปและนําเสนอรายงานเด่ียว รายงานกลุ.ม ฝkกตอบปdญหา
และร.วมกันแสดงความคิดเห็นพรIอมนําเสนอหนIาชั้นเรียน  
 3) วิธีการประเมินผล 
  เนIนการใชIวิธีการวัดหลากหลายตามเนื้อหาและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูIเรียนจาก แฟlมสะสม
งาน แบบผึกหัด การสังเกต การสัมภาษณ? นําเสนอขIอมูลจากการคIนควIาขIอมูลท่ีเก่ียวขIองในชั้นเรียน 
วิเคราะห?กรณีศึกษาท้ังงานเด่ียวและงานกลุ.ม สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
3) ดHานทักษะทางปbญญา (Cognitive Skills)  
 1) ทักษะทางปdญญาท่ีตIองพัฒนา 
  เป5นผูIใฝmรูI สามารถเรียนรูIตลอดชีวิต สามารถพัฒนาความคิดอย.างมีระบบ มีการวิเคราะห?
เพ่ือนําความรูIท่ีไดIจากทฤษฎีมาประยุกต?ใชIแกIไขปdญหา พัฒนาปรับปรุงในการดํารงชีวิต ชีวิตประจําวันอย.าง
มีสติ 
  2) วิธีการสอน 
  ฝkกตอบปdญหาและร.วมแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน การอภิปลายกลุ.ม วิเคราะห?ตัวอย.าง
กรณีศึกษาเก่ียวกับงานดIานการสื่อสารในทุกรูปแบบ 
 3) วิธีการประเมินผล 
  สอบกลางภาคและสอบปลายภาคโดยเนIนขIอสอบท้ังท่ีเป5นความรูIท่ีไดIจากทฤษฎีและ
ขIอสอบท่ีนํามาวิเคราะห?กับกรณีศึกษา 
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 4) ดHานทักษะความสัมพันธBระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and 
Responsibility) 
 1) ทักษะความสัมพันธ?ระหว.างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตIองพัฒนา 
  มีความสามารถในการทํางานเป5นทีม  ปรับตัวใหIเขIากับวัฒนธรรมองค?กร  สามารถทํางาน
ร.วมกับผูIอ่ืนไดI พัฒนาความเป5นผูIนําและผูIตามในการทํางานเป5นทีม ตระหนักถึงสิทธิของตนเองและผูIอ่ืน 
และยอมรับในความแตกต.างหลากหลายของมนุษย? พัฒนาการเรียนรูIดIวยตนเองและมีความรับผิดชอบใน
งานท่ีมอบหมายใหIครบถIวนตามกําหนด 
 2) วิธีการสอน 
  มอบหมายรายงานเด่ียว รายงานกลุ.ม ศึกษาขIอมูลเก่ียวกับการบูรณาการสื่อสารดIานต.างๆ  
พรIอมนําเสนอรายงาน จัดกิจกรรมกลุ.มในการวิเคราะห?กรณีศึกษาจากตัวอย.างท่ีไดIคIนควIามาจากสื่อต.างๆ  

3) วิธีการประเมินผล 
 รายงานการศึกษาดIวยตนเอง รายงานการศึกษาท่ีเป5นกลุ.ม พฤติกรรมการทํางานดIวย

แบบฟอร?มท่ีกําหนด หนIาท่ี ความรับผิดชอบท่ีไดIรับมอบหมาย 
 

5) ดHานทักษะการวิเคราะหBเชิงตัวเลข การส่ือสาร  และการใชHเทคโนโลยีสารสนเทศ  (Numerical  
Analysis, Communication  and Information Technology Skills) 
 1) ทักษะการวิเคราะห?เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใชIเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตIองพัฒนา 
  สามารถใชIภาษาในการติดต.อสื่อความหมายไดIดี ท้ังการฟdง พูด อ.าน เขียน และการพิมพ? 
สามารถใชIเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคIนขIอมูล สามารถนําเสนอรายงานโดยใชIรูปแบบ เครื่องมือ และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

2) วิธีการสอน 
  การแนะนําเทคนิคการสืบคIนขIอมูล การมอบหมายงานดIวยการสืบคIนขIอมูลดIวยเทคโนโลยี
สารสนเทศ จาก Website และนําเสนอผลงานโดยมีขIอมูลอIางอิงจากแหล.งท่ีมาท่ีน.าเชื่อถือ ใชIรูปแบบท่ี
สรIางสรรค? และเทคโนโลยีเหมาะสม 

3) วิธีการประเมินผล 
 วัดผลจากการจัดทํารายงานและนําเสนอดIวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม การมีส.วนร.วมในการ

อภิปรายและวิธีการอภิปราย 
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หมวด 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1.แผนการสอน  
สัปดาหBท่ี  

 
หัวขHอ / รายละเอียดการสอน จํานวน

ช่ัวโมง 
ส่ือการเรียนรูH ช่ือผูHสอน 

1-2 บทนํา 

- ความหมายของการสื่อสาร 

- ลักษณะสําคัญของการ
สื่อสาร 

- วัตถุประสงค?ของการสื่อสาร 

- ประเภทของการสื่อสาร 

- องค?ประกอบของการสื่อสาร 

- กระบวนการสื่อสาร 

- บทบาท อิทธิพลของการ
สื่อสาร 

6 - การประเมินความรูIก.อน
การเรียน และแนะนํา
ตัวเอง 

- การบรรยายดIวย 
Powerpoint พรIอม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ  
 

3 ความหมาย ลักษณะสําคัญของการ
ส่ือสารบูรณาการ   

- ความรูIเบ้ืองตIน 

- ความหมาย ความสําคัญ 

- การสื่อสารองค?กรเชิงบูรณา
การ 

- แบบจําลอง ทฤษฏีการ
สื่อสาร  

3 - การบรรยายดIวย 
Powerpoint พรIอม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ  
 

4 ทฤษฎีองคBการและการจัดการแบบ
บูรณาการ สหวิทยาการ     

- ทฤษฎีสมัยด้ังเดิม 
(Classical Theory) 

- ทฤษฎีสมัยใหม. (Neo-
Classical Theory) 

- ทฤษฎีสมัยปdจจุบัน 
(Modern Theory 

- การจัดการ (Defining 

3 - การบรรยาย 

- เอกสารประกอบการ
สอน 

- มอบหมายงานใหI
นักศึกษาแบ.งกลุ.ม
ทําการศึกษาและแสดง
บทบาทตามแบบจําลอง
การสื่อสารหนIาชั้นเรียน  

- ร.วมกันแสดงความ

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ  
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สัปดาหBท่ี  
 

หัวขHอ / รายละเอียดการสอน จํานวน
ช่ัวโมง 

ส่ือการเรียนรูH ช่ือผูHสอน 

management) 

- ประสิทธิภาพ (efficiency) 
และประสิทธิผล 
(effectiveness)ของการ
จัดการสื่อสาร 

- กรณีศึกษาตัวอย.าง องค?กร
การจัดการการสื่อสารบูรณา
การ สหวิทยาการ 

คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 
 

5-6 ลักษณะของกระบวนการบริหาร
เชิงกลยุทธBเพ่ือการจัดการส่ือสาร
บูรณาการ   
-รูปแบบธุรกิจสื่อสารมวลชนและ
สภาพความเป5นเจIาของ 
-ระดับองค?การและการบริหารเชิงกล
ยุทธ?เพ่ือการจัดการสื่อสาร   
-กรณีศึกษาตัวอย.าง การจัดการการ
สื่อสารเชิงบูรณาการระดับองค?กร
ต.างๆ 
 

6 - การบรรยายดIวยเอกสาร
ประกอบการสอนพรIอม
ยกกรณีศึกษา 

- นําเสนอ Powerpoint 
ใหIนักศึกษาทํารายงาน 
เด่ียวการจัดการการ
สื่อสารเชิงบูรณาการ
ระดับองค?กรต.างๆ 

- พรIอมยกตัวอย.าง 
นําเสนอหนIาชั้น   

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
 

7 การส่ือสารและการส่ือสารเชิงกล
ยุทธBแบบบูรณาการ  
-การสื่อสาร 
-บทบาทของการสื่อสารเชิงกลยุทธ?ใน
การบริหารองค?กรยุคใหม. 
-บทบาทของการสื่อสารเชิงกลยุทธ?ใน
การส.งเสริมการตลาด 
-บทบาทของการสื่อสารเชิงกลยุทธ?ใน
การสื่อสารประเด็นสาธารณะ 

3 - การบรรยายดIวยเอกสาร
ประกอบการสอน 

- พรIอม ร.วมกันแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

- แบ.งกลุ.มใหIนักศึกษา
วิเคราะห?อุปสรรคของ
การสื่อสารใน
ชีวิตประจําวัน 

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
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สัปดาหBท่ี  
 

หัวขHอ / รายละเอียดการสอน จํานวน
ช่ัวโมง 

ส่ือการเรียนรูH ช่ือผูHสอน 

8 สอบกลางภาค 

9 บทท่ี 6 การสรHางสรรคBส่ือและ
เครือข7าย กลวิธีหรือกิจกรรมการ
ส่ือสารบูรณาการ  

- การสรIางสาร 

- การประเมินผล 
 

3 - การบรรยายดIวยเอกสาร
ประกอบการสอน 
นําเสนอ Powerpoint 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
 

10 การส่ือสารเชิงพลวัตร หลักการ
ส่ือสารบูรณาการ 
-บทบาทการสื่อสารบูรณาการเพ่ือ
การจัดการภาพลักษณ?และชื่อเสียง
องค?กร 
-บทบาทการสื่อสารบูรณาการเพ่ือ
การจัดการขัดแยIง การจัดการ
ประเด็นสาธารณะ และการจัดการ
ภาวะวิกฤต 
-บทบาทการสื่อสารบูรณาการเพ่ือ
การจัดการความเสี่ยง 
-บทบาทการสื่อสารบูรณาการเพ่ือ
การแสดงความรับผิดชอบต.อสังคม  
-บทบาทการสื่อสารบูรณาการเพ่ือ
การสรIางความสัมพันธ?ท่ีดีกับ
กลุ.มเปlาหมาย   

3 - การบรรยายดIวยเอกสาร
ประกอบการสอน 

- นําเสนอ Powerpoint 

- แบบทบทวนความรูI 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
 

11 การส่ือสารการตลาดเชิงบูรณาการ         
( IMC) 

 

3 - การบรรยายดIวยเอกสาร
ประกอบการสอน 

-  นําเสนอ Powerpoint 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
  

12-13 การส่ือสารเชิงบูรณาการของ 6 - การบรรยายดIวยเอกสาร อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
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สัปดาหBท่ี  
 

หัวขHอ / รายละเอียดการสอน จํานวน
ช่ัวโมง 

ส่ือการเรียนรูH ช่ือผูHสอน 

ประเทศ 
-การสื่อสารการท.องเท่ียว 
-การสื่อสารทางการเมือง  
-การสื่อสารการกีฬา  
-การสื่อสารเพ่ือการพัฒนา

ทIองถ่ินฯลฯ 
 

ประกอบการสอนพรIอม
ตัวอย.างบน เว็บไซต? 

- นําเสนอ Powerpoint 

- แบบทบทวนความรูI 

- ใหIนักศึกษารายงานกลุ.ม
การสื่อสารบูรณาการใน
ดIานต.างๆพรIอม
ยกตัวอย.างหนIาชั้น 

- ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

 

14-15 - สรุปการสื่อสารในดIานต.างๆ   โดยบูรณา
การร.วมกับการสื่อสารในสมัยปdจจุบัน 
- สรุปสาระสําคัญจากการเรียน 
-นําเสนอ แผนการสื่อสารบูรณาการ
ในการจัดการ แกIไขปdญหาดIานการ
สื่อสาร  

6 - ร.วมกันแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับ
สาระสําคัญ 

- ทบทวนความรูI ทําการ
ชี้แจง เสนอแนะการสอบ
ปลายภาค 

- นําเสนอผลงาน หนIาชั้น
เรียน  

อ.ภารดี  พ่ึงสําราญ   
 

16 สอบปลายภาค 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรูH 
 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรูH 
Learning Outcome 

วิธีการประเมิน สัปดาหBท่ีประเมิน สัดส7วนของการ
ประเมินผล 

1 
 

1.คะแนนระหว.างภาค - วิเคราะห?กรณีศึกษา การคIนควIา   
   การนําเสนอรายงานเดี่ยวและ 
   ผลงาน 
- วิเคราะห?กรณีศึกษา การคIนควIา   
   การนําเสนอรายงานกลุ.มและ  
   ผลงาน 

1-15 30% 



���. 3 (���	.11)  

- การส.งงานตามท่ีไดIรับมอบหมาย 
   และตรงตามเวลา 

2 1.คะแนนสอบ - คะแนนสอบกลางภาค 
- คะแนนสอบปลายภาค 

8,16 60% 

3  1.พฤติกรรม 
 2. จิตสาธารณะ 

- การเขIาช้ันเรียน 
- มารยาททางสังคม 
- การมีส.วนร.วมในกิจกรรม 

1-15 10% 

รวม 100 % 

 
หมวด 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. ตําราและเอกสารหลักท่ีใชHในการเรียนการสอน  
ยุบล เบ็ญจรงค?กิจ.(2554). การวางแผนและการประเมินผลการส่ือสารเชิงกลยุทธB. พิมพ?ครั้งท่ี 1. คณะ

นิเทศศาสตร?.จุฬาลงกรณ?มหาวิทยาลัย.    
สมควร  กวียะ. (2547). การประชาสัมพันธBใหม7. โรงพิมพ?โอเดียนสโตร?: กรุงเทพฯ. 
ประมะ  สตะเวทิน (2546). หลักนิเทศศาสตร?. พิมพ?ครั้งท่ี 10. ภาพการพิมพ? กรุเทพฯ : คณะนิเทศศาสตร?   
             จุฬาลงกรณ?มหาวิทยาลัย. 
2. เอกสารและขHอมูลสําคัญท่ีนักศึกษาจําเป6นตHองศึกษาเพ่ิมเติม  
กาญจนา แกIวเทพ. (2541). ส่ือสารมวลชน : ทฤษฏีและแนวทางการศึกษา. กรุงเทพฯ : ภาพพิมพ?.  
กิตติมา สุรสนธิ. (2541). ความรูHทางการส่ือสาร. กรุงเทพฯ : คณะวารสารและการสื่อสารมวลชน, 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร?. 
ขนิษฐา สมร.าง. (2541). ความรูHเบ้ืองตHนเก่ียวกับการส่ือสารมวลชน. ลพบุรี : ภาควิชาการสื่อสาร 

 และการประชาสัมพันธ? คณะวิทยาการจัดการ สถาบันราชภัฎเทพสตรี. 
จาระไน แกลโกศล. (2531). เอกสารการสอนชุดวิชา หลักและทฤษฎีการส่ือสาร. หน7วยท่ี 10.  

 พิมพ?ครั้งท่ี 3. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
พัชนี เชยจรรยา และคณะ. (2534) . แนวคิดหลักนิเทศศาสตรB. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ?มหาวิทยาลัย. 
พีระ  จิระโสภณ.(2541).ทฤฎีสื่อสารมวลชน.เอกสารการสอนชุดวิชาหลักการและทฤษฎีสื่อสาร.  

 (พิมพ?ครั้งท่ี 16) นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
สุรัตน?  ตรีสกุล (2549). หลักนิเทศศาสตร? ( พิมพ?ครั้งท่ี 3 ) กรุงเทพฯ : ศูนย?หนังสือมหาวิทยาลัย 

 ราชภัฏสวนสุนันทา 
ศุภรัศม์ิ ฐิติกุลเจริญ. (2544). ทฤษฎีการส่ือสาร. พิมพ?ครั้งท่ี 3 กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 
อรวรรณ  ป{ลันทน?โอวาท. (2546) การสื่อสารเพ่ือการโนIมนIาวใจ.(พิมพ?ครั้งท่ี 3 ) กรุงเทพฯ :    

 จุฬาลงกรณ? มหาวิทยาลัย 
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3. เอกสารและขHอมูลแนะนําท่ีนักศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติม 
  -www.google.com 

 - www.tu.ac.th    

 - www.chula.ac.th  

     -http://www.positioningmag.com/ 

     -http://www.marketeer.co.th/ 

 -http://www.nbtc.go.th/wps/portal/NTC/OffNTC 

    -เว็บไซต?ของหน.วยงาน/องค?กรและภาคเอกชน  องค?กรสื่อ 

 
หมวด 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 
1.การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา:  
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดIจัดกิจกรรมในการนําเสนอแนวคิด
และความเห็นจากนักศึกษาไดIแก. การสนทนากลุ.มระหว.างผูIสอนและผูIเรียน การสังเกตการณ?จากพฤติกรรม
ของผูIเรียน แบบประเมินผูIสอนและขIอเสนอแนะ 
 
2. การประเมินการสอน:  

หลักสูตรนิเทศศาสตร?กําหนดใหIมีการประเมินการสอนจากการสังเกตการณ?สอน ผลการสอน การ
สัมภาษณ?นักศึกษา  

 
3. การปรับปรุงการสอน :  

หลักสูตรนิเทศศาสตร?กําหนดใหIผูIสอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ?และวิธีสอนจากผลการประเมิน
ประสิทธิผลรายวิชา แลIวจัดทํารายงานรายวิชาตามท่ี สกอ.กําหนด ทุกภาคการศึกษา ใหIผูIสอนเขIารับการ
อบรมกลยุทธ?การสอน การวิเคราะห?ผูIเรียน  การวิจัยในชั้นเรียน ในรายวิชาท่ีมีปdญหาอย.างนIอยภาค
การศึกษาละ 1 รายวิชา  มีการประชุมผูIสอนเพ่ือหารือปdญหาการเรียนรูIของนักศึกษาและหาแนวทางแกIไข 
 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา :  

หลักสูตรนิเทศศาสตร?กําหนดใหIมีการสอบถามนักศึกษา หรือตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึง
พิจารณาถึงผลการทําขIอสอบ และความเหมาะสมของการใหIคะแนนท้ังคะแนนดิบและระดับคะแนน มีการ
ต้ังคณะกรรมการในสาขาตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูIทุกภาคการศึกษาโดยการตรวจขIอสอบ 
รายงาน วิธีการสอนและการใหIคะแนนแก.นักศึกษา 

 



���. 3 (���	.13)  

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา :  
จัดใหIมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาผลการประเมินการสอนโดย

นักศึกษา คณะกรรมการประเมินของหลักสูตร/ภาควิชา การรายงานรายวิชาหลังการทบทวนประสิทธิผล
ของรายวิชา การทบทวนเนื้อหาท่ีสอน กลยุทธ?การสอน และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา
รายวิชาเสนอต.อประธานหลักสูตรหรือหัวหนIาภาค เสนอต.อกรรมการประจําคณะพิจารณาใหIความคิดเห็น
และสรุปเพ่ือวางแผนปรับปรุงในปWการศึกษาต.อไป 

 
 
 

จัดทําโดย ........................................................... 
(อาจารย?ภารดี พ่ึงสําราญ) 

ผูIสอนรายวิชาหลักการสื่อสารบูรณาการ 
วันท่ี 6/มี.ค./57 

 
 

อนุมัติโดย ........................................................... 
(นางสาวอาทิตยา  แกIวตาธนวัฒ) 

รองคณบดีฝmายวิชาการ คณะนิเทศศาสตร? 
วันท่ี 14/มี.ค./57 

 
 

อนุมัติโดย ........................................................... 
(ผูIช.วยศาสตราจารย? ดร.จําเริญ  คังคะศรี) 

คณบดีคณะนิเทศศาสตร? 
วันท่ี 14/มี.ค./57 

 


