
                   ���.5  ����.                                                                                

                                                                                          	
�
��
.....................................  

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะนิเทศศาสตร�  หลักสูตรนิเทศศาสตร� 

 
หมวดที ่1 ข'อมูลทัว่ไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

8133005 เทคนิคและเทคโนโลยีการนําเสนองานโฆษณา 
2. รายวิชาท่ีต'องเรียนก.อนรายวิชานี้   
 ไม)มี 
3. อาจารย2ผู'รับผิดชอบ อาจารย2ผู'สอนและกลุ.มเรียน  (Section) 

อาจารย�ผู,รับผิดชอบหลักสูตร นายวิฆเนศวร  ทะกอง 
อาจารย�สอน   นางสาวเสาวนีย�  วรรณประภา Section 1  

4. ภาคการศึกษา/ป=การศึกษาท่ีเป>ดสอนรายวิชา 
 ภาคเรียนท่ี 1/2557   ชั้นป;ท่ี 3 
5. สถานท่ีเรียน 

ห,องดนตรี3 มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี   
 

หมวดที ่2   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข'อ 
จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการ

สอน 

จํานวนชั่วโมงท่ี
ได'สอนจริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต.างจาก
แผนการสอนหากมีความแตกต.างเกิน 

25% 

บทท่ี 1 รู'จักบริษัทตัวแทนโฆษณา 
-การจัดโครงสร,างองค�กร 
-ประเภท หน,าท่ีของบริษัทตัวแทนโฆษณา 
-การกําหนดอัตราค)าบริการการโฆษณา 
-สรุป พร,อมคําถามทบทวน 
 

4  3 

คาบเรียนแรก ทําความรู,จักนักศึกษา 
อธิบายรายวิชา  แจ,งวิธืการวัดและ
ประเมินผล ทําให,เสียเวลา 

บทท่ี 2 ความหมายของการโฆษณา 
- บทบาท ประเภทของการโฆษณา 
- วัตถุประสงค� วัฏจักรของการโฆษณา 
- ข้ันตอน และการวางแผนรณรงค�โฆษณา 
- สรุป พร,อมคําถามทบทวน  

4 4 
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บทท่ี 3 สื่อโฆษณาและการวางแผนใช'สื่อ 
-ความหมายของสื่อโฆษณา 
-ประเภทของสื่อโฆษณา 
-การวางแผนใช,สื่อโฆษณา 
- สรุป พร,อมคําถามทบทวน 

8 8 

 

บทท่ี 4 การสร'างสรรค2งานโฆษณา 
- กระบวนการสร,างสรรค�งานโฆษณา 
- ส)วนประสมของการสร,างสรรค�งานโฆษณา 
- การเลือกจุดเสนอขายและเทคนิคการนําเสนอ 
 

8 8 

 
 
 
 

- 

บทท่ี 5 แนวความคิดเร่ืองการวางตําแหน.ง
ผลิตภัณฑ2 
- การวางตําแหน)งผลติภณัฑ� 
- การสร,างบุคลิกของตราผลติภณัฑ� 
- กรณีศึกษา : เบียร�สิงห� ซัมซุง  ลอริอัล  

8 7 

นักศึกษามีพ้ืนฐานจากรายวิชาอ่ืนก)อน
หน,าน้ี  จึงเรียนรู,ได,เร็ว 

บทท่ี 6 แรงจูงใจกับกลยุทธ2การสื่อสารการ
โฆษณา 
- การสร,างแรงจูงใจจากผู,ส)งสาร 
- การสร,างแรงจูงใจจากข)าวสารโฆษณา 
- การสร,างแรงจูงใจจากผู,รับสาร 
 

4 5 

มีตัวอย)างประกอบเยอะ ประกอบกับ
นักศึกษามีคําถาม จึงใช,เวลาเพ่ิม 

บทท่ี 7  ศิลปะการสื่อสารเพ่ือการโน'มน'าวใจ 
- หลักสําคัญในสื่อสารเพ่ือการโน,มน,าวใจ 
- ทฤษฎีและหลักจิตวิทยาเพ่ือการโน,มน,าวใจ 
- การใช,ภาษาเพ่ือการโน,มน,าวใจ 
- สรุป พร,อมคําถามทบทวน  

8 8 

 

บทท่ี 8  เทคนิคในการนําเสนอผลงานด'วย
สื่อคอมพิวเตอร2 
- หลักการนําเสนอผลงานด,วย MS – 
PowerPoint  
- องค�ประกอบทางศิลปะในงาน MS – 
PowerPoint 
- ภาษาเพ่ือการสื่อสารและการคัดเลือกประเด็น 

8 8 

 

บทท่ี 9 ฝLกภาคปฏิบัติ เทคนิคและเทคโนโลยี
การนําเสนองานโฆษณา 
 

4 5 
นักศึกษานําเสนอผลงาน มีตัวอย)าง
ประกอบเยอะ จึงใช,เวลาเพ่ิม 

บทท่ี 10 สรุปเนื้อหาจากบทเรียน 4 
 

3 
ทบทวนความรู,ให,กับ น.ศ.  
เปSดโอกาสให,สอบถามหัวข,อท่ียังไม)เข,าใจ 
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 2. หัวข'อท่ีสอนไม.ครอบคลุมตามแผน 

หัวข'อท่ีทําการสอนไม. 
ครอบคลุมหรือไม.ได'สอน (ถ'าม)ี 

ผลต.อผลการเรียนรู'ของรายวิชานี้ วิธีแก'ไข 

- 
 

- - 

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําให'เกิดผลการเรียนรู'ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

มาตรฐานผลการเรียนรู' 
วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปPญหาของการใช'วิธีสอน 
พร'อมข'อเสนอแนะในการแก'ไข มี ไม.มี 

คุณธรรม จริยธรรม สอนโดยแทรกคุณธรรม จริยธรรมในขณะ
สอน ฝUกความรับผิดชอบในการทํางานด,วย
ตนเอง และทํางานร)วมกับผู,อ่ืน โดยกําหนด
หลักเกณฑ�ข,อปฏิบัติได,แก) การเข,าช้ันเรียน 
การส)งงานท่ีมอบหมาย การปฏิบัติตนใน
การสอบ 
 
 
 
 
 
 

� 

 

      นักศึกษาขอเลื่อนส)งงานกลุ)ม 
เน่ืองจากช)วงน้ันมีงานหลายวิชา 
เกรงว)างานจะคุณภาพไม)ดี 
ข,อเสนอแนะ  
รับฟWงเหตุผล และเลื่อนกําหนดส)ง
งานให, 1สัปดาห� 
       นักศึกษาบางคนส)งงานเดี่ยวไม)
ตรงเวลา 
ข,อเสนอแนะ 
ตัดคะแนนตามท่ีได,ตกลงกันไว,ตั้งแต)
ต,นภาคเรียน และได,ตักเตือนให,ส)ง
งานตรงเวลา 

ความรู' 

- ศึกษาตัวอย)างการนําเสนองานโฆษณา
และฝUกปฏิบัติเพ่ือสื่อสารการนําเสนองาน
โฆษณาในลักษณะต)างๆผ)านสื่อเทคโนโลยี 
 

�  

นักศึกษาบางคนไม)เข,าใจรูปแบบการ
เลือกใช,สื่อเพ่ือนําเสนองานโฆษณา 
ข,อเสนอแนะ 
อธิบายเพ่ิมเติม พร,อมยกตัวอย)าง 
 

ทักษะทางปPญญา ให,นักศึกษาค,นคว,าทางปWญญาด,วยตนเอง 
โดยหาข,อมูลเพ่ิมเติมจากเว็ปไซต� และ
แหล)งค,นคว,าอ่ืนๆ 

�  - 

ทักษะความสมัพันธ2ระหว.าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

มอบหมายงายรายบุคคลและงานกลุ)ม �  - 

 

มาตรฐานผลการเรียนรู' 
วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด 

ประสิทธิผลรายวิชา 

ประสิทธิผล ปPญหาของการใช'วิธีสอน 
พร'อมข'อเสนอแนะในการแก'ไข มี ไม.มี 

ทักษะการวิเคราะห2เชิง หาข,อมูลเพ่ิมเติมจากเว็ปไซต� �  - 
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ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช'เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

4. ข'อเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

การให,นักศึกษาฝUกปฎิบัติ หรือศึกษาข,อมูลเพ่ิมเติมด,วยตนเองนอกชั้นเรียน ควรสุ)มตัวอย)างเพ่ือดูว)า
นักศึกษากลับไปฝUกปฎิบัติด,วยตนเองหรือไม) 

 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน )      
 7 คน 
2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู.เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

7 คน  
3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)                                                                                           
  -  คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 ในรายวิชานี้ มีนักศึกษา section 1 จํานวน 13 คน คิดเปZนการกระจายของระดับคะแนน ดังนี้ 
 

 
 

 

5. ปPจจัยท่ีทําให'ระดับคะแนนผิดปกติ   
 ไม)มี 
 
 
 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเปZนร,อยละ 

A 1 14.29 

B+ 2 28.57 

B 1 14.29 

C+ 1 14.29 

C 2 28.57 

D+ 0 0.00 

D 0 0.00 

F 0 0.00 

ไม.สมบูรณ2 (I) - 0.00 

ผ.าน (P) - 0.00 

ไม.ผ.าน (NP) - 0.00 

ถอน (W) - 0.00 
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6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว'ในรายละเอียดรายวิชา 
6.1 ความคลาดเคล่ือนด'านกําหนดการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

นักศึกษาขอเลื่อนส)งชิ้นงานภาคปฎิบัติจากกําหนดเดิม  เนื่องจากได,รับมอบหมายงานหลาย
วิชา  จึงขอขยายเวลาออกไป 1 
สัปดาห� เพ่ือให,งานออกมามีคุณภาพ 

6.2 ความคลาดเคล่ือนด'านวิธีการประเมินผลการเรียนรู' 
ไม)มี 

7. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

นักศึกษาตรวจสอบคะแนนของตนเอง มีการตรวจสอบและแก,ไขให,ถูกต,อง 

ประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ตรวจสอบผลการประเมินการ
เรียนรู,ของนักศึกษา 

ไม)มีการแก,ไข 

 

หมวดที ่4 ปPญหา และผลกระทบต.อการดําเนินการ 

1.ประเด็นด,านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

ประเด็น อุปสรรค ผลกระทบต.อการเรียนรู' 

- - - 

 
หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

         1.1 ข'อวิพากษ2ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
      - 
         1.2 ความเห็นของอาจารย2ผู'สอนต.อข'อวิพากษ2ตามข'อ 1.1 
  - 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  
         2.1 ข'อวิพากษ2ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
              - 
         2.2 ความเห็นของอาจารย2ผู'สอนต.อข'อวิพากษ2ตามข'อ 2.1 

- 
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หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก'าวหน'าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผ.านมา 
 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ป=การศึกษาท่ีผ.าน
มา 

ผลการดําเนินการ 

- - 

2. การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ิมสื่อการเรียนการสอนให,หลากหลายข้ึน 

3. ข'อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ป=การศึกษาต.อไป 

กิจกรรมท่ีต'องการ วันสิ้นสุดกิจกรรม ผู'รับผิดชอบ 

   

   
 

4. ข'อเสนอแนะของอาจารย2ผู'รับผิดชอบรายวิชาต.ออาจารย2ผู'รับผิดชอบหลักสูตร 
 
 
ชื่ออาจารย�ผู,รับผิดชอบรายวิชา 

 
 
 

.................................................. 
 ( นางสาวเสาวนีย�  วรรณประภา ) 

วันท่ีรายงาน 8 มกราคม 2558 

 
ชื่ออาจารย�ผู,รับผิดชอบหลักสูตร 

 
 
 

.................................................. 
 ( นายวิฆเนศวร  ทะกอง ) 

วันท่ีรับรายงาน 8 มกราคม 2558 


