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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 

คณะนิเทศศาสตร� 
 

หมวดท่ี 1 ข'อมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
8213012  การผลิตสื่อเพ่ือการสื่อสารการท&องเท่ียว    

2. รายวิชาท่ีต'องเรียนก.อนรายวิชานี้   
 ไม&มี 
3. อาจารย2ผู'รับผิดชอบ อาจารย2ผู'สอนและกลุ.มเรียน  (Section) 
     อาจารย�ผู*สอน 
  อาจารย�สกล  กิจจริต Section 1 
4. ภาคการศึกษา/ป=การศึกษาท่ีเป>ดสอนรายวิชา 
  ภาคเรียนท่ี 2/2556   ชั้นป7ท่ี 3 
5. สถานท่ีเรียน 

อาคารบรรณราชนครินทร� ห*อง 1145 มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  
 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

1.  รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
 

หัวข'อ 
จํานวน

ช่ัวโมงตาม  
แผนกาสอน 

จํานวน  
ช่ัวโมงท่ีได'
สอนจริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริง 
ต.างจากแผนการสอน 

หากมีความแตกต.างเกิน 25% 
บทท่ี 1 ความรู*ท่ัวไปเก่ียวกับการสื่อสารและ
สื่อเพ่ือการท&องเท่ียว 

8 8 
 

บทท่ี 2 การโฆษณาและการประชาสัมพันธ� 4 4  
บทท่ี 3 ความรู*ท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรม
การท&องเท่ียว 

4 4 
 

บทท่ี 4 การติดต&อสื่อสารทางการตลาด 4 4  
บทท่ี 5 การใช*สื่อเพ่ือการโฆษณาและ 8 8  
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ประชาสัมพันธ�การท&องเท่ียว 
การใช*สื่อบุคคลในการทํากิจกรรมวันลอย
กระทงท่ีทางมหาวิทยาลัยจัดข้ึน 

4 4 
 

บทท่ี 6 คุณลักษณะของสื่อ 4 4  
บทท่ี 7 การประเมินผลการใช*สื่อเพ่ือ
เผยแพร&การท&องเท่ียว 

4 4 
 

บทท่ี 8 กระบวนการผลิตสื่อ 12 12  
ผลิตสื่อท่ีใช*ในโครงการ “วันสมเด็จพระนาง
เจ*ารําไพพรรณี  109 ป7 ” หรือโครงการอ่ืน 
วัดประสิทธิผลและประสิทธิภาพของสื่อท่ี
ผลิตในการเผยแพร& 

8 8 

 

คุณธรรมและจริยธรรมในการผลิตสื่อ 4 4  
 
 2. หัวข'อท่ีสอนไม.ครอบคลุมตามแผน 

หัวข'อท่ีทําการสอนไม. 
ครอบคลุมหรือไม.ได'สอน (ถ'ามี) 

ผลต.อผลการเรียนรู'ของรายวิชา
นี้ 

วิธีแก'ไข 

ไม&มี ไม&มี ไม&มี 
 

 (ระบุหัวข
อท่ีสอนไม�ครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสําคัญของหัวข
อต�อผลการเรียนรู
ของ
รายวิชาและหลักสูตร ในกรณีท่ีมีนัยสําคัญให
เสนอแนวทางชดเชย) 

 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําให'เกิดผลการเรียนรู'ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

มาตรฐานผล         
การเรียนรู' 

กลยุทธ2การสอนท่ีระบุในรายละเอียด
ของรายวิชา 

ประสิทธิผล อุปสรรคของการใช' 
กลยุทธ2พร'อมข'อเสนอแนะ 

ในการลดอุปสรรค มี ไม.มี 

คุณธรรม จริยธรรม สอนโดยการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
ในขณะท่ีสอน โดยเน*นการมีระเบียบวินัยใน
ตนเอง ตรงต&อเวลาในการเข*าชัน้เรียน 
รับผิดชอบ และทํางานท่ีได*รับมอบหมาย
ตามกําหนดเวลา ให*เกียรติอาจารย�และ
เพ่ือน สามารถทํางานเปJนทีมร&วมกับผู*อ่ืน
ได* เคารพสิทธิและเสรภีาพของผู*อ่ืน ปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสังคม เช&น แต&งกาย
ถูกระเบียบ ให*เกียรติบุคคลต&าง ๆ ไม&ทุจริต

� 

 

- นักศึกษาบางคนส&งงานไม&ตรง
เวลา ต*องตัดคะแนนตามท่ีได*ตก
ลงกันไว*ตอนต*นภาคเรียน และ
ได*ตักเตือนให*ส&งงานให*ตรงเวลา 
- นักศึกษาบางคนแต&งกาย 
ไม&ถูกต*องตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย ได*ตักเตือน 
และให*ปรับปรุงตนเอง 
-มีนักศึกษาบางคนไม&ให* 
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ในการสอบ ไม&เอาเปรียบผู*อ่ืน ตลอดจนไม&
ใช*คําพูดท่ีจะเกิดความเสียหายและเดือนร*อน
แก&ผู*อ่ืน และกระทบกระเทือน 
ต&อสิทธิเสรภีาพส&วนบุคคล มีความจริงใจใน
คําพูด และได*มีการจัดโครงการวัยใสใส&ใจ
ธรรมะ เพ่ือบูรณาการเข*ากับการเรียน
การสอนและส&งเสริมด*านคุณธรรมและ
จริยธรรมให*กับผู*เรียน  
 
 
 

ความร&วมมือในการทํางาน 
เปJนทีม 
- นักศึกษาไม&รับผิดชอบในงานท่ี
มอบหมายเท&าท่ีควร 
- นักศึกษาสามารถนําหลักธรรม
ไปใช*ในการเรียน การดําเนิน
ชีวิต และการทํางานในอนาคต 

ความรู* เรียนรู*ในชั้นเรียน โดยผ&านกระบวนการ
เรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เช&น 
การทดสอบก&อนเรียน การบรรยาย 
PowerPoint ยกตัวอย&างพร*อมภาพประกอบ 
การฝRกปฏิบัติในชั้นเรียน การทํา
แบบฝRกหัด แบบทดสอบหลังเรียน 
การศึกษาจากตัวอย&าง 
 

� 

 

- นักศึกษาทําการศึกษาค*นคว*า
ยังไม&ลึกซ้ึงมากพอในหัวข*อท่ี
ได*รับมอบหมาย จึงให*แบบฝRกหัด 
ทุกครั้งท่ีเรียน เพ่ือการทบทวน
ความรู*ท่ีเรียนในห*องเรียนด*วย
ตนเอง 
- นักศึกษาขาดความเอาใจใส&ใน
การท่ีจะค*นคว*าหาความรู*
เพ่ิมเติมในสิ่งท่ีต*องเรียน 

ทักษะทางปTญญา การเรียนการสอนท่ีเน*นผู*เรยีนเปJนสําคัญ  
ฝRกให*นักศึกษารู*จักค*นคว*าข*อมูล ทําการ
เรียบเรียง รู*จักแก*ปTญหาเม่ือมีอุปสรรค
เกิดข้ึน 

� 

 

- 

ทักษะความ สัมพันธ�
ระหว&างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 

มอบหมายงานรายบุคคล งานกลุ&ม 
ในชั้นเรียน  

� 
 

นักศึกษาบางคนไม&ให* 
ความร&วมมือในการทํางานกลุ&ม 

ทักษะการวิเคราะห�
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช*เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

นักศึกษาค*นคว*าด*วยตนเองจากเว็บไซต� 
และการใช*สื่อการสอน PowerPoint 
และฝRกปฏิบัติและนําเสนองานโดยใช*
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

� 

 

นัก ศึกษาบางคนไม& ใช* ระบบ
สารสนเทศในการเรียนรู*ให*เกิด
ประโยชน�เท&าท่ีควร 

 
4. ข'อเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

 ไม&มี 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน )      
 13 คน 
2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู.เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  
 13 คน 
3.จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W)                                                                                            

 ไม&มี 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. ปGจจัยท่ีทําให'ระดับคะแนนผิดปกติ   

ปGจจัย ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเปJนร*อยละ 
A 0 0.00 

B+ 0 0.00 

B 1 7.69 

C+ 3 23.08 

C 8 61.54 

D+ 0 0.00 

D 1 7.69 

F 0 0.00 

ไม&สมบูรณ� (I) - - 
ผ&าน (P) - - 

ไม&ผ&าน (NP) - - 
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ไม&มี ไม&มี ไม&มี 
 
6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว'ในรายละเอียดรายวิชา 

6.1 ความคลาดเคล่ือนด'านกําหนดการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม&มี ไม&มี 
 

6.2 ความคลาดเคล่ือนด'านวิธีการประเมินผลการเรียนรู' 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม&มี ไม&มี 
 
7. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

นักศึกษาตรวจสอบคะแนนของตนเอง ไม&พบการร*องเรียน 
ประชุมกรรมการสาขาวชิา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู*ของนักศึกษา ไม&มีการแก*ไข 
 

(ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู
ท่ีกําหนดไว
ใน มคอ.3 หมวด 5 ข
อ 2) 
 

 
 
 

หมวดท่ี 4 ปGญหา และผลกระทบต.อการดําเนินการ 
 

ประเด็น อุปสรรค ผลกระทบต.อการเรียนรู' 

กิจกรรมของทางมหาวิทยาลัย กระทบต&อเวลาเรียน นักศึกษามีเวลาเรียนไม&พอ 
วันหยุดราชการท่ีตรงกับการเรียน กระทบต&อเวลาเรียน นักศึกษามีเวลาเรียนไม&พอ 
 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
         1.1 ข'อวิพากษ2ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
      ไม&มี 
         1.2 ความเห็นของอาจารย2ผู'สอนต.อข'อวิพากษ2ตามข'อ 1.1 
  ไม&มี 
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2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  
         2.1 ข'อวิพากษ2ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอนนักศึกษา พบว&า ผู*เรียนส&วนใหญ&มีพัฒนาการใน
การเรียนรู*ท่ีดีข้ึน  

           2.2 ความเห็นของอาจารย2ผู'สอนต.อข'อวิพากษ2ตามข'อ 2.1 
- ให*นักศึกษาเตรียมศึกษาบทเรียนมาล&วงหน*าก&อนเรียน และทบทวนบทเรียนทุกครั้ง 
- ถามผู*เรียนเปJนระยะๆ เพ่ือตรวจสอบความเข*าใจ 

 
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก'าวหน'าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผ.านมา 
แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ป=การศึกษา     ท่ี

ผ.านมา 
ผลการดําเนินการ 

ผู*สอนได*นําผลการดําเนินงานจากโครงการอบรม
ธรรมะเพ่ือปลูกฝTงคุณธรรมแก&เยาวชนมาบูรณาการ
เข*ากับการเรียนการสอน โดยได*นําปTญหาและ
ข*อเสนอแนะของโครงการดังกล&าวมาปรับปรุง และได*
เพ่ิมกิจกรรมการบําเพ็ญประโยชน� เพ่ือให*กิจกรรมมี
ความหลากหลายมากข้ึน 

นักศึกษาให*ความสนใจในการเข*าร&วมโครงการและให*
ความร&วมมือเปJนอย&างดี และนักศึกษาสามรถนํา
ความรู*ท่ีได*รับจากโครงการไปใช*ประโยชน�มากข้ึน 

 

(ระบุแผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ป6การศึกษาท่ีผ�านมาและอธิบายผลการดําเนินการตามแผนถ
า
ไม�ได
ดําเนินการหรือไม�เสร็จสมบูรณ9ให
ระบุเหตุผล) 

2. การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
ไม&มี 

3. ข'อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ป=การศึกษาต.อไป 

กิจกรรมท่ีต'องการ วันส้ินสุดกิจกรรม ผู'รับผิดชอบ 

จัดลําดับความยากง&ายของเนื้อหา  
และให*โอกาสนักศึกษาทํากิจกรรมเสริม 

ก&อนเปcดภาคเรียน อาจารย�ผู*สอน 

 

4. ข'อเสนอแนะของอาจารย2ผู'รับผิดชอบรายวิชาต.ออาจารย2ผู'รับผิดชอบหลักสูตร 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรเน*นประโยชน�แก&ผู*เรียนสูงสุด ข*อสําคัญการเรียนรู*ระหว&างผู*เรียนควร

เปJนลักษณะการแลกเปลี่ยนเรียนรู*เชิงวิชาการและการปฏิบัติ 
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  ชื่ออาจารย�ผู*รับผิดชอบรายวิชา 
 
 
 
 
 

     ............................................. 
            (อาจารย�สกล  กิจจริต) 

 วันท่ีรายงาน 26 มิถุนายน 2558 
 
  ชื่ออาจารย�ผู*รับผิดชอบหลักสูตร 

 
 
 
 

     ............................................. 
          (อาจารย�อทิตยา  แก*วตาธนวัฒ) 

วันท่ีรับรายงาน 26 มิถุนายน 2558 


