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รายละเอียดของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
วิทยาเขต/คณะ/ภาค       คณะนิเทศศาสตร  

หมวด 1 ขLอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือวิชา :  รหัสวชิา 8001008  ชื่อวิชา หลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน  
     (Principle of Mass Communication Business Management) 
2. จํานวน : 3 หน�วยกิต  3(3-0-6)   
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : 

เปPนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ กลุ�มวิชาเลือก หลักสูตรนิเทศศาสตร  
4. อาจารยFผูLรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยFผูLสอน :  

1) อาจารย สกล  กิจจติต สถานท่ีติดต�อ  คณะนิเทศศาสตร             
โทร.084-1235854  E-mail : -  

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปTท่ีเรียน : ภาคเรียนท่ี 2 ปVการศึกษา  2558  ชั้นปVท่ี  1 จํานวน  1 กลุ�ม   
6. รายวิชาท่ีตLองเรียนมาก7อน (Pre-requisite) :  ไม�มี  
7. รายวิชาท่ีตLองเรียนควบคู7กัน (Co-requisites) : ไม�มี 
8. สถานท่ีเรียน :  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล7าสุด :   22 ธ.ค  2558   
 
    หมวดท่ี 2 จุดมุ7งหมายและวัตถุประสงคF  
1.จุดมุ7งหมายของรายวิชา : เม่ือนักศึกษาเรียนรายวิชานี้แล�ว นักศึกษามีสมรรถนะท่ีต�องการในด�านต�าง ๆ   
ดังนี้  

1) นักศึกษามีความรู� ความเข�าใจถึงความหมาย ของหลักการจัดการ จุดมุ�งหมาย องค ประกอบ 
กระบวนการ รูปแบบ และเทคนิคของการจัดการกิจการสื่อสารมวลชน 
 2) นักศึกษาเข�าใจถึงปYญหา อุปสรรคและปYจจัย ความจําเปPนท่ีต�องมีการจัดการกิจการ
สื่อสารมวลชน 
 3) นักศึกษาสามารถวิเคราะห  ปYญหา อุปสรรค และปYจจัย ท่ีมีผลต�อการดําเนินงานของกิจการ
สื่อสารมวลชน ความจําเปPนท่ีต�องมีการดําเนินจัดการกิจการสื่อสาร นํามาประมวลผล ตลอดจนการนําเสนอ
ข�อมูลความรู� ท่ีได�จากหลักการจัดการการกิจการสื่อสารสําหรับการดําเนินงานกิจการสื่อสารท่ีถูกต�องและ
เหมาะสม 
2. วัตถุประสงคFในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา :  

เพ่ือให�นักศึกษามีความรู� ความเข�าใจ เก่ียวกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและ
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอยู�ตลอดเวลา และมีความรู�เก่ียวกับการจัดการ เข�าใจโครงสร�างของกิจการ
สื่อสาร รูปแบบ วิธีการดําเนินงานกิจการสื่อสาร ความจําเปPนท่ีต�องมีการดําเนินงานกิจการสื่อสาร ความรู�
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ความเข�าใจเก่ียวกับธุรกิจสื่อสารมวลชนเพ่ือให�กิจการสื่อสารสามารถดําเนินงานอย�างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให�
นักศึกษามีความรู�สามารถประยุกต แนวคิด แนวทาง วิธีการจัดการกิจการธุรกิจสื่อสารมวลชน สามารถ
นํามาใช�ในการดําเนินงานขององค การให�ทันต�อการเปลี่ยนแปลงตามสภาพการณ ดังกล�าว   เปPนนักแสวงหา
ความรู� เปPนผู�ยอมรับความคิดเห็นของผู�อ่ืน เปPนผู�มีความรู� และจริยธรรม คุณธรรม เปPนนักแก�ปYญหาโดยการ
มีส�วนร�วม มีคุณภาพตรงกับความต�องการของตลาดแรงงาน  
  

หมวด 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาลักษณะโครงสร�างขององค การธุรกิจทางด�านสื่อสารมวลชน การวางแผน การจัดสรรงาน 
หลักเกณฑ  และแนวความคิดในการจัดต้ังองค การธุรกิจด�านสื่อสารมวลชน ลักษณะ ประเภท หลักการ
บริหารจัดการธุรกิจ การบัญชี การเงิน การตลาด การบริหารบุคคล การบริหารสํานักงาน ซ่ึงครอบคลุมถึง
เอกสารทางธุรกิจประเภทต�างๆ แนวทางในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนการศึกษาปYญหาท่ีเก่ียวข�อง และ
จรรยาบรรณของนักธุรกิจทางด�านสื่อสารมวลชน และหน�าท่ีสําคัญของฝ`ายบริหารทุกๆ ด�านในแง�ของการ
วางแผน การจัดคนเข�าทํางาน การสั่งการ การจูงใจ การควบคุม ปฏิบัติงานให�บรรลุเปaาหมายตามนโยบาย
ท่ีตั้งไว�  
2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชLต7อภาคการศึกษา :  
     บรรยาย  45 ชั่วโมงต�อภาคการศึกษา 
 ฝbกปฏิบัติการ - ชั่วโมงต�อภาคการศึกษา 
 ศึกษาด�วยตนเอง 90 ชั่วโมงต�อภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความต�องการของนักศึกษาเฉพาะราย 
 3. จํานวนช่ัวโมงต7อสัปดาหFท่ีอาจารยFใหLคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก7นักศึกษาเป6นรายบุคคล 
 3 ชั่วโมง ทุกวันพุธ อังคาร เวลา 13:00 - 16:00 น.  ณ   คณะนิเทศศาสตร        
 

หมวด 4 การพัฒนาผลการเรียนรูLของนักศึกษา 
มาตรฐานการเรียนรูLแต7ละดLานท่ีเก่ียวขLอง 

วิชา หลักการจัดการธุรกิจส่ือสารมวลชน มีการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูLตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
5 ดLาน ดังนี้ 
1. ดLานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 1.1  มีความรู� ความเข�าใจในหลักจรรยาบรรณวิชาชีพด�านสื่อสารมวลชน 
� 1.2  ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
� 1.3  มีวินัย ตรงต�อเวลา ซ่ือสัตย และรับผิดชอบต�อตนเอง ต�อวิชาชีพและสังคม 
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� 1.4  เคารพสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟYงความคิดเห็นของผู�อ่ืนในการปฏิบัติงานร�วมกัน 
� 1.5  ยึดฐานความคิดทางศีลธรรมท้ังในเรื่องส�วนตัวและสังคม มีจิตสาธารณะ 
� 1.6  เคารพกฎระเบียบและข�อบังคับต�างๆ ขององค กรและสังคม 

 
วิธีการสอนท่ีจะพัฒนาการเรียนรู�ด�านคุณธรรม จริยธรรม 

1) อาจารย ผู�สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพในชั้นเรียน เช�น หลักการ
จัดการธุรกิจองค กรสื่อสารมวลชนต�างๆ  การจัดการกิจกรรม/โครงการประจําคณะและมหาวิทยาลัย 

2) ให�ความสําคัญของการมีวินัย การตรงต�อเวลา การส�งงานตามกําหนดและความซ่ือสัตย ในการทํา
กิจกรรมหรืองานท่ีมอบหมาย 
3) อาจารย ผู�สอนจัดกิจกรรมให�นักศึกษาทํางานร�วมกัน 

 4) อาจารย ประพฤติตนเปPนแบบอย�างท่ีดีแก�นักศึกษา 
วิธีการประเมินผล 

1) ประเมินจากความมีวินัยและพร�อมเพรียงของนักศึกษาในการเข�าร�วมชั้นเรียน ยินดีเข�าร�วม
กิจกรรมของคณะ และมหาวิทยาลัย  

2) ประเมินจากการตรงต�อเวลาของนักศึกษาในการเข�าเรียน การส�งงานท่ีได�รับมอบหมาย การเข�า
ร�วมกิจกรรม เช�นการเข�าชั้นเรียนตามเวลาท่ีกําหนดในตารางเรียน 

3) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาด�านคุณธรรม จริยธรรม 
๒. ความรูL 
   

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 2.1  มีความรู�และความเข�าใจเก่ียวกับแนวคิดหลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
 �  2.2  สามารถบูรณาการความรู�ในสาขาวิชานิเทศศาสตร กับความรู�ในศาสตร อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�องเพ่ือใช�

ในหลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
 � 2.3  สามารถใช�ความรู�และทักษะในสาขาวิชาชีพนิเทศศาสตร มาประยุกต แก�ไขปYญหาในงานการ

จัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
�  2.4  มีความรู�และทักษะของการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
 �   2.5  มีประสบการณ ทางด�านการฝbกปฏิบัติการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 

วิธีการสอนท่ีใช�พัฒนาการเรียนรู�ด�านความรู� 
 1) จัดการเรียนการสอนให�ครบถ�วนตามคําอธิบายรายวิชาโดยเน�นให�มีการบูรณาการความรู�และ
ทักษะทางวิชาชีพ 

2) จัดให�มีการเรียนรู�โดยใช�เหตุการณ จริงมาประยุกต ใช�กับภาคทฤษฎี เช�น บรรยายนําเสนอความรู�
เรื่อง หลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน  ตัวอย�างองค กรธุรกิจท่ีเก่ียวข�อง     
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3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ ตรง 
4) จัดให�มีรายวิชาโครงงาน/การฝbกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

วิธีการประเมินผล 
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์แทนการเรียนและการปฏิบัติงานของนักศึกษาในด�านต�าง ๆ คือ 
 1)  การทดสอบย�อย 
 2)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 3)  การรายงาน/แผนงาน/โครงการ 
 4) การนําเสนอผลงานภาคปฏิบัติ 
 5) ประเมินจากผลการฝbกปฏิบัติในสถานประกอบการ  
 เน�นการใช�วิธีการวัดหลากหลายตามเนื้อหาและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู�เรียนจาก แฟaมสะสมงาน 
แบบผึกหัด การสังเกต การสัมภาษณ  นําเสนอข�อมูลจากการค�นคว�าข�อมูลท่ีเก่ียวข�องในชั้นเรียน วิเคราะห 
กรณีศึกษาท้ังงานเด่ียวและงานกลุ�ม สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
๓. ทักษะทางปbญญา 
   

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

  �   3.1  สามารถคิดวิเคราะห อย�างเปPนระบบ โดยการใช�องค ความรู�เก่ียวกับหลักการจัดการธุรกิจ
สื่อสารมวลชน 

 �  3.2  ใช�ทักษะปYญญาสร�างสรรค โครงการท่ีเก่ียวข�องกับหลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
  �   3.3  สามารถเสนอแนวทางการแก�ไขปYญหาได�อย�างสร�างสรรค  โดยคํานึงถึงความรู�แนวคิดทางทฤษฎี

ท่ีเก่ียวข�องและประสบการณ ในภาคปฏิบัติจริง   
วิธีการสอนท่ีใช�พัฒนาการเรียนรู�ด�านทักษะปYญญา 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให�ฝbกทักษะด�านการใช�ความคิดสร�างสรรค  และเทคโนโลยีสมัยใหม�
ดําเนินกิจกรรมการโฆษณาและการประชาสัมพันธ  

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน�นการเรียนรู�จากประสบการณ จริง เช�น ให�ผู�เรียนมีโอกาสฝbก
ปฏิบัติการดําเนินกิจกรรมหลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 

 3) จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีฝbกทักษะการคิดท้ังในระดับบุคคลและกลุ�ม เช�น การจัดทํา
กิจกรรม โดยให�นักศึกษารู�จักวางแผนในการทํางานท้ังงานเด่ียว และงานกลุ�มโดยรู�ลําดับข้ันตอนความสําคัญ 
และแหล�งท่ีมาของข�อมูล ถ�ายภาพประกอบการทํางานอธิบายในรายงาน   
วิธีการประเมินผล 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา หรือสังเกตุการใช�ความคิด
สร�างสรรค  การใช�เทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม� การแก�ไขปYญหาอย�างสร�างสรรค และเปPนระบบ 
 - พิจารณาจากการอภิปรายงานกลุ�มเล็กและกลุ�มใหญ� 
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 - พิจารณาจากการนําเสนอผลงาน  
๔. ทักษะความสัมพันธFระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ   
  

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

�  4.1 สามารถสื่อสารระหว�างบุคคลและกลุ�มได�อย�างมีประสิทธิภาพโดยการมอบหมายงานท่ีต�องมีการ 
     ระดมความคิดและปฏิบัติงานร�วมกัน 

� 4.2 มีความรับผิดชอบในงานท่ีได�รับมอบหมาย ท้ังรายงานรายบุคคลและงานกลุ�ม 
 �  4.3 มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู�ท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอย�างต�อเนื่อง 
 �  4.4 สามารถปรับตัวและทํางานร�วมกับผู�อ่ืนท้ังในฐานะผู�นําและสมาชิกกลุ�มได�อย�างมีประสิทธิภาพ 
� 4.5 สามารถใช�ความรู�ในศาสตร มาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 
� 4.6 วางตัวและแสดงความคิดเห็นได�อย�างเหมาะสมกับบทบาท หน�าท่ี และสํานึกความรับผิดชอบ 

 
วิธีการสอนท่ีใช�ในการพัฒนาการเรียนรู�ด�านทักษะความสัมพันธ ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ 

      1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน�นการทํางานเปPนกลุ�มและงานท่ีต�องมีการสื่อสารและ
ปฏิสัมพันธ ระหว�างบุคคล สังเกตจากการสร�างมนุษยสัมพันธ มอบหมายให�นักศึกษาร�วมกันทํางานเปPนคู�
และเปPนกลุ�ม การนําเสนอผลงานกลุ�ม 
      2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ  การเข�าใจวัฒนธรรมขององค กรใน
รายวิชาต�าง ๆ สังเกตจากภาวะผู�นําและผู�ตาม ความสามารถในการทํางานเปPนทีมการรู�จักเคารพสิทธิ
และรับฟYงความคิดเห็นของผู�อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค�าและศักด์ิศรีความเปPนมนุษย   

วิธีการประเมินผล 
     1) ประเมินโดยการสังเกตุพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทํากิจกรรมกลุ�ม 
     2) ประเมินจากการนําเสนอผลงานเปPนกลุ�ม และงานท่ีได�รับมอบหมายในแต�ละบท 
     3) ประเมินความสมํ่าเสมอการเข�าร�วมกิจกรรมกลุ�ม สังเกตจากพฤติกรรมการทํางานภายใน

กลุ�ม 
     4) ประเมินความรับผิดชอบในหน�าท่ีท่ีได�รับมอบหมาย 
     5) ประเมินโดยเพ่ือนร�วมชั้น  

๕. ทักษะการวิเคราะหFเชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใชLเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 5.1 สามารถสื่อสารได�อย�างมีประสิทธิภาพท้ังทางวาจาและการเขียน พร�อมท้ังเลือกใช�รูปแบบของ
สื่อการนําเสนอได�อย�างเหมาะสม 
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  �   5.2 สามารถใช�เทคโนโลยีสารสนเทศได�อย�างเหมาะสมกับงานนิเทศศาสตร  
 �  5.3 เลือกใช�สถิติพ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะห และตัดสินใจ วางแผน อย�างเปPนระบบ 
 �  5.4 แนะนําประเด็นการแก�ไขปYญหาโดยใช�เทคโนโลยีสารสนเทศทางนิเทศศาสตร ต�อปYญหาท่ี

เก่ียวข�องอย�างสร�างสรรค  
 
วิธีการสอนท่ีใช�การพัฒนาจากการเรียนรู�ด�านทักษะการวิเคราะห เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1)  จัดการเรียนการสอนท่ีเน�นการฝbกทักษะเทคนิคทางสถิติเพ่ือคณิตศาสตร และการใช�เทคโนโลยี
สารสนเทศ เช�น การสืบค�นรายงาน บทความ  นําเสนอในชั้นเรียนได�อย�างเหมาะสม 

2) จัดประสบการณ ให�ผู�เรียนนําเสนอผลงานโดยใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ ทางคณิตศาสตร และสถิติ 
ประกอบการดําเนินกิจกรรม/ชิ้นงาน 
วิธีการประเมินผล 

ประเมินจากความสามารถในการใช�ทักษะทางคณิตศาสตร และสถิติเพ่ืออธิบายและอภิปรายผลงาน
ได�อย�างเหมาะสม 

     - ประเมินผลจากกระบวนการ ข้ันตอนในการดําเนินการจัดกิจกรรม/ชิ้นงาน 
     - พิจารณาจากการนําเสนอผลงานจากการใช� และสืบค�นเทคโนโลยีการสื่อสาร การค�นคว�า 

การสร�างสรรค  
หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 
1. แผนการสอน 

สัปดาหF 
ท่ี 

หัวขLอ/รายละเอียด จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน/การสอน  
ส่ือท่ีใชL 

ผูLสอน 

1 บทท่ี 1 แนวคิดกิจการส่ือสาร 
- ขอบเขตกิจการสื่อสารในโครงสร�างการ
สื่อสารของสังคม 
- ปรัชญาของกิจการสื่อสาร 
 
 
 
 

3 -การประเมินความรู�ก�อนการ
เรียน 
-การบรรยายด�วยเอกสาร
ประกอบการสอนพร�อม
ตัวอย�าง 

ร�วมกันแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับสาระสําคัญ 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 
 
 

2 บทท่ี 2 หลักการบริหารท่ัวไป 
- แนวคิดเก่ียวกับองค การและการ
จัดการ 

3 - การบรรยายด�วย 
Power point พร�อม
เอกสารประกอบการ

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
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- ทฤษฎีการบริหารองค การ 
- กระบวนการบริหารจัดการท่ีดี 

สอน 

- มอบหมายให�นักศึกษา
ทําการค�นคว�าหลักการ
ท่ีเก่ียวข�องกับการ
จัดการโดยให�ศึกษา
ค�นคว�าด�วยตนเองและ
มานําเสนอหน�าชั้นเรียน 

- ร�วมกันแสดงความ
คิดเห็น 

3 บทท่ี 3 หลักการบริหารธุรกิจ 
- แนวคิดเก่ียวกับการบริหารธุรกิจ 
- แนวคิดของการบริหารการผลิตและ
การปฏิบัติการ 
- แนวคิดของการบริหารการตลาด 
- แนวคิดของการบริหารการเงินและ
บัญชี 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point พร�อมเอกสาร
ประกอบการสอนตัวอย�าง 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับสาระสําคัญ 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

4 บทท่ี 4 การบริหารทรัพยากรมนุษยF 
- แนวคิดเก่ียวกับการบริหารทรัพยากร
มนุษย  
- การวางแผนทรัพยากรมนุษย  
- การสรรหา การคัดเลือก และการ
ปฐมนิเทศ 
- ก า ร ธํ า ร ง รั ก ษ า แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า
ทรัพยากรมนุษย  
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point พร�อมเอกสาร
ประกอบการสอน 
-มอบหมายให�นักศึกษา
ทําการค�นคว�าข�อมูลหลักการ
บริหารงานบุคคลขององค กร
และสถาบันท่ีเก่ียวข�องกับ
การสื่อสารมวลชนโดยให�
ศึกษาค�นคว�าด�วยตนเองและ
มานําเสนอหน�าชั้นเรียน 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

สัปดาหF 
ท่ี 

หัวขLอ/รายละเอียด จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน/การสอน  
ส่ือท่ีใชL 

ผูLสอน 

5 บทท่ี 6 การบริหารนวัตกรรมในกิจการ
ส่ือสาร 
- แนวคิดเก่ียวกับนวัตกรรม 
- ทฤษฎีการบริหารนวัตกรรม 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point พร�อมเอกสาร
ประกอบการสอน 
-ตัวอย�างนวัตกรรมด�านการ

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
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- การบริหารนวัตกรรมเพ่ือสร�างความ
ได�เปรียบในการแข�งขันในกิจการสื่อสาร 
 

สื่อสารมวลชน 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับสาระสําคัญ 

6 สอบกลางภาค 
7 บทท่ี  7 รูปแบบองคFการของกิจการ

ส่ือสาร 
- แนวคิดเบ้ืองต�นรูปแบบองค การของ
กิจการสื่อสาร 
- รูปแบบองค การของกิจการสื่อสารท่ี
แสวงหากําไร 
- รูปแบบองค การของกิจการสื่อสารท่ีไม�
แสวงหากําไร 

3 - การบรรยายด�วย 
Power point พร�อม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- มอบหมายให�นักศึกษา
ทําการค�นคว�าข�อมูล
องค กรและสถาบันท่ี
เก่ียวข�องกับการสื่สาร
มวลชนโดยให�ศึกษา
ค�นคว�าด�วยตนเองและ
มานําเสนอหน�าชั้นเรียน 

- ร�วมกันแสดงความ
คิดเห็น 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

8 บทท่ี  8 การบริหารกิจการส่ือส่ิงพิมพF 
- การบริหารกิจการหนังสือพิมพ  
- การบริหารกิจการนิตยสาร 
- การบริหารกิจการสํานักพิมพ   
- ก า รบริ ห า รก าร เ ผยแพร� แ ละจั ด
จําหน�าย 

3 - การบรรยายด�วย 
Power point พร�อม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- มอบหมายให�นักศึกษา
ค�นคว�าหาข�อมูลเก่ียวกับ
กิจการสื่อสิ่งพิมพ และ
มานําเสนอหน�าชั้นเรียน 

- อภิปรายแสดงความ
คิดเห็นร�วมกัน 

 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

9 บ ท ท่ี  9  ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร
วิทยุกระจายเสียง 
- แนวคิดเก่ียวกับการบริหารกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point พร�อมเอกสาร
ประกอบการสอน 
-ตัวอย�างรูปแบบและเทคนิค

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
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- การบริหารกิจการวิทยุกระจายเสียงใน
ประเทศไทย 
- บ ท บ า ท  ห น� า ท่ี  คุ ณ ส ม บั ติ แ ล ะ
จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง ผู� บ ริ ห า ร ง า น
วิทยุกระจายเสียง 

การบริหารกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
-กรณีศึกษารูปแบบการ
จัดการกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับสาระสําคัญ 

10-11 บทท่ี  10 การบริหารกิจการวิทยุ
โทรทัศนFและเคเบิลทีวี 
- แนวคิดในการบริหารกิจการวิทยุ
โทรทัศน และเคเบิลทีวี 
- การบริหารกิจการวิทยุโทรทัศน และ
เคเบิลทีวีด�านเทคโนโลยี 
- หลักการบริหารงานวิทยุโทรทัศน และ
เคเบิลทีวี 
- บทบาท คุณสมบัติและจริยธรรมของ
ผู�บริหารวิทยุโทรทัศน และเคเบิลทีวี 

3 - การบรรยายด�วย 
Power point พร�อม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- มอบหมายให�นักศึกษา
ทําการค�นคว�าข�อมูลท่ี
เก่ียวข�องกับการจัดการ
สถานีโทรทัศน โดยให�
ศึกษาค�นคว�าด�วยตนเอง
และมานําเสนอหน�าชั้น
เรียน 

- ร�วมกันแสดงความ
คิดเห็น 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

12 บทท่ี  11 การบริหารกิจการภาพยนตรF 
- การบริหารธุรกิจภาพยนตร  
- การบริหารงานผลิตภาพยนตร  
- การบริหารการจัดจําหน�ายและการ
เผยแพร�ภาพยนตร  
 
 

3 - การบรรยายด�วย 
Power point พร�อม
เอกสารประกอบการ
สอน 

- ตัวอย�างการจัดการ
กิจการภาพยนตร  

- มอบหมายให�นักศึกษา
ค�นคว�าหาข�อมูลการ
บริหารกิจการ
ภาพยนตร และมา
นําเสนอหน�าชั้นเรียน 

- อภิปรายแสดงความ

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
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คิดเห็นร�วมกัน 
13 บทท่ี 12 การบริหารกิจการโฆษณา

และการประชาสัมพันธF 
- การบริหารกิจการโฆษณา 
- การบริหารกิจการประชาสัมพันธ  
- คุณสมบัติ จริยธรรม และกฎหมายท่ี
เก่ียวข�องกับการบริหารกิจการโฆษณา 
 
 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point  
-เอกสารประกอบการสอน 
-ตัวอย�างรายการโฆษณา 
ประชาสัมพันธ  ทางกิจการ
ธุรกิจสื่อสารมวลชน 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับสาระสําคัญ 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

14 บทท่ี  13  การบริหารส่ือดิจิทัล 
- แนวคิดเก่ียวกับสื่อดิจิทัล 
- ประเภทและโครงสร�างกิจการสื่อดิจิทัล 
- แนวทางการบริหาร การใช�กลยุทธ  
และการกํากับในการบริหารกิจการสื่อ
ดิจิทัล 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point  
-เอกสารประกอบการสอน 
-มอบหมายให�นักศึกษาเปPน
กลุ�มๆ ละ 4-5 คน
ทําการค�นคว�าข�อมูลท่ี
เก่ียวข�องกับกิจการสื่อ
สมัยใหม�โดยให�กลุ�มศึกษา
นําเสนอหน�าชั้นเรียน 
-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

15 บทท่ี 15 กรณีศึกษาเก่ียวกับการ
บริหารกิจการส่ือสาร 
-ความหมาย ประโยชน  และเครื่องมือ
การวิเคราะห กรณีการศึกษาการบริหาร
กิจการสื่อสาร 
-กรณีศึกษาเก่ียวกับการบริหารกิจการ
สื่อสารของ BBC 
-กรณีศึกษาเก่ียวกับการบริหารกิจการ
สื่อสารของ  อ.ส.ม.ท 

3 -การบรรยายด�วย Power 
point  
-เอกสารประกอบการสอน 
-มอบหมายให�นักศึกษาเปPน
กลุ�มๆ ละ 4-5 คน
ทําการค�นคว�าข�อมูลท่ี
เก่ียวข�องกับกิจการสื่อสาร
ระดับสากลโดยให�กลุ�มศึกษา
นําเสนอหน�าชั้นเรียน 

-ร�วมกันแสดงความคิดเห็น 

อ.ภารดี พ่ึงสําราญ 
 

16 สอบปลายภาค 
 
 
 



���. 3 (���	.13) 

13 

�� �������������� 

 

 
 
 
 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรูL 
  

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรูL 
Learning 
Outcome 

วิธีการประเมิน สัปดาหFท่ี
ประเมิน 

สัดส7วนของ
การ

ประเมินผล 
1 
 

1.คะแนนระหว�าง
ภาค 

- วิเคราะห กรณีศึกษา การ
ค�นคว�า   
   การนําเสนอรายงานเด่ียวและ 
   ผลงาน 
- วิเคราะห กรณีศึกษา การ
ค�นคว�า   
   การนําเสนอรายงานกลุ�มและ  
   ผลงาน 
- การส�งงานตามท่ีได�รับ
มอบหมาย 
   และตรงตามเวลา 

2-15 30% 

2 1.คะแนนสอบ - คะแนนสอบกลางภาค 
- คะแนนสอบปลายภาค 

1 ,8 
9,15 

 

30% 
30% 

3  1.พฤติกรรม 
 2. จิตสาธารณะ 

- การเข�าชั้นเรียน 
- มารยาททางสังคม 
- การมีส�วนร�วมในกิจกรรม 

1-15 10% 

รวม 100 % 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. เอกสารและตําราหลัก 
กรองแก�ว อยู�สุข และพิมพา ศรายุทธ. ความรูLท่ัวไปเก่ียวกับธุรกิจ. กรุงเทพฯ :  
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               จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย,  2551. 
ดรุณี  หิรัญรักษ . การจัดการหนังสือพิมพF. กรุงเทพฯ: บริษัทเอกพิมพ ไทย, 2543. 
เอกสารการสอนชุดวิชา “การบริหารกิจการส่ือสาร” นนทบุรี:  
           สาขาวิชานิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2550. 
เอกสารการสอนชุดวิชา “ความรูLเบ้ืองตLนเก่ียวกับการบริหาร” นนทบุรี:  
          สาขาวิชาวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2539. 
เอกสารการสอนชุดวิชา “การบริหารกิจการการส่ือสาร” นนทบุรี:  
          สาขาวิชาวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2550. 
2. เอกสารและขLอมูลสําคัญท่ีนักศึกษาจําเป6นตLองศึกษาเพ่ิมเติม  
แผนแม�บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศไทย พ.ศ. 2545-2549. 
วิภา อุตมฉันท . โลกของการกระจายเสียง. กรุงเทพฯ: ภาพพิมพ  2546. 
สมควร กวียะ. การประชาสัมพันธFใหม7. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร , 2547. 
________ทฤษฎีการส่ือสารประยุกตF. กรุงเทพฯ: อักษราพิพัฒน , 2546. 
สินิทธ  สิทธิรักษ  (บก.). วิกฤติส่ือมวลชน. กรุงเทพฯ:อมรินทร พริ้นต้ิง แอนด พับลิชชิ่ง, 2541. 
ดาริณี ตัณวิเชฐ การบริหารการเงินธุรกิจ กรุงเทพมหาวิทยาลัย โรงพิมพ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 2521 
ธนชัย ยมจินดา “การจัดการและการจัดองค การการผลิต” ใน เอกสารการสอนชุดวิชาการบริหารการผลิต 
หน�วยท่ี 2 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2526 

เอกสารการสอนชุดวิชาความรู�เบ้ืองต�นเก่ียวกับการบริหาร นนทบุรี สาขาวิชาวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2539 
สุนี ศักรนันท . สถาบันและตลาดการเงิน. กรุงเทพฯ. โรงพิมพ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร , 2519. 
Brigham, Fugene F. Fundamentals of Financial Management. 5th edition, The Dryden 
Press, 1989. 
Brown, Richard D. and Petrello, George J. Introduction to Business: An Integraicd 
Approach.  
              Beverly Hills: Benzinger Bruce & Glencoc, Inc., 1976. 
Gitman, Lawrence J. Principles of Managerial Finance. 6th edition, Harper Collins 
Publishers  
               Inc., 1991. 
Hodgetts, Richard M. Introduction to Business. Reading, Massachusetts: Addision-wesley 
              Publishing Company Inc., 1977. 
Musselman, Vernon A. and Hugtics, Eugcne H. Introduction to Modren Business. 5th ed.  
                Englewood  Cliff, N.J.: Prentice-Hall Inc., 1989. 
Schall, Lawrence D. Introduction to Financial Management. New York: McGraw-Hill Book  
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               Company, 1980. 
 
3. เอกสารและขLอมูลแนะนําท่ีนักศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติม 

http://www.thailandinone.com/dotcom/servlet/pollsetup 
http://manage.nstru.ac.th/home/vijai5.html 
http://www.ipst.ac.th/thaiversion/publications/in_sci/surpop.pdf 
http://www.polsci.chula.ac.th/scorm/1/CD-offline/index.htm 
http://www.watpon.com/Elearning/res15.htm 
http://www.thairat.com 
http://www.thaitv3.com 
http://www.thaitv7.com 
http://www.thaitv9.com 
http://www.magazinedee.com 
http://www.cnn.com 
http://www.bbc.com 
 

หมวด 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 
1.กลยุทธFการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา:  
 การประเมินประสิทธิผลในวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ได�จัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและ
ความเห็นจากนักศึกษา ได�ดังนี้ 
 - การสนทนากลุ�มระหว�างผู�สอนและผู�เรียน 
 - การสังเกตการณ จากพฤติกรรมของผู�เรียน 
 - แบบประเมินผู�สอน และแบบประเมินรายวิชา 
 - ข�อเสนอแนะผ�านเว็บบอร ด ท่ีอาจารย ผู�สอนได�จัดทําเปPนช�องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
2.กลยุทธF การประเมินการสอน 
  ในการเก็บข�อมูลเพ่ือประเมินการสอน ได�มีกลยุทธ  ดังนี้ 
 - การสังเกตการณ ของผู�ร�วมทีมสอน 
 - ผลการสอบ ผลการเรียนของนักศึกษา 
  - การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู� 
3. การปรับปรุงการสอน :  
 หลังจากการประเมินผลในข�อท่ี 2 จึงได�มีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดม
สมอง และหาข�อมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 
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 - สัมมนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือหาแนวทางปฏิบัติท่ีดี 
 - การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา :  
 ในระหว�างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนผลสอบสัมฤทธิ์ในรายหัวข�อ ตามท่ีคาดหวังจากการ
เรียนรู�ในวิชา ได�จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ�มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผล
การทดสอบย�อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชา ได�ดังนี้ 
 - การทวนสอบการให�คะแนนจากการสุ�มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย อ่ืน หรือ
ผู�ทรงคุณวุฒิ ท่ีไม�ใช�อาจารย ประจําหลักสูตร 
 - มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู�ของนักศึกษาโดย 
ตรวจสอบข�อสอบ รายงาน วิธีการให�คะแนนสอบ และการให�คะแนนพฤติกรรม 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา :  
 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิผลรายวิชา ได�มีการวางแผนการปรับปรุง
การสอนและรายละเอียดวิชา เพ่ือให�เกิดคุณภาพมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
 - ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปV หรือตามข�อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข�อท่ี 
4  
 - เปลี่ยนแปลงผู�สอนหรือสลับผู�สอน เพ่ือให�นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต  ความรู�นี้กับ
อาจารย  ท่ีมีประสบการณ หลากหลายแตกต�างกัน เพ่ือให�เกิดความหลากหลายทางประสบการณ ของ
นักศึกษา 
 จัดให�มีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาผลการประเมินการสอน โดย
นักศึกษา คณะกรรมการประเมินของหลักสูตร/ภาควิชา การรายงานรายวิชาหลังการทบทวนประสิทธิผล
ของรายวิชา การทบทวนเนื้อหาท่ีสอน และเสนอแนวทางในการปรับปรุง และรายงานต�อประธานหลักสูตร 
หรือหัวหน�าภาค เสนอต�อคณะกรรมการประจําคณะพิจารณาให�ความเห็นชอบ และสรุปเพ่ือวางแผน
ปรับปรุงในปVการศึกษาถัดไป   
 
 
                                                                      
 

จัดทําโดย........................................................ 
(อาจารย สกล  กิจจริต) 

ผู�สอนรายวิชาหลักการจัดการธุรกิจสื่อสารมวลชน 
วันท่ี 22/ธ.ค./58 
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อนุมัติโดย ........................................................... 

(อาจารย อาทิตยา  แก�วตาธนวัฒ) 
รองคณบดีฝ`ายวิชาการ คณะนิเทศศาสตร  

                                        วันท่ี 22/ธ.ค./58 
 
 
 
 

อนุมัติโดย ........................................................... 
                                        (ผศ.ดร.จําเริญ  คังคะศรี) 
                                        คณบดีคณะนิเทศศาสตร  

                                    วันท่ี 22/ธ.ค./58  
 


