
 

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ       คณะนิเทศศาสตร์    โทร.  ๘๖๐๒ 

ท่ี   นท  ๔๔๕ /๒๕๕๓ วันที ่ ๕  พฤศจิกายน  ๒๕๕๓ 

เร่ือง    ขอส่งข้อมูลแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔-๒๕๕๖ คณะนิเทศศาสตร์ 

เรียน    รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา 

 ตามหนังสือที่ ผง.๑๑๗๔/๒๕๕๓  ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๓ ให้คณะจัดส่งแผนพัฒนาบุคลากร
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔-๒๕๕๖  นั้น โดยคณะมีมติให้ทบทวนเพิ่มเติมแผนพัฒนาบุคลากรดังกล่าว                    
(ตามเอกสารแนบ) 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
        
             
                              (รองศาสตราจารย์ ดร.นงนุช  วงษ์สุวรรณ) 
                                                                                รักษาราชการแทนคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

ค ำน ำ 
 
แผนพัฒนาบุคลากร ของคณะนิเทศศาสตร์   ประจ าปีงบประมาณ      พ.ศ. 2554   ถือว่ามีความส าคัญอย่าง

ยิ่งในการก าหนดแนวทางพัฒนาบุคลากรในอนาคตตามยุทธศาสตร์ของคณะ  ซึ่งเป็นวิธีการที่ก าหนดไว้เพื่อใช้ใน
การพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานต่างๆ  ในสังกัดของคณะนิเทศศาสตร์ตามลักษณะงานและสาขาวิชาชีพ  ซึ่งเป็น
การพัฒนาบุคลากรให้เป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้แก่  มีคุณภาพ  มีความรักองค์กร   มุ่งมั่น  ตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่ตามภาระงานที่ก าหนด  ซึ่งก่อให้เกิดสมรรถนะในการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพตามสายงานที่ปฏิบัติหน้าที่ ( Career  Path) ถ้าบุคลากรพัฒนาตามแผนที่วางไว้จะส่งผลให้
การด าเนินงานของคณะนิเทศศาสตร์ เกิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
 
 
 

คณะนิเทศศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาบุคลากรคณะนิเทศศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฏร าไพพรรณี 
ปีงบประมาณ 2554 
บทสรุปผู้บริหาร 

 
 

คณะนิเทศศาสตร์ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
ร าไพพรรณี  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์  กลยุทธ์และเป้าหมายอย่างชัดเจน  เพื่อให้ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์และเป้าหมาย สามารถประสบความส าเร็จตามเป้าหมายได้ด้วยการบริหารจัดการที่ดี   ซึ่งถือเป็นกลไก
ขับเคลื่อนงานทุก ๆ ด้านตามยุทธศาสตร์และเป้ามายที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ซึ่งความส าเร็จตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัยมีนัยส าคัญของความรู้  ความสามารถ  ความมีประสิทธิภาพและคุณภาพ ของบุคลาการในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏร าไพพรรณี  ดังนั้นการสร้างให้บุคลากรมีคุณภาพที่ต้องการจึงมีความจ าเป็นที่ต้องจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
ขึ้น 

ดังนั้นคณะนิเทศศาสตร์จึงได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรปีงบประมาณ  2554  เพื่อให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยและ เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางพัฒนาบุคลากรในอนาคตตามยุทธศาสตร์ของ
คณะ  เพื่อใช้ในการพัฒนาบุคลากรของคณะทั้งข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการรวมถึ ง             
สายสนับสนุน  ในสังกัดของคณะนิเทศศาสตร์  ตามลักษณะงานและสาขาวิชาชีพ  ซึ่งเป็นการพัฒนาบุคลากรให้
เป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้แก่  มีคุณภาพ  มีความรักองค์กร   มุ่งมั่น  ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ตามภาระงานที่
ก าหนด  ซึ่งก่อให้เกิดสมรรถนะในการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพตามสาย
งานที่ปฏิบัติหน้าที่ ถ้าบุคลากรพัฒนาตามแผนที่วางไว้จะส่งผลให้การด าเนินงานของคณะนิเทศศาสตร์ เกิด
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น  ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
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แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2553 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
ปริญญาโท
(จ านวน) 

ปริญญาเอก
(จ านวน) 

งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์     

บุคลากรสายวิชาการ     

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์  1 400,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร     

3.     ฯลฯ     

รวมสายวิชาการ     

บุคลากรสายสนับสนุน 1  - ใชทุ้นตัวเอง 

รวม 1 1   

 
รายละเอียดส่วนบุคคลท่ีลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2553 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2553* รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์      

1.1  น.ส.รดาธร  ศรีสายหยุด  1  400,000  

รวมสายวิชาการ      

รวมทั้งหมด  1    

บุคลากรสายสนับสนุน      

1.1 นายรณภพ  บุญเรือง 1   ใช้ทุนตัวเอง  

รวม 1 1  400,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  
 



 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
ปริญญาโท
(จ านวน) 

ปริญญาเอก
(จ านวน) 

งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์     

บุคลากรสายวิชาการ     

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์  4 1,600,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร     

3.     ฯลฯ     

รวมสายวิชาการ     

บุคลากรสายสนับสนุน 1  300,000  

รวม 1 4 1,900,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลท่ีลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์      

1.1 น.ส.เสาวนีย์ วรรณประภา  1  400,000  

1.2  นายภูริพัฒน์ แก้วตาธนวัฒ  1  400,000  

1.3  น.ส.สุธารักษ์  ภูติโส  1  400,000  

1.4  นางนิสากร  ยินดีจันทร์  1  400,000  

รวมสายวิชาการ  4  1,600,000  

รวมทั้งหมด  4  1,600,000  

บุคลากรสายสนับสนุน      

1.1 นายสมพงษ์  เส้งมณีย์ 1   300,000  

รวม 1 4  1,900,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
ปริญญาโท
(จ านวน) 

ปริญญาเอก
(จ านวน) 

งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์     

บุคลากรสายวิชาการ     

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์  2 800,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร     

3.     ฯลฯ     

รวมสายวิชาการ     

บุคลากรสายสนับสนุน 1  300,000  

รวม 1 2 1,100,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลท่ีลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555* รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์      

1.1 น.ส.ภารด ี พึ่งส าราญ  1  400,000  

1.2  น.ส.ภูรินทัธ์ดา อิศรกุล  1  400,000  

รวมสายวิชาการ  2  800,000  

รวมทั้งหมด  2  800,000  

บุคลากรสายสนับสนุน      

1.1 นายมนตรี  สังขนาค 1   300,00  

รวม 1 2  1,100,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  
 



 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์   

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
ปริญญาโท
(จ านวน) 

ปริญญาเอก
(จ านวน) 

งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์     

บุคลากรสายวิชาการ     

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์  2 800,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร     

3.     ฯลฯ     

รวมสายวิชาการ     

บุคลากรสายสนับสนุน -    

รวม  2 800,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลท่ีลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2556* รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์      

1.1 นายวิฆเนศวร  ทะกอง  1  400,000  

1.2  นายรัจนช์ีวาต์  แซ่ตั๋น  1  400,000  

รวมสายวิชาการ  2  800,000  

รวมทั้งหมด  2  800,000  

บุคลากรสายสนับสนุน -     

1.1       

รวม      

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  
 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์   

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
ปริญญาโท
(จ านวน) 

ปริญญาเอก
(จ านวน) 

งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์     

บุคลากรสายวิชาการ     

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์  1 400,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร     

3.     ฯลฯ     

รวมสายวิชาการ     

บุคลากรสายสนับสนุน 1  300,000  

รวม 1 1 700,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลท่ีลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557* รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์      

1.1 นางสาวกรรณิการ์  โห้ยสิน้  1  400,000  

      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

รวมทั้งหมด  1  400,000  

บุคลากรสายสนับสนุน      

1.1 นางสาวนภาลัย ชลธารกัมปนาท 1   300,000  

รวม 1 1  700,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อในสาขา นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  เนื่องจากเพื่อ
พัฒนาความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี 1 ก.ค. 2553    จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒ ิทีก่องการเจ้าหน้าที่)                          
1 มิ.ย. 2556  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต รวมระยะเวลา 3 ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย          
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 138,000  บาท  เฉลี่ยเทอมละ 23,000  บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2553 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2553 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2553* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายสนับสนนุ      

1. นายรณภพ  บุญเรือง 1   138,000 ใช้ทุนตัวเอง 

1.2     ฯลฯ      

รวมสายสนับสนนุ      

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  
 
 
 
 
 



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การสื่อสารดิจิทัล  
เนื่องจากเพื่อพัฒนาความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  1 มิ.ย. 2554 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ทีก่องการเจ้าหน้าที่)                      
31 พ.ค. 2556  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การสื่อสารดิจิตอล   รวมระยะเวลา  2 ปี   ใช้งบประมาณ
ทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 300,000  บาท  เฉลี่ยเทอมละ  75,000  บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายสนับสนนุ      

1. นายสมพงษ์  เส้งมณีย ์ 1   300,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายสนับสนนุ 1   300,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  1 มิ.ย. 2555 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ทีก่องการเจ้าหน้าที่)                          
31 พ.ค. 2557  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   รวมระยะเวลา  2 ปี   ใช้งบประมาณทัง้หมดจาก มหาวิทยาลัย            
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 300,000    บาท  เฉลี่ยเทอมละ   75,000    บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2555 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายสนับสนนุ      

1. นายมนตรี  สังขนาค 1   300,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายสนับสนนุ 1   300,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  1 มิ.ย. 2557 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ทีก่องการเจ้าหน้าที่)                        
31 พ.ค. 2559  สาขาที่จบ บรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา  2 ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 300,000   บาท  เฉลี่ยเทอมละ  50,000    บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2557 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายสนับสนนุ      

1. น.ส.นภาลัย ชลธารกัมปนาท 1   300,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายสนับสนนุ 1   300,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ                                                                            
เนื่องจาก   เนื่องจากเพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี   18  พ.ค.  2552  จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                        
17  พ.ค. 2555      สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต    รวมระยะเวลา  3    ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด  420,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ  70,000    บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2553 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2553 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2553* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวรดาธร  ศรสีายหยุด  1  420,000 ใช้ทุนตัวเอง 

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  420,000 ใช้ทุนตัวเอง 

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ศักยภาพทางดา้นวิชาการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหแ้ก่นักศึกษาและบริการวิชาการแก่ชุมชน ให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน TQF และการประกนัคุณภาพการศึกษา 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2554 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                     
30 มี.ค. 2557  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทัง้หมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 400,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ   50,000   บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวเสาวนีย์  วรรณประภา  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อต้องการ
พัฒนาความรู้ ความสามารถทางวิชาการ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการเรียนการสอน ให้เปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐาน TQF และ
การประกันคุณภาพการศึกษาของ สกอ. 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2554 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                 

30 มี.ค. 2557  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทัง้หมดจาก ส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

เป็นจ านวนเงินทั้งหมด   620,000     บาท  เฉลี่ยเทอมละ  68,000      บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นายภูริพฒัน์  แก้วตาธนวัฒ  1  620,000       

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  620,000       

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ศักยภาพทางด้านวิชาการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหแ้ก่นักศึกษา และการบริการวิชาการสู่ชุมชน และให้เป็นไป
ตามมาตรฐาน TQF การประกนัคุณภาพการศึกษา 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2554 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                         

30  มี.ค. 2557  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  

ราชภัฏร าไพพรรณ ี

เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 400,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ  50,000        บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวสุธารักษ์   ภูติโส  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2554 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                   

30 มี.ค. 2557  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทัง้หมดจาก มหาวิทยาลัย                  

ราชภัฏร าไพพรรณ ี

เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 400,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ  50,000       บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางนิสากร  ยินดีจนัทร ์  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ ความสามารถทางวิชาการ ศักยภาพทางการศึกษาส่งเสริมการเรียนการสอน ควบคูไ่ปตามมาตรฐาน TQF และ
การประกันคุณภาพทางการศึกษา สกอ. 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2555 จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรับวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                            

30 มี.ค. 2558  สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทัง้หมดจาก มหาวิทยาลัย                  

ราชภัฏร าไพพรรณ ี

เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 400,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ  50,000       บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2555 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวภารดี  พึ่งส าราญ  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2555       จบการศึกษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรบัวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                   
30 มี.ค. 2558     สาขาที่จบ นเิทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด 400,000      บาท  เฉลี่ยเทอมละ  50,000    บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2555 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวภูรินัทธ์ดา  อิศรกุล  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2556           จบการศกึษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรบัวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                        
 30 มี.ค. 2559   สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด   400,000        บาท  เฉลี่ยเทอมละ   50,000      บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2556 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2556* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นายวิฆเนศวร  ทะกอง  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2556           จบการศกึษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรบัวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                        
 30 มี.ค. 2559   สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด   400,000        บาท  เฉลี่ยเทอมละ   50,000      บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอียดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2556 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2556* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตผุล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นายรัจน์ชีวาต์  แซ่ตั๋น  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การศกึษาต่อ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต   เนื่องจากเพื่อพัฒนา
ความรู้ เพื่อเพิ่มศักยภาพและเตรียมความก้าวหน้าสู่สายวิชาการ 

แผนไปศึกษาต่อวัน/เดือน/ปี  15 มี.ค. 2557           จบการศกึษาวัน/เดือน/ปี.***..(ณ วันปรบัวุฒิ ที่กองการเจ้าหน้าที่)                        
 30 มี.ค. 2560   สาขาที่จบ นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  รวมระยะเวลา 3  ปี   ใช้งบประมาณทั้งหมดจาก มหาวิทยาลัย                  
ราชภัฏร าไพพรรณ ี
เป็นจ านวนเงินทั้งหมด   400,000        บาท  เฉลี่ยเทอมละ   50,000      บาท 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบั) 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการลาศึกษาต่อประจ าปีงบประมาณ 2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
รายละเอยีดส่วนบุคคลที่ลาศึกษาต่อ พ.ศ. 2556 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

งบประมาณ หมายเหตุ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คณะนิเทศศาสตร์      
บุคลากรสายวิชาการ      

1. นางสาวกรรณิการ์  โห้ยสิ้น  1  400,000  

1.2     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ  1  400,000  

หมายเหตุ  * สถาบัน/ส านัก ตอ้งท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ.  



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2554 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 1   30,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 1   30,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2554*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นายรัจน์ชีวาต์  แซ่ตัน๋ 1    30,000  

1.2     ฯลฯ       

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชานิเทศศาสตร์เป็นการยกระดับวิทยฐานะของผู้สอนที่แสดงถึงความก้าวหน้าใน
การผลิตผลงานทางวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อผู้สอนและผู้เรยีน 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี  1 ม.ค. 2554  - 1 มิ.ย. 2555  คาดว่าจะได้รับแตง่ตั้งปี***  2555 
รวมระยะเวลา  1  ป ี  6    เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2555 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2   60,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2   60,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นายวิฆเนศวร  ทะกอง 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี    1 มิ.ย. 2555            คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***   2556 
รวมระยะเวลา  1       ปี   6       เดือน      ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที ่



 

แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2555 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2   60,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2   60,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2555 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2555*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นางสาวรดาธร  ศรีสายหยดุ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 ม.ค. 2555                    คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***   2557 
รวมระยะเวลา   1       ปี  6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2556 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 1   30,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 1   30,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2556 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2556*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นางสาวกรรณิการ์  โห้ยสิน้ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2556                คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2557 
รวมระยะเวลา  1        ปี   6      เดือน      ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2557 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2 2  160,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2 2  160,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 น.ส.อาทิตยา แก้วตาธนวัฒ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี    1 มิ.ย. 2557                คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***   2558 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที ่



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2557 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2 2  160,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2 2  160,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นางสาวภูรินัทธ์ดา  อิศรกลุ  1   30,000  

1.2         

รวม  1   30,000  

รวมทั้งหมด  1   30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี    1  มิ.ย. 2557              คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2558 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2557 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2 2  160,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2 2  160,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 ผศ.อรพรรณ  ถาวรายุศม ์  1   50,000  

1.2         

รวม       

รวมทั้งหมด       

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก ขอผลงานใน
ระดับ รองศาสตราจารย์เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2557          คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***   2559 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  50,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2557 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 2 2    

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 2 2    

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2557 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2557*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 ผศ.จ าเริญ  คังคะศร ี  1   50,000  

1.2         

รวม       

รวมทั้งหมด       

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก ขอผลงานใน
ระดับ รองศาสตราจารย์เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2557          คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***   2559 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  50,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 
 



 
แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2558 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 4     

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 4     

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2558 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2558*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 น.ส.เสาวนีย์  วรรณประภา 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ พัฒนาการเรียนการสอนให้แก่นักศึกษา และบริการ
วิชาการสู่ชุมชน เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน TQF และงานประกันคุณภาพการศึกษา 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2558               คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2559 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6      เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2558 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 4     

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 4     

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2558 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2558*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 น.ส.สุทธนิันท ์ โสตวิถี 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ  
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2558               คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2559 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6      เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2558 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 4     

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 4     

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2558 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2558*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นายภูริพัฒน ์ แก้วตาธนวัฒ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ  
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2558               คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2560 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6      เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2558 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 4     

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 4     

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2558 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2558*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นางนิสากร  ยนิดีจันทร์ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ  
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2558               คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2560 
รวมระยะเวลา   1       ปี   6      เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2559 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 3   90,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 3   90,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2559 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2559*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นายสกล  กจิจริต 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก การขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ  
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี    1 มิ.ย. 2559           คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังปี***    2560 
รวมระยะเวลา  1     ปี   6     เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2559 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 3   90,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 3   90,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2559 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2559*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 นางสาวสุธารักษ์  ภูติโส 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพทางด้านการเรียนการสอน คุณภาพทางด้านวิชาการทั้งภายในมหาวิทยาลัย และดา้นนิเทศศาสตร์                        
การสื่อสารมวลชน 
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2559                คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**   2560  
รวมระยะเวลา  1      ป ี  6       เดือน        ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนนุการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



แบบสรุปบุคลากรท่ีต้องการขอผลงานทางวิชาการประจ าปีงบประมาณ 2559 

คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  
คณะ/สถาบัน/ส านัก ผศ.(จ านวน) รศ.(จ านวน) ศ. (จ านวน) งบประมาณ หมายเหตุ 

คณะนิเทศศาสตร์      

บุคลากรสายวิชาการ      

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์ 3   90,000  

2.ภาควิชา/หลักสูตร      

3.     ฯลฯ      

รวมสายวิชาการ 3   90,000  

 
รายละเอียดส่วนบุคคลขอผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.  2559 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์  

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
พ.ศ.  2559*  รายละเอียดส่วนบุคคล 

(เหตุผล/แผน-ผล) 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ผศ. รศ. ศ. 
คณะนิเทศศาสตร์       

บุคลากรสายวิชาการ       

1. ภาควิชา/หลักสูตรนิเทศศาสตร ์       

1.1 น.ส.ภารด ี พึ่งส าราญ 1    30,000  

1.2         

รวม 1    30,000  

รวมทั้งหมด 1    30,000  

หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
รายละเอียดส่วนบุคคล (เหตุผล/แผน-ผล) เหตุผล  การขอผลงานในสาขาวิชา นิเทศศาสตร์  เนื่องจาก ขอผลงาน
วิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพื่อเพิ่มศักยภาพทางวิชาการ  
แผนการขอผลงานทางวิชาการวัน/เดือน/ปี   1 มิ.ย. 2559               คาดว่าจะได้รับแต่งต้ังป*ี**  2560   
รวมระยะเวลา   1      ปี   6     เดือน       ใช้งบประมาณจาก งบประมาณสนับสนุนการท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัย               
ราชภัฏร าไพพรรณี   เปน็จ านวนเงิน  30,000 
(งบประมาณสามารถใส่ได้ตามข้อก าหนดของระเบียบของทุนที่ได้รบัจากผลงานทางวิชาการ) 
***ประมาณการของผลการแตง่ตั้งผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ป ี  6  เดือน  (18 เดือน)   โดยเฉลี่ย
นับหลังจาก วัน/เดือน/ปี  ที่ส่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 



 
 



แบบสรุปการลาศึกษาต่อระยะเวลา 15 ป ี
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 

ต ำแหน่ง 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ปริญญำเอก 1 4 2 2 1 - - - - - - - - - - - 10 
ปริญญำโท 1 1 1 - 1 - - - - - - - - - - - 4 

รวม 2 5 3 2 2 - - - - - - - - - - - 14 
 
 
แบบสรุปแผนการจบการศึกษาระยะเวลา 15 ป*ี** 
คณะ/สถาบัน/ส านัก คณะนิเทศศาสตร์ 

ต ำแหน่ง 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ปริญญำเอก - 1 - 4 2 2 1 - - - - - - - - 10 
ปริญญำโท - 1 1 1 - 1 - - - - - - - - - 4 

รวม - 1 2 5 2 3 1 - - - - - - - - 14 
***  การจบการศึกษาให้นับตามปีที่เป็นไปตามเกณฑ์ของการศึกษาต่อแต่ละระดับโดยมาตรฐานหลักสูตร 
รายละเอียดรายบุคคลแผนการลาศึกษาต่อระยะเวลา 15 ป ี



คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 
แผนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก  สายวิชาการ 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ภำค/หลกัสูตร  นิเทศศำสตร์                  
 1. น.ส.รดาธร  ศรีสายหยุด 1 - - - - - - - - - - - - - - - 1 
2. น.ส.เสาวนีย์  วรรณประภา - 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 
3. นายภูริพัฒน์  แก้วตาธนวัฒ - 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 
4. น.ส.สุธารักษ์   ภูติโส - 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 
5. น.ส.นิสากร  ยินดีจันทร์ - 1  - - - - - - - - - - - - - - 1 
6. น.ส.ภารดี  พึ่งส าราญ - - 1 - - - - - - - - - - - - - 1 
7. น.ส.ภูรินัทธ์ดา  อิศรกุล - - 1 - - - - - - - - - - - - - 1 
8. นายวิฆเนศวร  ทะกอง - - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 
9. นายรัจน์ชีวาต์  แซ่ตั๋น - - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 
10. น.ส.กรรณิการ์  โห้ยสิ้น - - - - 1 - - - - - - - - - - - 1 

รวม 1 4 2 2 1 - - - - - - - - - - - 10 
 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 
แผนการศึกษาต่อระดับปริญญาโท  สายสนับสนุน 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ภำค/หลกัสูตร  นิเทศศำสตร์                  
 1. นายรณภพ  บุญเรือง 1 - - - - - - - - - - - - - - - 1 
2. นายสมพงษ์  เส้งมณีย์ - 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 
3. นายมนตรี  สังขนาค - - 1 - - - - - - - - - - - - - 1 
4. น.ส.นภาลัย  ชลธารกัมปนาท - - - - 1 - - - - - - - - - - - 1 

รวม 1 1 1 - 1 - - - - - - - - - - - 4 



 



แบบสรุปการขอผลงานทางวชิาการระยะเวลา 15 ป ี
คณะ/สถาบัน/ส านัก คณะนิเทศศาสตร์ 

ต ำแหน่ง 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ผู้ช่วย
ศำสตรำจำรย์ 

1 2 1 2 4 3 - - - - - - - - - 13 

รอง
ศำสตรำจำรย์ 

- - - 2 - - - - - - - - - - - 2 

ศำสตรำจำรย์ - - - - - - - - - - - - - - - - 
รวม 1 2 1 4 4 3 - - - - - - - - - 15 

 
 
 



แบบสรุปแผนการแต่งต้ังผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการตามปีงบประมาณ (1 ต.ค. - 30 ก.ย.) 
คณะ/สถาบัน/ส านัก คณะนิเทศศาสตร์ 

ต ำแหน่ง 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ผู้ช่วย
ศำสตรำจำรย์ 

- 1 1 2 2 2 5 - - - - - - - - 13 

รอง
ศำสตรำจำรย์ 

- - - - - 2 - - - - - - - - - 2 

ศำสตรำจำรย์ - - - - - - - - - - - - - - -  
รวม - 1 1 2 2 4 5 - - - - - - - - 15 

หมายเหตุ  สามารถประมาณการของผลการแต่งต้ังผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการได้โดยใช้ระยะเวลา  1  ปี   6  
เดือน (18 เดือน)  โดยเฉลี่ยหลงัจาก วัน/เดือน/ปี  ทีส่่งผลงานที่กองการเจ้าหน้าที่ 
 





แผนการขอผลงานทางวิชาการระยะเวลา 15 ป ี
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะนิเทศศาสตร์ 
 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

ภำค/หลกัสูตร                 

 1.ผศ.จ าเริญ  คังคะศร ี    1             

 2.ผศ.อรพรรณ  ถาวรายุศม์    1             

 3.นายสกล  กิจจริต      1           

4. น.ส.เสาวนีย์  วรรณประภา     1            
5. นายภูริพัฒน์  แก้วตาธนวัฒ     1            
6. น.ส.สุธารักษ์   ภูติโส      1           
7. น.ส.นิสากร  ยินดีจันทร์     1            
8. น.ส.ภารดี  พึ่งส าราญ      1           
9. น.ส.ภูรินัทธ์ดา  อิศรกุล    1             
10. นายวิฆเนศวร  ทะกอง  1               
11. นายรัจน์ชีวาต์  แซ่ตั๋น 1                
12. น.ส.กรรณิการ์  โห้ยสิ้น   1              
13.น.ส.รดาธร  ศรีสายหยุด  1               
14.น.ส.สุทธินันท์  โสตวิถี     1            
15.น.ส.อาทิตยา  แก้วตาธนวัฒ    1             

รวม 1 2 1 4 4 3 - - - - - - - - - 15 
 
 



 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
การพัฒนาบุคลากรสู่การได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติในสาขาต่าง  ๆ ประจ าปีงบประมาณ 2554 
คณะ/สถาบัน/ส านัก………………………………………… 

 
 
หมายเหตุ  * คณะ/สถาบัน/ส านัก ต้องท าตารางในปี  2555-2556 รายบุคคลเพิ่มเติมโดยเปลี่ยน พ.ศ. 
 
แบบสรุป การพัฒนาบุคลากรสู่การได้รับการยกย่องเชิดชูเกยีรติในสาขาต่าง  ๆ ประจ าปีงบประมาณ 2554-2568 
คณะ/สถาบัน/ส านัก………………………………………… 

สำขำ 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 รวม 

วิจัย                 

การสอน                 

บริการวิชาการ                 

ศิลปวัฒนธรรม                 

การบริการ                 

รวม                 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะ/สถาบัน/ส านัก 
สาขาดีเด่น พ.ศ. 2554* รายละเอียดส่วน

บุคคล 
(เหตุผล/แผน-ผล) 

หมาย
เหตุ วิจัย การสอน 

บริการ
วิชาการ 

ศิลปวัฒนธรร
ม 

การ
บริการ 

ภาค/หลักสูตร        

1. ชื่อ-นามสกุล        

2. ชื่อ-นามสกุล        

ฯลฯ        

        

รวม        



 
 
 
 
ทิศทางการพัฒนาบุคลากรด้านสมรรถนะ  โดยการจัดท าโครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุน ตามไฟล์  ในรูปแบบ Excel 



 
 



 


