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รายละเอียดของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 
คณะนิเทศศาสตร( ภาควิชาการศึกษาท่ัวไป 
 

หมวดที ่1ข%อมูลทัว่ไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 

รหัสวิชา 8007017   ชื่อวิชาการจัดการการสื่อสารในอาเซียนศึกษา       
                                               (Communication Management in ASEAN studies) 
2. จํานวนหน.วยกิต 

3 หนEวยกิต 3 (3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  
ประเภทรายวิชา หมวดวิชาเลือก 

4.อาจารย1ผู%รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย1ผู%สอน 
  ผู�ชEวยศาสตราจารย(รัจน(ชีวาต( ต๋ันติกุลวรา   
5.ภาคการศึกษา/ช้ันป5ท่ีเรียน 

ภาคเรียนท่ี 3/2558 นักศึกษาปริญญาโท สาขาการจัดการการสื่อสาร 

6.รายวิชาท่ีต%องเรียนมาก.อน  (Pre-requisite)  (ถ%ามี) 

…………………ไมEมี……………………….... 

7.รายวิชาท่ีต%องเรียนพร%อมกัน  (Co-requisites)  (ถ%ามี) 

…………………ไมEมี………………………….... 

8. สถานท่ีเรียน   
อาคารเรียน 35602 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 60 ปS มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล.าสุด 
 ได�รับอนุมัติ/เห็นขอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 8 เดือน 
มกราคม พ.ศ. 2559 (พิจารณาแก�ไขรายชื่ออาจารย(ประจําหลักสูตร)   
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หมวดที ่2 จุดมุ.งหมายและวัตถุประสงค1 
1.จุดมุ.งหมายของรายวิชา 

เพ่ือผลิตให�นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีคุณลักษณะดังตEอไปนี้  
1. มีองค(ความรู�ด�านการจัดการการสื่อสาร วิเคราะห( วางแผน และการบริหารงานตามแนวคิด 

หลักการ และทฤษฎีตEาง ๆ เก่ียวกับอาเซียนศึกษา ด�วยจุดมุEงหมาย รูปแบบ วิธีการ เทคนิค และทักษะสําหรับ
อาเซียนศึกษา          

2. มีหลักวิธีคิด สามารถวิเคราะห( วางแผนและบริหารงานในการจัดการการสื่อสารได�เป̂นอยEางดี 
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนางานให�เข�าถึงกลุEมเป̀าหมาย 
3. สามารถประยุกต(ใช�ความรู�การจัดการการสื่อสารในการปฏิบัติงานโดยศึกษาสถานการณ(ปaจจุบัน 

ปaญหา และฝcกประสบการณ(ในการแก�ไขปaญหาการจัดการการสื่อสารอาเซียนศึกษา 
4. สามารถดําเนินการค�นคว�า วิจัยด�านการจัดการการสื่อสารในประเด็นอาเซียนศึกษา และสEงเสริม

ความก�าวหน�าทางวิชาชีพ และวิชาการ 
5. เป̂นผู�ปฏิบัติงานด�านการจัดการการสื่อสารอยEางมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตEอ

สังคม และกฎหมายระหวEางประเทศ 
 

2. วัตถุประสงค1ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

รายวิชาการจัดการการสื่อสารอาเซียนศึกษา เปeดสอนครั้งแรกในปSการศึกษา 3/2558 หลักสูตร
นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการการสื่อสาร ได�เสนอแผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ดังรายละเอียดใน
ตาราง 

แผนการพัฒนา / เปลี่ยนแปลง กลยุทธ1 หลักฐาน / ตัวบ.งชี ้
พัฒนาหลักสูตรนิเทศศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวชิาการจัดการ
การสื่อสาร ให�มีมาตรฐาน 
ไมEต่ํากวEาเกณฑ(ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แหEงชาติ พ.ศ. 2552 

1) พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
    ของหลักสูตร โดยมีพื้นฐานจาก  
    ปaญหา ความต�องการของสังคม 
    และความก�าวหน�าทางวิทยาการ 
    ด�านนิเทศศาสตร( 
2) ติดตามประเมินหลักสูตรเป^น 
    ระยะ (ทุกๆ 2 ปS) 

1) เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
2) รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
3) ผลการประเมินหลักสูตรผEานเกณฑ( 
   ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ
   ระดับอุดมศึกษาแหEงชาติ พ.ศ. 2552 

ปรับปรุงหลักสูตรให�สอดคล�องกับ
ความต�องการของสังคม  
ของท�องถ่ินและองค(กรที่ต�องการ
ใช�การจัดการการสื่อสาร 
เป^นปaจจัยหลัก  

ติดตามการเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ(การสื่อสารในสงัคม 
รวมถึงความต�องการของผู�ใช�บณัฑิต
ในแวดวงการสื่อสาร แวดวงธุรกิจ
และแวดวงที่เก่ียวข�อง 

1) รายงานผลการประเมินความพึง 
    พอใจของผู�ใช�บัณฑิต 
2) ผู�ใช�บัณฑิตมีความพงึพอใจ 
    ในด�านทักษะ ความรู�ความสามารถ 
    ในการทํางานโดยเฉลี่ยในระดับด ี

พัฒนาบุคลากรให�มีความรู� 
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ(

สนับสนนุบุคลากรในการเพิ่มพนู
ความรู� ทักษะ และประสบการณ( 

1) ข�อมูลการเข�ารับการศึกษา อบรม  
   ประชุมสัมมนา หรือการศึกษาดูงาน 
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ที่เก่ียวข�องกับหลักสูตร ที่เก่ียวข�องกับหลักสูตรที่ทําการ 
เปeดสอน 

   ของบุคลากร 
2) บุคลากรได�เพิ่มพนูความรู�  
   อยEางน�อยปSละ 1 คร้ัง 

ท่ีมา. มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา (มคอ. 2) หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการ
สื่อสาร หลักสูตรใหมE พ.ศ. 2557  

หมวดที ่3 ลักษณะและการดําเนินการ 

1.คําอธิบายรายวิชา  
วิเคราะห( วางแผนและการบริหารงานตามแนวคิด หลักการ และทฤษฎีตEาง ๆ เก่ียวกับอาเซียนศึกษา 

ด�วยจุดมุEงหมาย รูปแบบ วิธีการ เทคนิค และทักษะสําหรับอาเซียนศึกษา โดยศึกษาสถานการณ(ปaจจุบัน 
ปaญหา และฝcกประสบการณ(ในการแก�ไขปaญหาการจัดการการสื่อสารอาเซียนศึกษารวมท้ังจริยธรรมและ
กฎหมายระหวEางประเทศ 

To analyze plan and administrate according to ASEAN studies concept principle and 

theories. The aim of study, format, method, technique and ASEAN studies skill. To study the 

current affair, problem, and practice through experience in ASEAN studies communication 

management in order to find the solution. Both ethic and international law.  

 

2.จํานวนช่ัวโมงท่ีใช%ต.อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝNกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/          

การฝNกงาน 
การศึกษาด%วยตนเอง 

60 ชั่วโมงตEอภาค
การศึกษา 

ตามความ
เหมาะสม 

0 ชั่วโมงตEอภาคการศึกษา 90 ชั่วโมงตEอภาค
การศึกษา 

 

 
3. จํานวนช่ัวโมงต.อสัปดาห1ท่ีอาจารย1ให%คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก.นักศึกษาเปPนรายบุคคล 

12 ชั่วโมงตEอสัปดาห( 

 

หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู%ของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 ผลการเรียนรู%ด%านคุณธรรมจริยธรรม 

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 1.1.1  ใจกว�างยอมรับฟaงความคิดเห็นท่ีแตกตEาง 
� 1.1.2  มีความซ่ือสัตย(สุจริตในการทํางาน 



      มคอ.3  มรรพ. 

นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร     หน�า4 
 

� 1.1.3  มีความยุติธรรมในการจัดการปaญหาการสื่อสารของชุมชน 
� 1.1.4  เป̂นแบบอยEางท่ีดีแกEคนอ่ืนในท่ีทํางานหรือในชุมชนท�องถ่ิน 

  
 1.2 กลยุทธ1การสอนท่ีใช%พัฒนาการเรียนรู%ด%านคุณธรรมจริยธรรม 

   จัดกิจกรรมการเรียนการสอน บรรยาย สัมมนา อภิปราย การใช�กรณีศึกษา ทัศนศึกษาท่ีสร�างความ
ใจกว�างยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกตEาง ซ่ือสัตย(สุจริตในการทํางานท่ีได�รับมอบหมาย มีความยุติธรรมในการ
จัดการปaญหาการสื่อสารของชุมชน และเป̂นแบบอยEางท่ีดีแกEคนอืนในท่ีทํางาน หรือในชุมชนท�องถ่ิน 
 1.3 วิธีการประเมินผล 

   1.3.1 การสอบยEอยในรายวิชา 
   1.3.2 การประเมินผลรายวิชา 
   1.3.3 การสังเกต 
 

2. ความรู% 
2.1 ผลการเรียนรู%ด%านความรู% 

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

 �  2.1.1  มีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับเนื้อหาหลักและทฤษฎีสําคัญของสาระวิชาท่ีเก่ียวข�อง 
 �  2.1.2  มีความสามารถประยุกต(หลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญของสาขาวิชามาใช�ในการ 

ค�นคว�าทางวิชาการ 
� 2.1.3 มีความรู�ความเข�าใจในการพัฒนาความรู�โดยอาศัยกระบวนการวิจัย 

  
 2.2 กลยุทธ1การสอนท่ีใช%พัฒนาการเรียนรู%ด%านความรู% 

   2.2.1 บรรยาย 
    2.2.2 สัมมนา 

   2.2.3 การใช�กรณีศึกษา 
 2.3 กลยุทธ1การประเมินผลการเรียนรู%ด%านความรู% 

   2.3.1 การสอบยEอยในรายวิชา 
   2.2.2 การสอบประจําภาคในรายวิชา 
   2.2.3 การทํารายงานสEวนบุคคล  
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3. ทักษะทางปQญญา  
 3.1 ผลการเรียนรู%ด%านทักษะทางปQญญา 

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

 � 
  

3.1.1  มีความสามารถในการเลือกใช�ผลงานวิจัยหรือสิ่งตีพิมพ(ทางวิชาการได�อยEางมี 
วิจารณญาณ 

 � 3.1.2  มีความสามารถในการเลือกใช�ทฤษฎีการสื่อสาร และทฤษฏีการจัดการ  
เพ่ือวิเคราะห(การจัดการสื่อสาร 

 � 3.1.3 มีความสามารถในการใช�กระบวนการและเทคนิคการวิจัยเพ่ือศึกษาค�นคว�า 
� 3.1.4 มีความสามารถนําผลงานวิจัยมาประยุกต(ในการเสนอแนวทางการแก�ปaญหา 

 3.2 กลยุทธ1การสอนท่ีใช%ในการพัฒนาการเรียนรู%ด%านทักษะทางปQญญา 
    จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน�นการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห( สังเคราะห( ตัดสินใจคิดอยEางมี
วิจารณญาณ เชEน การบรรยายเชิงปฎิบัติการ สัมมนา การใช�กรณีศึกษา และกระบวนการให�คําปรึกษา
งานค�นคว�าสEวนบุคคลหรือวิทยานิพนธ(    
 3.3 กลยุทธ1การประเมินผลการเรียนรู%ด%านทักษะทางปQญญา 
  3.3.1 การสอบยEอยในรายวิชา 
                     3.3.2 การสอบประจําภาคในรายวิชา 
                     3.3.3 การทํารายงานสEวนบุคคล 
                     3.3.4 การประเมินผลรายวิชา 
 
4. ทักษะความสัมพันธ1ระหว.างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 ผลการเรียนรู%ด%านทักษะความสัมพันธ1ระหว.างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ความ
รับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 4.1.1 มีความสามารถในการทํางานรEวมกับผู�อ่ืนได� 
 �  4.1.2 มีความสามารถในการเป̂นผู�นําตามโอกาสและสถานการณ(เหมาะสม 
� 4.1.3 มีความสามารถในการปรับตัวทEามกลางความขัดแย�งทางสังคมและมีสEวนรEวมในการจัดการ

ความขัดแย�ง ตามโอกาสและสถานการณ(ท่ีเหมาะสม 
 
 4.2 กลยุทธ1การสอนท่ีใช%ในการพัฒนาผลการเรียนรู%ด%านทักษะความสัมพันธ1ระหว.างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 
  4.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน�นกระบวนการกลุEม การทํางานแบบรEวมมือ หรือ 
Brainstroming 
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  4.2.2. สEงเสริมการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยจัดอภิปราย หรือเสวนางานท่ี
มอบหมายให�ศึกษาค�นคว�า 
     
 4.3 กลยุทธ1การประเมินผลการเรียนรู%ด%านทักษะความสัมพันธ1ระหว.างบุคคล และความรับผิดชอบ 

 4.3.1 สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุEม 
 4.3.2. ประเมินผลจากผลงาน การนําเสนองาน อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
  

5. ทักษะการวิเคราะห1เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ผลการเรียนรู%ด%านทักษะการวิเคราะห1เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ความรับผิดชอบ ผลการเรียนรู�ตามกรอบมาตรฐาน TQF 

� 5.1.1 มีสามารถใช�คอมพิวเตอร(ในการค�นคว�าและนําเสนอผลการค�นคว�าได� 
  �   5.1.2 มีความสามารถในการคํานวณทางสถิติโดยใช�โปรแกรมคอมพิวเตอร( 

� 5.1.3 มีความสามารถในการนําเสนอรายงานวิจัยในรูปแบบค�นคว�าอิสระสEวนบุคคลหรือ
วิทยานิพนธ( 

5.2 กลยุทธ1การสอนท่ีใช%ในการพัฒนาการเรียนรู%ด%านทักษะในการวิเคราะห1 การส่ือสาร และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีให�ผู� เรียนได�วิ เคราะห(สถานการณ(สํา คัญใน
ชีวิตประจําวันท่ีเก่ียวข�องกับการสอน 
  5.2.2 มอบหมายงานให�ผู�เรียนนําเสนอผลงาน อภิปราย และเรียบเรียงเป̂นรูปเลEมรายงานโดย
ใช�หลักการเขียนทางวิชาการเพ่ือให�ผู�อ่ืนเข�าใจ เน�นการศึกษาข�อมูลจากแหลEงการเรียนรู�ท่ีหลากหลาย และมี
การอ�างอิงแหลEงท่ีมาของข�อมูลให�ชัดเจน 
  5.2.3 ฝcกทักษะด�านการสื่อสาร การนําเสนอผลการศึกษาค�นคว�า   

5.3 กลยุทธ1การประเมินผลท่ีใช%ในการพัฒนาการเรียนรู%ด%านทักษะในการวิเคราะห1 การส่ือสาร และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.3.1 สังเกตการนําเสนอผลงาน การสื่อสาร การแสดงความคิดเห็น 
  5.3.2 ประเมินผลจากผลงาน รูปเลEมรายงาน 
  5.3.3. ประเมินจากการสอบทักษะด�านการสื่อสาร 
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หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1.แผนการสอน  
 

สัปดาห1ท่ี หัวข%อ/รายละเอียด 
จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน และ
สื่อท่ีใช% 

ผู%สอน 

1 
(9 เม.ย. 59) 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ
การสื่อสาร 
 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

2 
(23 เม.ย. 59) 

ความรู�ท่ัวไปเก่ียวกับอาเซียนศึกษา 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

3 
(30 เม.ย. 59) 

ยุทธศาสตร(ไทยตEอประชาคมอาเซียน 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

4 
(14  พ.ค. 59) 

ไทยกับการเป̂นศูนย(กลางของ
ประชาคมอาเซียน 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

5 
(21 พ.ค. 59) 

ท�องถ่ินไทยต�องทําอะไรกับอาเซียน 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

6 
(28 พ.ค. 59) 

ไทยกับการเป̂นศูนย(กลางของ
ประชาคมการเมือง และความม่ันคง
อาเซียน 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 
 

7 
(4 มิ.ย. 59) 

ไทยกับการเป̂นศูนย(กลางของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ภาค 1 
 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
กรณีศึกษา 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
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สัปดาห1ท่ี หัวข%อ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน และ
สื่อท่ีใช% 

ผู%สอน 

8 
(11 มิ.ย. 59) 

ไทยกับการเป̂นศูนย(กลางของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ภาค 2 

8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
กรณีศึกษา 
 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 

9 
(18 มิ.ย. 59) 

 
 

ไทยกับการเป̂นศูนย(กลางของประชา
สังคม และวัฒนธรรมอาเซียน 8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 

10 
(25 มิ.ย. 59) 

สื่อมวลชนในอาเซียน 
8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 

11 
(2 ก.ค. 59) 

กฎหมายท่ีสําคัญเก่ียวกับการเป̂น
ประชาคมอาเซียน 8 

บรรยาย 
อภิปรายกลุEม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

ผศ.รัจน(ชีวาต( 
ต๋ันติกุลวรา 
 

รวม 88 ชั่วโมง  
 
 

2.แผนการประเมินผลการเรียนรู% 
 

ไตรมาส
ท่ี 

ผลการเรียนรู% วิธีการประเมิน สัปดาห1ท่ีประเมิน 
สัดส.วนของการ

ประเมินผล 
1 2.1 แบบฝcกหัดท�ายบท  1-15 10% 
2 2.1, 3.1,4.1, 5.1 1) การศึกษาอิสระในประเด็น

อาเซียนศึกษา 
2) การเข�ารEวมเผยแพรE
การศึกษาอิสระในงานประชุม
วิชาการ สัมมนาทางวิชาชีพ  

1-15 30% 
 

30% 
 
 

3 2.1 สอบปลายภาค ตามปฏิทิน
มหาวิทยาลัย 

30% 

* หากนักศึกษาสามารถเผยแพรEงานศึกษาอิสระในการประชุมวิชาการได� จะได�รับผลการเรียนเป̂น A 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 
   1.1 ตําราหลัก 
ชาญวิทย( เกษตรศิริ และกาญจนนี ละอองศรี, บรรณาธิการ. (2556). อาเซียนศึกษา. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ
 โตโยต�าประเทศไทย. 
   1.2 ตําราประกอบอ่ืนๆ  
ณรงค( โพธิ์พฤกษานันท(. (2556). อาเซียนศึกษา. กรุงเทพมหานคร: แมคกรอ-ฮิล. 
สุรินทร( พิศสุวรรณ. (2556). อาเซียนรู�ไว� ได�เปรียบแน� (พิมพ(ครั้งท่ี 5). กรุงเทพมหานคร: อมรินทร(พริ้นต้ิง
 แอนด(พับลิชชิ่ง. 
ศรัณย( วงศ(ขจิตร, บรรณาธิการ. (2557). อาเซียน: ประชาคมในมิติวัฒนธรรม ความขัดแย�ง และความคาดหวัง. 
 กรุงเทพมหานคร: ภาพพิมพ(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ยุทธศาสตร)ไทยต�อประชาคมอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ปฏิรูปประเทศไทยในบริบทประชาคมอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ไทยกับการเป+นศูนย)กลางของประชาคมอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ไทยกับการเป+นศูนย)กลางของประชาคมการเมือง และความม่ันคงอาเซียน. 
 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ไทยกับการเป+นศูนย)กลางของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ภาค 2. 
 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2558). ไทยกับการเป+นศูนย)กลางของประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน. 
 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ประภัสสร( เทพชาตรี. (2557). ไทยกับการเป+นศูนย)กลางของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: 
 โรงพิมพ( มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
ไพบูลย( โพธิ์สุวรรณ. (2557). ท�องถ่ินไทยต�องทําอะไรกับอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: ส เจริญ การพิมพ(. 
สถาบันบัณฑิตพฒนบริหารศาสตร(, ศูนย(อาเซียน และเอเชียศึกษา. (2558). การประยุกต)นโยบายส�งเสริมความ
 หลากหลายทางวัฒนธรรมของอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: เท็กซ( แอนด( เจอร(นัล พับลิเคชั่น. 
พิภพ อุดร และอรรถยุทธ( ศรีสมุทร, บรรณาธิการ. (2556). 50 คํากุญแจไขอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: โรง
 พิมพ(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(. 
สุชาดา ทวีสิทธิ์ มาลี สันภูวรรณ( และศุทธิดา ชวนวัน, บรรณาธิการ. (2556). ประชากรและสังคมในอาเซียน: 
 ความท�าทายและโอกาส. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ(เดือนตุลา. 
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2.เอกสารและข%อมูลสําคัญ 
- แผนแมEบทการสื่อสารอาเซียน 

http://www.msociety.go.th/asean/ewt_news.php?nid=101&filename=index 
3.เอกสารและข%อมูลแนะนํา 

- สื่อสิ่งพิมพ(รัฐบาล ขEาว หนังสือพิมพ( นิตยสาร (ท้ังในรูปแบบออนไลน() 
- รายการวิทยุกระจายเสียง และวิทยุโทรทัศน( 
- ยุทธศาสตร(การพัฒนาประเทศ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหEงชาติ ฉบับท่ี 11 

4. ข%อมูลอิเล็กทรอนิกส1, เว็บไซด1 
- http://www.education.dusit.ac.th/ASIAN/asian.html 
- http://www.asean.org 

5. เอกสารและข%อมูลการเรียนอ่ืนๆ 
กฤชกร เพชรนอก. (2557). ประเพณีอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: สกายบุ�คส(, บจก. 
กองบรรณาธิการ SME Thailand. (2557). The secret 9 ความลับแห.งอาเซียน II รู%เขารู%เรา. 
 กรุงเทพมหานคร: เพ่ือนคูEคิด, หจก.  
เกรย( เอ. วิลเลียมส(, โรเบิร(ต บี. มิลเลอร(. (2557) การส่ือสารโน%มน%าวใจ. แปลโดย วุฒินนัท( ชุมภู. 
 กรุงเทพมหานคร: เอ็กซเปอร(เน็ท, บจก. 
ธีรภาพ โลหิตกุล. (2557). หรรษาอาเซียน. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ(มติชน. 
พงษ(ศักด์ิ ฮุEนตระกูล คริสโตเฟอร( บอลดิง และรีนา มาร(วาห( (บรรณาธิการ). (2558). โลกตื่นเม่ืออาเซียน
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หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธ1การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ จากระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน( ข�อเสนอแนะ ผล
คะแนนจากการสอบ ผลงานภาคปฏิบัติและการจัดกิจกรรมในการนําเสนอแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษา
ได�แกE การสนทนากลุEมระหวEางผู�สอนและผู�เรียน การสังเกตการณ(จากพฤติกรรมของผู�เรียน   
2.กลยุทธ1การประเมินการสอน 

ในรายวิชาการจัดการการสื่อสารอาเซียนศึกษา กําหนดให�มีการประเมินการสอนจากระบบประเมิน
การเรียนการสอนออนไลน( การสังเกตการณ(สอน ผลการสอน การสัมภาษณ(นักศึกษา  
3.การปรับปรุงการสอน 

รายวิชาการจัดการการสื่อสารอาเซียนศึกษา กําหนดให�ผู�สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ(และวิธีสอน
จากผลการประเมินประสิทธิผลรายวิชา แล�วจัดทํารายงานรายวิชาตามท่ี สกอ.กําหนด ทุกภาคการศึกษา ให�
ผู�สอนเข�ารับการอบรมกลยุทธ(การสอน การวิเคราะห(ผู�เรียน  การวิจัยในชั้นเรียน ในรายวิชาท่ีมีปaญหาอยEาง
น�อยภาคการศึกษาละ 1 รายวิชา  มีการประชุมผู�สอนเพ่ือหารือปaญหาการเรียนรู�ของนักศึกษาและหาแนว
ทางแก�ไข 
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4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

หลักสูตรมีการแตEงต้ังคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เพ่ือทําการสุEมตรวจ
นักศึกษามาทําการสอบสัมภาษณ( หรือกําหนดให�มีการทดสอบความรู�ความเข�าใจ หลังเสร็จสิ้นการสEงผลการ
เรียนรายวิชาในภาคการศึกษานั้นๆ   
5.การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จัดให�มีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา 
คณะกรรมการประเมินของหลักสูตร/ภาควิชา การรายงานรายวิชาหลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา 
การทบทวนเนื้อหาท่ีสอน กลยุทธ(การสอน และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนารายวิชาเสนอตEอ
ประธานหลักสูตร หรือหัวหน�าภาค เสนอตEอกรรมการประจําคณะพิจารณาให�ความคิดเห็นและสรุปเพ่ือ
วางแผนปรับปรุงในปSการศึกษาตEอไป 


