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รายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 
 
ชื�อสถาบันอุดมศึกษา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา 

คณะนิเทศศาสตร์ 
หมวดที� & ข้อมูลทั�วไป 

&. รหัสและชื�อรายวชิา 
วชิา  !!"!!#     ชื%อวชิา การพฒันาบุคลิกภาพเพื%องานนิเทศศาสตร์ 

-. รายวชิาที�ต้องเรียนก่อนรายวชิานี/   
 ไม่มี 
0. อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา  อาจารยพ์รพิมล  สงกระสันต ์ 
อาจารยผ์ูส้อน    อาจารยส์ันดุสิทธิ2   บริวงษต์ระกลู ชั4นปีที% 2 นิเทศศาสตร์ 

<. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที�เปิดสอนรายวชิา 
  ภาคเรียนที% 1/2559 
=. สถานที�เรียน 

35503 
หมวดที� -   การจัดการเรียนการสอนที�เปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 

&.  รายงานชั�วโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 
 

หัวข้อ 
จาํนวนชั�วโมง 
ตามแผนการ

สอน 

จาํนวนชั�วโมงที�
ได้สอนจริง 

ระบุสาเหตุที�การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมคีวามแตกต่างเกนิ 

-=% 

บทที� & ความรู้เบื/องต้น 
เกี�ยวกบับุคลกิภาพ 

- ความหมายของบุคลิกภาพ 
- ลกัษณะทั%วไปของบุคลิกภาพ 
- ปัจจยัสาํคญัที%ทาํใหม้นุษยมี์บุคลิกภาพที%
ต่างกนั 
- แนวทางการพฒันาบุคลิกภาพ  

3 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 

 

บทที� -  การพฒันาบุคลกิภาพของนักนิเทศ
ศาสตร์ 
- ความหมายและวตัถุประสงคข์องการพฒันา

3 3 
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หัวข้อ 
จาํนวนชั�วโมง 
ตามแผนการ

สอน 

จาํนวนชั�วโมงที�
ได้สอนจริง 

ระบุสาเหตุที�การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมคีวามแตกต่างเกนิ 

-=% 
บุคลิกภาพ 
- หลกัการพฒันาบุคลิกภาพเพื%อนกันิเทศ
ศาสตร์ 
- หลกัการพฒันาบุคลิกภาพนกันิเทศศาสตร์
ตามแนวพทุธ 
- ลกัษณะวชิาชีพนิเทศศาสตร์ 
- นกันิเทศศาสตร์กบัการพฒันาบุคลิกภาพ 

 
 

บทที� 0 แนวคดิ ทฤษฎ ีจติวทิยาด้านบุคลกิภาพ 
- ทฤษฎีบุคลิกภาพต่างๆ 

3 3 
 

 

บทที� 5 การพฒันาบุคลกิภาพ 
- การพฒันาบุคลิกภาพภายใน 
- การพฒันาบุคลิกภาพภายนอก 

6 
 
 

6 
 
 

 

บทที� 6 การใช้ภาษาเพื�อการสื�อสาร 
- การใชภ้าษาเพื%อการสื%อสารในงานนิเทศ
ศาสตร์ 
- เพื%อพฒันาทกัษะในการสื%อสารไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

6 
 
 
 

6 
 
 
 

 

บทที� 7  มารยาทสังคม 
- ความหมาย ความสาํคญัของมารยาทสงัคม 
- มารยาทสงัคมที%พึงปฏิบติั 
- มารยาทและการเขา้สงัคมของนกันิเทศ
ศาสตร์ 

6 
 
 

6 
 
 

 

บทที� 8 มนุษยสัมพนัธ์ 
- ความหมายของมนุษยสมัพนัธ์ 
- ลกัษณะ  ความสาํคญั  ประโยชน์และ
องคป์ระกอบของมนุษยสมัพนัธ์ 
-การสร้างมนุษยสมัพนัธ์กบับุคคลในระดบั
ต่างๆ 
- สื%อมวลชนสมัพนัธ์ 

3 
 
 
 
 

 

3 
 
 
 
 
 

 

บทที� 9 บุคลกิภาพการเป็นผู้นํา 

- ความหมาย ความสาํคญั 
ของการเป็นผูน้าํ 
- ประเภท  คุณลกัษณะของการเป็นผูน้าํ 
- ศิลปะและหนา้ที%ของการเป็นผูน้าํ 

3 
3 
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หัวข้อ 
จาํนวนชั�วโมง 
ตามแผนการ

สอน 

จาํนวนชั�วโมงที�
ได้สอนจริง 

ระบุสาเหตุที�การสอนจริงต่างจาก
แผนการสอนหากมคีวามแตกต่างเกนิ 

-=% 

บทที� 10 ขนบธรรมเนียมและวฒันธรรม 
- ความหมายและลกัษณะของวฒันธรรม 
- ประเภทของวฒันธรรม 
- ขนบธรรมเนียมประเพณี 
- การปฏิบติัตนตามขนบธรรมเนียมวฒันธรรม 

6 6 

 

 
 -. หัวข้อที�สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อที�ทาํการสอนไม่ 
ครอบคลุมหรือไม่ได้สอน (ถ้ามี) 

ผลต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชานี/ วธีิแก้ไข 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

  

0. ประสิทธิผลของวธีิสอนที�ทาํให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที�ระบุในรายละเอยีดของรายวชิา  

มาตรฐานผล         
การเรียนรู้ 

กลยุทธ์การสอนที�ระบุใน
รายละเอยีดของรายวชิา 

ประสิทธิผล อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์
พร้อมข้อเสนอแนะในการ     

ลดอุปสรรค มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม สอนโดยการสอดแทรกคุณธรรม   
จริธรรมในขณะที%สอน เพื%อ
ปลูกฝังใหน้กัศึกษามีวนิยั โดย
เนน้การแต่งกายใหถู้กตอ้งตาม
ระเบียบ มีความซื%อสัตย ์ทาํงานที%
ไดรั้บมอบหมายดว้ยตนเอง ไม่
ทุจริตการสอบ เขา้ชั4นเรียนตรง
เวลา และรู้จกัเสียสละเพื%อ
ส่วนรวม 

� 

 

- นกัศึกษาบางคนแต่งกายไม่
ถูกตอ้งตามระเบียบของ
มหาวทิยาลยั ไดต้กัเตือนและ
ใหป้รับปรุงตนเอง 
- นกัศึกษาบางคนส่งงานไม่
ตรงเวลา ตอ้งตดัคะแนนตามที%
ไดต้กลงกนัไวต้อนตน้ภาค
เรียน และไดต้กัเตือนใหส่้งงาน
ใหต้รงเวลา 

ความรู้ เรียนรู้ในชั4นเรียน โดยผา่น
กระบวนการเรียนการสอน
หลากหลายรูปแบบ เช่น การ
บรรยายประกอบการยกตวัอยา่ง 
การทาํกิจกรรมกลุ่ม การทาํ
แบบฝึกหดั และช่วยกนัตรวจ

� 

 

นกัศึกษาทาํการศึกษาคน้ควา้
ยงัไม่ลึกซึ4 งมากพอในหวัขอ้ที%
ไดรั้บมอบหมาย จึงให้
แบบฝึกหดัทุกครั4 งที%เรียน เพื%อ
การทบทวนความรู้ที%เรียนใน
หอ้งเรียนดว้ยตนเอง 
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มาตรฐานผล         
การเรียนรู้ 

กลยุทธ์การสอนที�ระบุใน
รายละเอยีดของรายวชิา 

ประสิทธิผล อุปสรรคของการใช้กลยุทธ์
พร้อมข้อเสนอแนะในการ     

ลดอุปสรรค มี ไม่มี 

คาํตอบจากแบบฝึกหดัที%ทาํ 
ทกัษะทางปัญญา การเรียนการสอนที%เนน้ผูเ้รียน

เป็นสาํคญั โดยกระตุน้ให้
นกัศึกษาคน้ควา้หาความรู้ดว้น
ตนเองจากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ และ
ทาํรายงานส่ง พร้อมนาํเสนอใน
หอ้งเรียน 

� 

 

 

ทกัษะความ 
สัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคล และความ
รับผดิชอบ 

จดักิจกรรมการเรียนการสอนที%
ทาํงานเป็นกลุ่ม โดยมอบหมาย
งานกลุ่มในชั4นเรียน และนอกชั4น
เรียน 

� 

 

 

ทกัษะการวเิคราะห์
เชิงตวัเลข การ
สื%อสาร และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

สรุปผลการดําเนินงานพร้อมทาํ
รายงานและนาํเสนอผลงานในชั4น
เรียนโดยใช้เทคโนโลยีในการ
นาํเสนอ 

� 

 

 

 
<. ข้อเสนอการดําเนินการเพื�อปรับปรุงวธีิสอน 

จากผลการประเมินพบวา่ผูเ้รียนส่วนใหญ่ ตอ้งการให้ผูส้อนมอบหมายงานและแบ่งภาระหนา้ที%
ความรับผดิชอบใหทุ้กคนไดมี้ส่วนร่วมในการจดัแสดงบทบาทสมมุติในการถ่ายทาํวดีีโอการเกี%ยวกบั
มารยาททางสังคมที%พึงปฏิบติั สาํหรับนกันิเทศศาตร์ควรนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั 

หมวดที� 0 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
&. จํานวนนักศึกษาที�ลงทะเบียนเรียน  (ณ วนัหมดกาํหนดการเพิ�มถอน )      
 21 คน 
-. จํานวนนักศึกษาที�คงอยู่เมื�อสิ/นสุดภาคการศึกษา  
 21 คน 
3.จํานวนนักศึกษาที�ถอน (W)                                                                                            
 ไม่มี 
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<. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

=. ปัจจัยที�ทาํให้ระดับคะแนนผดิปกติ   

ปัจจัย ความคลาดเคลื�อน เหตุผล 

                                   ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
   

 
Q. ความคลาดเคลื�อนจากแผนการประเมินที�กาํหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

Q.& ความคลาดเคลื�อนด้านกาํหนดการประเมิน 

ความคลาดเคลื�อน เหตุผล 

  

 
Q.- ความคลาดเคลื�อนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคลื�อน เหตุผล 

ขึ4นอยูก่บัความตั4งใจของนกัศึกษา นกัศึกษาบางคนไม่ใส่ใจหรือตั4งใจ
ในการทาํกิจกรรม 

 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเป็นร้อยละ 

A 7 33.33 

B+ 3 14.29 

B 7 33.33 

C+ 3 14.29 

C 1 4.76 

D+ 0 0.00 

D 0 0.00 

F 0 0.00 

ไม่สมบูรณ์ (I) - - 

ผ่าน (P) - - 

ไม่ผ่าน (NP) - - 

ถอน (W) - - 
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[. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ\ของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 

ไม่มี  
(ระบุความคลาดเคลื�อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที�กาํหนดไว้ใน มคอ.' หมวด ( ข้อ *) 

 
หมวดที� < ปัญหา และผลกระทบต่อการดําเนินการ 

ประเด็น อุปสรรค ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

การเรียนการสอนไม่ทั%วถึงทุกคน กระทบต่อเวลาเรียน การควบคุมดูแลใหห้รือให้
คาํปรึกษาแก่นกัศึกษไม่ทั%วถึง 

 
หมวดที� = การประเมินรายวิชา 

&. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 
         &.& ข้อวพิากษ์ที�สําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
   
         &.- ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ &.& 
  ไม่มี  
-. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอื�น  
         -.& ข้อวพิากษ์ที�สําคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอื�น 

ไม่มี 
          -.- ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ -.& 

ไม่มี 
 

หมวดที� Q แผนการปรับปรุง 
&. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที�เสนอในรายงานของรายวชิาครั/งที�ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษาที�ผ่านมา ผลการดําเนินการ 

ปรับปรุงแผนการสอนใหมี้ความหลากหลายและมี
กิจกรรมที%หนา้สนใจ เพื%อให้มีประสิทธิภาพในการ
เรียนวชิานี4   

นาํแผนของปีที%ผา่นมาปรับใชใ้นการเรียนการสอน
ในครั4 งนี4  และดาํเนินการในการจดัทาํแผนการสอน
เพื%อปรับปรุงในครั4 งต่อไป 

-. การดําเนินการอื�นๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
หาขอ้มูลเพิ%มเติมเกี%ยวกบัการพฒันาบุคลิกภาพในยคุโลกาภิวตัน์ และมารยาทการใชเ้ทคโนโลยใีน
การสื%อสาร  
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0. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

กจิกรรมที�ต้องการ วนัสิ/นสุดกจิกรรม ผู้รับผดิชอบ 

ฝึกใหน้กัศึกษาไดคิ้ดประเด็นปัญหา เรื%อง 
ปัจจยัในการเสริมสร้างการพฒันา
บุคลิกภาพที%ดีของการทาํงานดา้นการ
สื%อสาร 

ในภาคการศึกษา อาจารยผ์ูส้อนและฝ่ายวชิาการ
คณะนิเทศศาสตร์ 

<. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
ให้นกัศึกษาเขา้ร่วมมีกิจกรรมทางดา้นบุคลิกภาพของนกัสื%อสารองค์กร นอกเหนือจากรายวิชาใน

การเรียนการสอนมากขึ4น 
 
 
 
 
 

ชื%ออาจารยผ์ูส้อน 
 

.................................................. 
(อาจารยส์ันดุสิทธิ2   บริวงษต์ระกลู) 

วนัที% O-!"-#! 
 

ชื%ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ 
 

.................................................. 
(อาจารยพ์รพิมล  สงกระสันต)์ 

วนัที% O-!"-#! 
  

  


