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 รายละเอียดของรายวชิา(มคอ.3) 
 

ชือ่สถาบันอุดมศกึษา  มหาวิทยาลยัราชภัฏรําไพพรรณี 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะนิเทศศาสตร� สาขาวิชาการส่ือสารมวลชน 

 

หมวดท่ี 1 ข)อมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 
รหัสวิชา 8133015 ช่ือรายวิชา การบริหารงานโฆษณา (Advertising Management) 

2. จํานวนหน1วยกิต 3(2-2-5) 
3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา  

หลักสูตร : นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่ือสารมวลชน  
ประเภทรายวิชา : เป?นวิชาเอกเลือก 

4. อาจารย4ผู)รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย4ผู)สอน  
4.1 ผู)รับผิดชอบรายวิชา : อาจารย�สมพงษ� เสCงมณีย� 
4.2 อาจารย4ผู)สอน : อาจารย�เหมือนฝEน คงสมแสวง 
4.3 กลุ1มเรียนที่ 1 จํานวน 17 คน 
 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นป8ที่เรียน 
ภาคการศึกษาท่ี 2/2559 ช้ันปLท่ี 3 

6. รายวิชาที่ต)องเรียนมาก1อน (Pre-requisite) (ถ)ามี) ไมMมี  
7. รายวิชาที่ต)องเรียนพร)อมกัน (Co-requisites) (ถ)ามี) ไมMมี  
8. สถานที่เรียน  

หCอง 22309 อาคารคณะเกษตร(หลังใหมM) มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
9. วันที่จัดทํารายละเอียดของรายวิชา หรือวันที่มีการปรับปรุงคร้ังล1าสุด   

30 ธันวาคม 2559  
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หมวดท่ี 2 จดุมุ1งหมายและวัตถุประสงค4 
 

1. จุดมุ1งหมายของรายวิชา  
1. เพื่อใหCนักศึกษาสามารถศึกษาผลกระทบของสภาวะแวดลCอมทางการตลาดที่มีอิทธิพลตMอการจัดการ 

ดCานการโฆษณาไดC สามารถวางแผนงานโฆษณา บริหารงานโฆษณาเฉพาะกิจ วิเคราะห�และประเมินผลงาน
โฆษณาไดC 

2. เพื่อใหCนักศึกษาสามารถปรับปรุงกลยุทธ�และดําเนินงานโฆษณาไดC 
3. เพื่อใหCนักศึกษามีความรูC ความเขCาใจเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวขCองกับการโฆษณา  
4. เพื่อใหCนักศึกษามีความรูC ความเขCาใจในโครงสรCางของบริษัทตัวแทนโฆษณา  
5. เพื่อใหCนักศึกษาสามารถใชCทักษะอาชีพบริหารความสัมพันธ�ระหวMางบริษัทตัวแทนโฆษณากับผูCโฆษณาไดC  

2. วัตถุประสงค4ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  
เพื่อใหCนักศึกษามีความรูCพื้นฐานดCานการบริหารงานโฆษณาท่ีสอดคลCองกับการเปล่ียนแปลงตามสถานการณ�

ของวิชาชีพการโฆษณา เพื่อเป?นการเตรียมความพรCอมดCานทักษะในการเขCาสูMวงการวิชาชีพ โดยนําหลักการ 
ท่ีไดCเรียนมาประยุกต�ใชC 

 

หมวดท่ี 3  ส1วนประกอบของรายวิชา 
 

1. คําอธิบายรายวิชา : การบริหารงานโฆษณา (Advertising Management) 
 ศึกษาผลกระทบของสภาวะแวดลCอมทางการตลาดท่ีมีอิทธิพลตMอการจัดการดCานการโฆษณาการวางแผนงาน
โฆษณา การบริหารงานโฆษณาเฉพาะกิจ การวิเคราะห�และประเมินผลงานโฆษณา เพื่อปรับปรุงกลยุทธ�และการ
ดําเนินการของหนMวยงาน รวมท้ังศึกษากฎหมายที่เก่ียวขCองกับการโฆษณา ลักษณะโครงสรCางของบริษัทตัวแทน
โฆษณาและการบริหารความสัมพันธ�ระหวMางบริษัทตัวแทนโฆษณากับผูCโฆษณา 
 

2. จํานวนช่ัวโมงที่ใช)ต1อภาคการศึกษา 
ใน 1 ภาคการศึกษามีการเรียนการสอน 15 สัปดาห� สัปดาห�ที่ 16 สอบปลายภาค โดยแบMงดังน้ี 

จํานวนคาบ 
สอนเสริม การฝNกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝNกงาน 

จํานวนคาบ 
การศึกษาด)วยตนเอง บรรยาย ปฏิบัติ 

30 30 สอนเสริมตาม
ความตCองการของ
ผูCสอน/นักศึกษา
เฉพาะราย 

งานสMวนบุคคล (หาขCอมูลเก่ียวกับ Agency) 
งานกลุMม (การบริหารงานโฆษณา) 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องตMาง ๆ 
ฝ]กระดมความคิดเห็นและฝ]กนําเสนองาน 

5 ช่ัวโมง/สัปดาห� 

 
3. จํานวนชั่วโมงต1อสัปดาห4ที่อาจารย4จะให)คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก1นักศึกษาเปPนรายบุคคล 
 6 ช่ัวโมงตMอสัปดาห� ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 09.00-12.00 และ 13.00-16.00 น. ณ หCองพักอาจารย� ช้ัน 3  
คณะนิเทศศาสตร� 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรู)ของนักศึกษา  
 (• ความรับผิดชอบหลัก)   (০ความรับผิดชอบรอง) 

วิชาการบริหารงานโฆษณา มีการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูCตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ดCาน ดังน้ี 
 

1. ด)านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 ผลการเรียนรู)ด)านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) มีความรูC ความเขCาใจในหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ (০) 
  (2) ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ (০) 
  (3) มีวินัย ตรงตMอเวลา ซ่ือสัตย� และรับผิดชอบตMอตนเองวิชาชีพและสังคม (০) 

  (4) เคารพสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟEงความคิดเห็นของผูCอ่ืน (০) 
  (5) ยึดฐานความคิดทางศีลธรรมท้ังในเรื่องสMวนตัวและสังคม มีจิตสาธารณะ (০) 
  (6) เคารพกฎระเบียบ และขCอบังคับตMางๆ ขององค�กรและสังคม (•) 
 1.2 กลยุทธ4การสอนที่ใช)พัฒนาการเรียนรู)ด)านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) อาจารย�ผูCสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพในช้ันเรียน 
  (2) ใหCความสําคัญของการมีวินัย การตรงตMอเวลา การสMงงานตามกําหนดและความซ่ือสัตย� 
ในการทํากิจกรรมหรืองานท่ีมอบหมาย 
  (3) อาจารย�ผูCสอนจัดกิจกรรมใหCนักศึกษาทํางานรMวมกัน 
  (4) อาจารย�ประพฤติตนเป?นแบบอยMางท่ีดีแกMนักศึกษา 

 1.3 กลยุทธ4การประเมินผลการเรียนรู)ด)านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1)ประเมินจากความมีวินัยและพรCอมเพรียงของนักศึกษาในการเขCารMวมกิจกรรมของคณะ 
และมหาวิทยาลัย 
  (2) สามารถบูรณาการความรูCในสาขาวิชานิเทศศาสตร�กับความรูCในศาสตร�อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขCอง 
  (3) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาดCานคุณธรรม จริยธรรม 
2 ด)านความรู) 
2.1 ผลการเรียนรู)ด)านความรู) 
  (1) มีความรูCและความเขCาใจเก่ียวกับแนวคิดและทฤษฎีท่ีสําคัญในเน้ือหาสาขาวิชานิเทศศาสตร� (•) 
  (2) สามารถบูรณาการความรูCในสาขาวิชานิเทศศาสตร�กับความรูCในศาสตร�อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขCอง (•) 
  (3) สามารถใชCความรูCและทักษะในสาขาวิชาชีพนิเทศศาสตร�ในการประยุกต�แกCไขปEญหา 
ในงานจริงไดC (•) 
  (4) มีความรูCและทักษะของการวิจัยทางดCานนิเทศศาสตร� (০) 
  (5) มีประสบการณ�ทางดCานการฝ]กปฏิบัติงานทางดCานนิเทศศาสตร� (০) 
2.2 กลยุทธ4การสอนที่ใช)พัฒนาการเรียนรู)ด)านความรู) 
  (1) จัดการเรียนการสอนใหCครบถCวนตามคําอธิบายรายวิชาโดยเนCนใหCมีการบูรณาการความรูCและ
ทักษะทางวิชาชีพ 
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  (2) จัดใหCมีการเรียนรูCโดยใชCเหตุการณ�จริงมาประยุกต�ใชCกับภาคทฤษฎี 
  (3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกที่มีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณ�ตรง 
  (4) จัดใหCมีรายวิชาโครงงาน/การฝ]กปฏิบัติในสถานประกอบการ 
2.3 กลยุทธ4การประเมินผลการเรียนรู)ด)านความรู) ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิแทนการเรียนและการปฏิบัติงาน 
ของนักศึกษาในดCานตMาง ๆ คือ 
  (1) การทดสอบยMอย 
  (2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  (3) การรายงาน/แผนงาน/โครงการ 
  (4) การนําเสนอผลงานภาคปฏิบัติ 
  (5) ประเมินจากผลการฝ]กปฏิบัติในสถานประกอบการ 
3 ด)านทักษะทางปQญญา 
3.1 ผลการเรียนรู)ด)านทักษะทางปQญญา 
  (1) สามารถคิดวิเคราะห�อยMางเป?นระบบ โดยการใชCองค�ความรูCทางวิชาชีพนิเทศศาสตร�และวิชาชีพ 
ท่ีเก่ียวขCองโดยใชCประสบการณ�เป?นฐานเพื่อใหCเกิดประสิทธิภาพทางดCานงานนิเทศศาสตร� (•) 
  (2) ใชCปEญญาสรCางสรรค�องค�ความรูCดCานการส่ือสารท่ีเป?นประโยชน�ตMอการพัฒนาตนเอง สังคม 
และสMวนรMวม (•) 
  (3) สามารถเสนอแนวทางการแกCไขปEญหาไดCอยMางสรCางสรรค� โดยคํานึงถึงความรูCทางทฤษฎ ี
ท่ีเก่ียวขCองและประสบการณ�ในภาคปฏิบัติจริง (•) 
3.2 กลยุทธ4การสอนที่ใช)ในการพัฒนาการเรียนรู)ด)านทักษะทางปQญญา 
  (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหCฝ]กทักษะดCานการใชCความคิดและเทคโนโลยีสมัยใหมM 
  (2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนCนการเรียนรูCจากประสบการณ�จริง 
  (3) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝ]กทักษะการคิดท้ังในระดับบุคคลและกลุMม  
เชMน การจัดทําโครงการ 
3.3 กลยุทธ4การประเมินผลการเรียนรู)ด)านทักษะทางปQญญา 
  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา หรือสังเกตุการใชCความคิด การใชC
เทคโนโลยีส่ือสารสมัยใหมM การแกCไขปEญหาอยMางสรCางสรรค�และเป?นระบบ 
4 ด)านทักษะความสัมพันธ4ระหว1างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 ผลการเรียนรู)ด)านทักษะความสัมพันธ4ระหว1างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1) สามารถส่ือสารระหวMางบุคคลและกลุMมไดCอยMางมีประสิทธิภาพ (•) 
  (2) มีความรับผิดชอบในงานที่ไดCรับมอบหมาย ทั้งรายงานรายบุคคลและงานกลุMม (•) 
  (3) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูCท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยMางตMอเน่ือง (•) 
  (4) สามารถปรับตัวและทํางานรMวมกับผูCอ่ืนทั้งในฐานะผูCนําและสมาชิกกลุMมไดCอยMางมีประสิทธิภาพ (•) 
  (5) สามารถใชCความรูCในศาสตร�มาช้ีนําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม (•) 
  (6) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดCอยMางเหมาะสมกับบทบาท หนCาท่ี และสํานึกความรับผิดชอบ (•) 
 4.2 กลยุทธ4การสอนที่ใช)ในการพัฒนาการเรียนรู)ด)านทักษะความสัมพันธ4ระหว1างบุคคลและความ
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รับผิดชอบ 
  (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนCนการทํางานเป?นกลุMมและงานท่ีตCองมีการส่ือสารและ
ปฏิสัมพันธ�ระหวMางบุคคล 
  (2) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ� การเขCาใจวัฒนธรรมขององค�กรในรายวิชา
ตMาง ๆ  
 4.3 กลยุทธ4การประเมินผลการเรียนรู)ด)านทักษะความสัมพันธ4ระหว1างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1) ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทํากิจกรรมกลุMม 
  (2) ประเมินจากการนําเสนอผลงานเป?นกลุMม 
  (3) ประเมินความสม่ําเสมอการเขCารMวมกิจกรรมกลุMม 
  (4) ประเมินความรับผิดชอบในหนCาที่ท่ีไดCรับมอบหมาย 
  (5) ประเมินโดยเพื่อนรMวมช้ัน 
5 ด)านทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช)เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ผลการเรียนรู)ด)านทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช)เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) สามารถส่ือสารไดCอยMางมีประสิทธิภาพท้ังทางวาจาและการเขียน พรCอมท้ังเลือกใชCรูปแบบของ
ส่ือการนําเสนอไดCอยMางเหมาะสม (•) 
  (2) สามารถใชCเทคโนโลยีสารสนเทศไดCอยMางเหมาะสมกับงานนิเทศศาสตร� (০) 
  (3) เลือกใชCสถิติพื้นฐานเพื่อการวิเคราะห�และตัดสินใจ วางแผนการวิจัยส่ือสารอยMางเป?นระบบ (০) 
  (4) แนะนําประเด็นการแกCไขปEญหาโดยใชCเทคโนโลยีสารสนเทศทางนิเทศศาสตร�ตMอปEญหาท่ี
เก่ียวขCองอยMางสรCางสรรค� (০) 
 
 
 5.2 กลยุทธ4การสอนที่ใช)การพัฒนาจากการเรียนรู)ด)านทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข การส่ือสาร และ
การใช)เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) จัดการเรียนการสอนที่เนCนการฝ]กทักษะเทคนิคทางสถิติเพื่อคณิตศาสตร�และการใชCเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  (2) จัดประสบการณ�ใหCผูCเรียนนําเสนอผลงานโดยใชCเทคโนโลยีสารสนเทศ ทางคณิตศาสตร�และสถิติ 
 5.3 กลยุทธ4การประเมินผลการเรียนรู)ด)านทักษะการวิเคราะห4เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช)
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ประเมินจากความสามารถในการใชCทักษะทางคณิตศาสตร�และสถิติเพื่ออธิบายและอภิปรายผลงาน
ไดCอยMางเหมาะสม 
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หมวดท่ี 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
สัปดาห4

ที ่
หัวข)อ/รายละเอียด จํานวน

ชั่วโมง 
กิจกรรมการเรียน การสอน 

ส่ือที่ใช) (ถ)ามี) 
ผู)สอน 

1 ปฐมนิเทศเก่ียวกับด)านการเรียน
การสอน 
- อธิบายแนวการสอน จุดประสงค� 
เน้ือหาของวิชาและเกณฑ�การใหC
คะแนน 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น,
มอบหมายงานสMวนบุคคล  
(หาขCอมูลเก่ียวกับ Agency) 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

2 บทที่ 1 การโฆษณาในระบบ
การตลาด 
- ความหมาย ความสําคัญ  
- ระบบและกลไก 
- สถานการณ�โดยภาพรวมของ
ระบบ  
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการโฆษณาในระบบ
การตลาด, ฝ]กวิเคราะห�
ความสําคัญและสภาพการณ� 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ส่ือออนไลน� 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

3 บทที่ 2 ลักษณะโครงสร)างของ
บริษัทตัวแทนโฆษณา 
- ตําแหนMงและหนCาท่ีของ
องค�ประกอบตMาง ๆ ในบริษัท
โฆษณา 
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับตําแหนMงและหนCาท่ี
ตMาง ๆ , ฝ]กวิเคราะห�การแบMง
หนCาที่ 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
คลิปวิดีโอ, ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

4 บทที่ 3 การโฆษณากับแนวคิด
ทางการส่ือสาร 
- แนวคิดและทฤษฎี 
- ความเช่ือมโยงในเชิงปฏิบัติ 
- วิธีการนําไปประยุกต�ใชC  
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการประยุกต�ใชC
แนวคิด ทฤษฎี, นําเสนองาน
สMวนบุคคล (หาขCอมูลเก่ียวกับ 
Agency) 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint  

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

5 บทที่ 4 การวิเคราะห4สถานการณ4
ของโฆษณา 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 
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- แนวคิดและทฤษฎีในการ
วิเคราะห�สถานการณ�ของโฆษณา 
- กรณีศึกษา 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับกรณีศึกษา, 
มอบหมายงานกลุMม (การ
บริหารงานโฆษณา) 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
คลิปวิดีโอ 

6 บทที่ 5 การวิจัยการโฆษณา 
- ความหมาย ความสําคัญ 
- ประเภทของการวิจัย 
- กรณีศึกษา 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการวิจัยการโฆษณา 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint, 
เอกสารประกอบการวิจัย 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

7 บทที่ 6 การวางแผนการ
บริหารงานโฆษณา 
- แนวคิดและกระบวนการ 
- กรณีศึกษา 
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการวางแผนการ
บริหารงานโฆษณา 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ส่ือออนไลน� 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

8 บทที่ 7 การประเมินผลงาน
โฆษณา 
- แนวคิดและทฤษฎี 
- กรณีศึกษา 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการประเมินผลงาน 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ตัวอยMางวิธีการประเมิน 
 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

   
 สอบกลางภาค 
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9 บทที่ 8 การบริหารองค4กรโฆษณา 
- ความหมาย ความสําคัญและ
รูปแบบ  

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการบริหารองค�กร
โฆษณา, ฝ]กระดมความคิดเห็น  
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

10 บทที่ 8 การบริหารองค4กรโฆษณา 
(ต1อ) 
- แนวความคิด กลยุทธ�และวิธีการ 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับวิธีการบริหารงาน
โฆษณา 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ตัวอยMางการบริหารงาน
โฆษณา 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

11 บทที่ 9 การทดลองวางแผนงาน
โฆษณาและการนําไปใช) 
- การวางแผนเพื่อการแกCปEญหา
และการนําไปใชCจริง 
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการวางแผนงาน,  
ฝ]กระดมความคิดเห็นเพื่อ
วางแผนแกCไขปEญหา 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint, 
ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

12 บทที่ 10 การนําเสนองานโฆษณา 
- ตัวแทนบริษัทโฆษณากับการ
โฆษณา 
- วิธีการและเทคนิค 
- กรณีศึกษา 
 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการนําเสนองาน
โฆษณา, ฝ]กนําเสนองาน 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint, 
ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

13 บทที่ 11 การควบคุมโฆษณา 
- ความหมาย ความสําคัญ  
- กฎหมายและขCอหCาม 
- หนMวยงานท่ีเก่ียวขCอง 

4 กิจกรรม : บรรยาย, 
ยกตัวอยMางประกอบ,
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการควบคุมโฆษณา 
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ตัวอยMางการควบคุมโฆษณา  

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 
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14 การนําเสนอการบริหารงาน
โฆษณาและแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นร1วมกัน 

4 กิจกรรม : นําเสนองานกลุMม 
(การบริหารงานโฆษณา),
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกับการบริหารงาน
โฆษณา  
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

15 สรุปงานและภาพรวมของ
รายวิชา 
- ทบทวนเน้ือหาการเรียนทั้งหมด 

4 กิจกรรม : แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงาน
โฆษณา  
ส่ือที่ใช) : PowerPoint,  
ส่ือกิจกรรม 

อาจารย�เหมือนฝEน 
คงสมแสวง 

16  สอบปลายภาค 

 รวม 60    
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู) 
ผลการเรียนรู)* กิจกรรมการประเมิน (เช1น การเขียนรายงาน 

โครงงาน การสอบย1อย การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค) 

กําหนดการประเมิน 
(สัปดาห4ที่) 

สัดส1วนของการ
ประเมินผล 

 

2.1(1),(2),(3) 
3.1(1),(3) 

การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

8 
16 

15% 
15% 

1.1(6) การเขCาช้ันเรียน และการมีสMวนรMวมในช้ันเรียน ตลอดภาคการศึกษา 10% 
1.1(6) 
2.1(1),(2),(3) 
3.1(1),(2),(3) 
4.1(1),(2),(3),(4),
(5),(6) 
5.1(2) 

การทํางานกลุMมและการนําเสนอการบริหาร 
งานโฆษณา 
งานสMวนบุคคล หาขCอมูลเก่ียวกับ Agency  
การทําแบบฝ]กหัด 

 40% 
 

10% 
10% 

 
การประเมินผล 

    คะแนนระหวMาง       ระดับเกรดที่ไดC 
80 – 100   A 
 75 – 79    B+ 
70 – 74    B 

 65 – 69    C+ 
60 – 64    C 

 55 – 59    D+ 
50 – 54    D 
00 – 49    F 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียน 

1. เอกสารและตําราหลัก   
เหมือนฝEน คงสมแสวง. (2559). เอกสารประกอบการสอน-วิชาการบริหารงานโฆษณา. จันทบุรี: 
           คณะนิเทศศาสตร� มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี. 

2. เอกสารและข)อมูลสําคญั 
กฤษฎารัตน� วัฒนสุวรรณ และสุทธิศักด์ิ ไกรสรสุธาสินี. (2553). การตลาด 311. ม.ป.ท.: ม.ป.พ. 
กาญจนา แกCวเทพ. (2553). ส่ือสารมวลชน: ทฤษฎีและแนวทางการศึกษา (พิมพ�ครั้งที่ 3). กรุงเทพฯ:  
            หCางหุCนสMวนจํากัดการพิมพ�. 
วงหทัย ตันชีวะวงศ�. (2552). Advertising Management. ปทุมธานี: คณะวารสารศาสตร�และส่ือสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 
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หมวดที ่7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 
1. กลยุทธ4การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 1.1 นักศึกษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชาฯ 
  (1) ดCานวิธีการสอนของอาจารย� 
  (2) ดCานการจัดกิจกรรมในหCองเรียนและนอกหCองเรียน 
  (3) ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนท่ีสMงผลกระทบตMอการเรียนรูCและผลการเรียนรู) 5 ด)านท่ีไดCรับ 
  (4) ขCอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงรายวิชาดCวยระบบเครือขMายของมหาวิทยาลัยฯ 
 1.2 อาจารย4ผู)สอนประเมินพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 
  (1) การสังเกตจากสนทนากลุMมระหวMางอาจารย�ผูCสอนกับผูCเรียน 
  (2) การสังเกตการณ�จากพฤติกรรมของผูCเรียน 
 1.3 แบบประเมินผู)สอนและแบบประเมินรายวิชา 
  (1) แบบประเมินอาจารย�ผูCสอนและเอกสารรายงานที่สรุปผลการประเมิน 
  (2) แบบประเมินรายวิชา และเอกสารรายงานท่ีสรุปผลการประเมิน 
 1.4 ข)อเสนอแนะผ1านเว็บ ที่อาจารย4ผู)สอนได)จัดทําเปPนช1องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 
  หลักฐานท่ีจะใชCประเมินผลตาม มคอ.5  เชMน  ไลน�  เฟซบุsก  หCองพักอาจารย� E-mail REG ฯลฯ 
2. กลยุทธ4การประเมินการสอน 
 2.1 การสอนเปPนไปในลักษณะที่เน)นผู)เรียนเปPนสําคัญ 
  - มีการบรรยายถึงเน้ือหาหลักและแนะนําใหCผูCเรียนคCนควCาหรือทําความเขCาใจปลีกยMอยดCวย
ตนเอง และ/หรือมีการฝ]กปฏิบัติพรCอมท้ังแนะนํา 
 2.2 การสอนหลักการหรือทฤษฎีและกฎเกณฑ4ต1างๆ  
  - เพื่อทดลองปฏิบัติจริงและใชCเครื่องมือดCวยตนเองโดยสอนสอดแทรกเน้ือหา/กิจกรรมที่สMงเสริม
ดCานคุณธรรม จริยธรรม เพื่อทําใหCผูCเรียนเกิดทักษะในการเรียนรูC การนําเสนอ และการอภิปราย โดยใชCเทคโนโลยี
สารสนเทศในการส่ือสารกับผูCอ่ืน  
 2.3 การวัดและประเมินการสอน 
  - การกําหนดวิธีวัดผลการศึกษา โดยอิงมาตรฐานกลุMมหรืออิงเกณฑ� 
  - การสังเกตโดยอาจารย�ผูCสอนจากการท่ีนักศึกษามาขอคําปรึกษา  
3. การปรับปรุงการสอน 
 3.1 หลังจากผลการประเมินการสอนในขCอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 
และหาขCอมูลเพิ่มเติมเพื่อปรับปรุงการสอน ดังน้ี  
  - สาขาวิชาฯ กําหนดใหCผูCสอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ�และวิธีการสอนจากผลการประเมิน
ประสิทธิผลรายวิชาแลCวจัดทํารายงานผลดําเนินการรายวิชา(มคอ.5) ตามที่ สกอ.กําหนดใหCจัดทํา 
ทุกภาคการศึกษา(ภายใน 30 วัน/เทอม) 
  - สาขาวิชาฯ สMงเสริมใหCอาจารย�ประจําทุกคนไดCรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อยMางนCอยปLละหน่ึงครั้ง 
  - สาขาวิชาและคณะวิชาฯ จัดใหCมีการประชุม/สัมมนากับอาจารย�ผูCสอนเพื่อปรึกษาหารือปEญหา
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การเรียนรูCของนักศึกษาและวิธีการปรับปรุง/แกCไขหรือพัฒนาใหCดีย่ิงข้ึน 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
 ในระหวMางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขCอ ตามท่ีคาดหวังจากการเรียนรูC 
ในรายวิชา 5 ดCาน โดยสอบถามนักศึกษาหรือสุMมตรวจผลงานนักศึกษา รวมถึงผลการทดสอบยMอย ดังน้ี 
  4.1 การแต1งต้ังคณะกรรมการทวนสอบฯ เพื่อตรวจสอบผลการประเมิน”ผลการเรียนรู)  
5 ด)าน”ของนักศึกษา โดยการตรวจสอบกระบวนการเรียน-การสอนรายวิชาน้ันๆ เชMน ตรวจ มคอ.3 เน้ือหาใน
รายวิชาและส่ือการสอน รวมท้ังเอกสารประกอบการสอน/เอกสารคําสอน/ตําราที่ใชCประกอบการสอน (ท่ีระบุไวCใน
หมวดที่6 ข)อ1)  
  4.2 การตรวจสอบข)อสอบ ตรวจรายงาน (ช้ินงานตามจุดดํา) และวิธีการใหCคะแนนสอบ การใหC
คะแนนพฤติกรรม และการใหCคะแนน ตามขCอกําหนดการวัดและประเมินผลรายวิชาตามที่กําหนดไวC  รวมทั้ง
พิจารณาจากผลการทดสอบยMอยหรือกลางภาคเรียนและการใหCคําปรึกษาเก่ียวกับการเรียนรายวิชา 
  4.3 การทวนสอบผลการเรียนรายวิชา มีทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูCรายวิชา(ท่ีสุMมมา25%) ดังน้ี 
   (1) การทวนสอบการให)คะแนน การสุMมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการ
ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ 
   (2) การสอบถาม/สัมภาษณ4นักศึกษาเพื่อพิจารณาผลเรียนรูC ในรายวิชา โดย
คณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ เพื่อตรวจสอบผลประเมิน”ผลการเรียนรู) 5ด)าน”และพฤติกรรม
นักศึกษา 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
  จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา โดยหลักสูตร/สาขาวิชาฯ ไดCมี
การวางแผน  การปรับปรุงกลยุทธ�การสอนและบูรณาการเน้ือหาสาระของรายวิชา(มคอ.3) เพื่อใหCเกิดคุณภาพมาก
ข้ึน ดังน้ี 
   5.1 การปรับปรุงกลยุทธ4การสอนและบูรณาการของรายวิชาทุกภาคการศึกษา/ป8 
หรือตามขCอเสนอแนะและผลการทวนสอบรายวิชาฯในมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูCของนักศึกษา  ตามข)อ4 
   5.2 การเชิญวิทยากร/อาจารย4ผู)สอนคนอ่ืนฯ เพื่อเขCารMวมสอน เพื่อใหCนักศึกษาไดCรับ
ความรูCเพิ่มหรือมีมุมมองในเร่ืองประสบการณ�หรือการประยุกต�ความรูCกับปEญหาท่ีมาจากผลงานวิจัย/ประสบการณ�
วิทยากรฯ 
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