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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา(มคอ.5) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณ ี

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะนิเทศศาสตร:   

หมวดที่ 1 ขBอมูลทั่วไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 

รหัสวิชา 8001013 ช่ือรายวิชาการรูBเทCาทันส่ือ (Media Literacy) 

2. จำนวนหน7วยกิต  3(2-2-5)  

3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา  

หลักสูตร : นิเทศศาสตรบัณฑิต   

ประเภทรายวิชา : วิชาบังคับ   

4. อาจารยBผูDรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยBผูDสอน   

4.1 ผูDรับผิดชอบรายวิชา :       

     อาจารย6พรพิมล สงกระสันต6   

4.2 อาจารยBผูDสอน :      

     กลุ7มเรียนท่ี 3 อาจารย6สริยาภา คันธวัลย6 

4.3 กลุ7มเรียนท่ี     

     กลุ7มเรียนท่ี 3 จำนวน 17 คน 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปQท่ีเรียน 

    ภาคการศึกษาท่ี 2/2563 ช้ันปbท่ี 1  

6. รายวิชาท่ีตDองเรียนมาก7อน (Pre-requisite) ไมCมี   

7. รายวิชาท่ีตDองเรียนพรDอมกัน (Co-requisites) ไมCมี   

8. สถานท่ีเรียน  

กลุ7มเรียนท่ี 3 หBอง 35506  

9. วันท่ีจัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือวันท่ีมีการปรับปรุงคร้ังล7าสุด   

    25 พฤศจิกายน 2563   
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

2.1 รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข%อ ชม.แผน 

การสอน 

ชม.ท่ีได%

สอนจริง 

ระบุสาเหตุท่ีการสอนจริงต3างจาก

แผนการสอนเกิน 25% 

ปฐมนิเทศเก่ียวกับด3านการเรียนการสอนรายวิชาการรู3เท:าทัน

ส่ือ 

- ช้ีแจงวัตถุประสงคF เน้ือหาของการเรียน 

- ช้ีแจงเก่ียวกับหนังสือท่ีใช3ประกอบการเรียนการสอน 

หลักเกณฑFการประเมินผล 

บทท่ี 1 รู3จักส่ือบทบาทหน3าท่ีส่ือ 

4 

 

 4 

 

 

 

 

บทท่ี 2  คำจำกัดความการรู3เท:าทันส่ือและการส:งเสริมเสรีภาพ

และการแสดงออก  

4 4  

บทท่ี 3  องคFประกอบเพ่ือการวิเคราะหFส่ือ ทักษะการรู3เท:าทัน

ส่ือ  

4 4  

บทท่ี 3  องคFประกอบเพ่ือการวิเคราะหFส่ือ ทักษะการรู3เท:าทัน

ส่ือ (ต:อ)  

4 4  

บทท่ี 4  ผลกระทบของส่ือ มิติการรู3เท:าทันส่ือ การวิเคราะหFส่ือ 4 4  

บทท่ี 4  ผลกระทบของส่ือ มิติการรู3เท:าทันส่ือ การวิเคราะหFส่ือ 

(ต:อ) 

4 4  

บทท่ี 5 ความหมายและความสำคัญของสารสนเทศและการ

รู3เท:าทันส่ือ 

4 4  

บทท่ี 5 ความหมายและความสำคัญของสารสนเทศและการ

รู3เท:าทันส่ือ (ต:อ) 

4 4  

บทท่ี 6  ตัวแบบและมาตรฐานการรู3สารสนเทศ 4 4  

บทท่ี 7 Big 6 Skills เพ่ือการรู3สารสนเทศ 4 4  

บทท่ี 8 บทบาทส่ือใหม: 4 4  

บทท่ี 9 รู3ทันข:าวมองทะลุโฆษณาโดนใจ 4 4  

บทท่ี 9 รู3ทันข:าวมองทะลุโฆษณาโดนใจ 

(ต:อ) 

4 4  
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บทท่ี 10 รู3ทันบันเทิงไทย รู3ทันบันเทิงเทศ รู3ทัน IT 4 4  

นำเสนอแผนโครงงานการรู3เท:าทันส่ือ 4 4  

2.2  หัวขDอท่ีสอนไม7ครอบคลุมตามแผน  

หัวขDอท่ีสอนไม7ครอบคลุมตามแผน  

(ถDามี) 

นัยสำคัญของหัวขDอท่ีสอนไม7

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 
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ไมCมี ไมCมี ไมCมี 

 

 

ผลการเรียนรูD 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดของรายวิชา 

ประสิทธิ 

ผล 
ปlญหาการใชDวิธีสอน/ 

ขDอเสนอในการแกDไข 
มี ไม7มี 

1. คุณธรรม จริยธรรม (1) อาจารยFผู3สอนสอดแทรก

คุณธรรม จริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพในช้ันเรียน           

(2) ให3ความสำคัญของการมีวินัย 

การตรงต:อเวลา การส:งงานตาม

กำหนดและความซ่ือสัตยF 

ในการทำกิจกรรมหรืองานท่ี

มอบหมาย 

(3) อาจารยFผู3สอนจัดกิจกรรมให3

นักศึกษาทำงานร:วมกัน 

(4) อาจารยFประพฤติตนเปnน

แบบอย:างท่ีดีแก:นักศึกษา 

   

2. ความรู% (1) จัดการเรียนการสอนให3

ครบถ3วนตามคำอธิบายรายวิชา

โดยเน3นให3มีการบูรณาการความรู3

และทักษะทางวิชาชีพ 

(2) จัดให3มีการเรียนรู3โดยใช3

เหตุการณFจริงมาประยุกตFใช3กับ

ภาคทฤษฎี  

(3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากร

ภายนอกท่ีมีความเช่ียวชาญหรือมี

ประสบการณFตรง 

(4) จัดให3มีรายวิชาโครงงาน/การ

ฝrกปฏิบัติในสถานประกอบการ  

   

     P 

     P 
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ผลการเรียนรูD 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดของรายวิชา 

ประสิทธิ 

ผล 
ปlญหาการใชDวิธีสอน/ 

ขDอเสนอในการแกDไข 
มี ไม7มี 

3. ทักษะทางปFญญา (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ให3ฝrกทักษะด3านการใช3ความคิด

และเทคโนโลยีสมัยใหม: (2) จัด

กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน3น

การเรียนรู3จากประสบการณFจริง  

(3) จัดกระบวนการเรียน                

การสอนท่ีฝrกทักษะการคิดท้ัง ใน

ระดับบุคคลและกลุ:ม เช:น  

การจัดทำโครงการ กิจกรรม การ

บูรณการเข3ากับศิลปวัฒนธรรมของ

คณะและสถาบัน และศาสตรF

พระราชา เปnนต3น  

   

4. ทักษะความ สัมพันธJ

ระหวKางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

(1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี

เน3นการทำงานเปnนกลุ:มและงานท่ี

ต3องมีการส่ือสารและปฏิสัมพันธF

ระหว:างบุคคล   

(2) สอดแทรกเร่ืองความ

รับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธF 

การเข3าใจวัฒนธรรมขององคFกร 

เช:น การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือการ

ส่ือสารในวิชาชีพนิเทศศาสตรF  

   

5. ทักษะ การวิเคราะหJ                          

เชิงตัวเลขการส่ือสาร                

และการใช%เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(1) จัดการเรียนการสอนท่ีเนBน

การฝgกทักษะเทคนิคทางสถิติ

เพ่ือคณิตศาสตร6และการใชB

เทคโนโลยีสารสนเทศ  

(2) จัดประสบการณ6ใหBผูBเรียน

นำเสนอผลงานโดยใชBเทคโนโลยี

สารสนเทศทางคณิตศาสตร6และ

สถิติ 

(3) ใหBผูBเรียนแสดงความสามารถ

ท้ังดBานวัจนภาษาและอวัจน

ภาษา ในการบริหารจัดการส่ือ

เพ่ือประกอบการเรียนของ

ผูBเรียนอยCางสรBางสรรค6และมี

อิสระทางความคิด   

   

     P 

     P 

     P 
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2.3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหDเกิดผลการเรียนรูD ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา(มคอ.3) 

หมวดที่ 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน         

          กลุ7มเรียนท่ี 3 จำนวน 17 คน 

2. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยู7เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา  

          กลุ7มเรียนท่ี 3 จำนวน 17 คน  

3. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W)                                                                                                               

               - 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  

    กลุ7มเรียนท่ี 3 

ระดับคะแนน จำนวน คิดเปnนรDอยละ 

A 6  35.29  

 B+ 8  47.06  

B 1  5.88  

 C+ 0 0.00 

C 0 0.00 

 D+ 0 0.00 

D 0 0.00 

F 0 0.00 

ไม7สมบูรณB (I) 2  11.76  

ผ7าน (P,S) 0 0.00 

ตก (U) 0 0.00 

  เน่ืองจากรายวิชาการรูBเทCาทันส่ือประกอบดBวยภาคบรรยายและภาคปฏิบัติ รวมท้ังนักศึกษามีจำนวน

กลุCมใหญC สCงผลใหBการบริหารจัดการในช้ันเรียนอาจจะไมCท่ัวถึง โดยเฉพาะการฝgกปฏิบัติ อยCางไรก็ตามนักศึกษาใหB

ความรCวมมือตCอการเรียนการสอนเปuนอยCางดีท้ังภาคบรรยายและภาคปฏิบัติ ดังน้ันควรมีการพัฒนาวิชาการ

แบCงกลุCมการเรียนการสอนแกCนักศึกษากลุCมใหญCใหBชัดเจน เพ่ือลดปwญหาการเขBาถึงผูBเรียน เพราะนักศึกษาจะไดBมี

โอกาสแลกเปล่ียนและฝgกฝนระหวCางกันในการพูดหรือการแนะนำกันไดBอยCางดี ดBวยวัยเดียวกัน ลักษณะการส่ือสาร

ลักษณะเดียวกันจึงทำใหBเกิดความสะดวกในการเรียนการสอนภายในช้ันเรียนและภายนอกช้ันเรียน      
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ถอน (W) 0 0.00 

 

     

5.  ปlจจัยท่ีทำใหDระดับคะแนนผิดปกติ (ถDามี)      

     ไมCมี 
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6.  ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวD ในรายละเอียดรายวิชา 

 1) ความคลาดเคล่ือนดDานกำหนดเวลาการประเมิน  

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไมCมี ไมCมี 

 2) ความคลาดเคล่ือนดDานวิธีการประเมินผลการเรียนรูD 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไมCมี ไมCมี 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูDของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

       กำหนดการทวนสอบรายวิชาการรูBเทCาทันส่ือ 

โดยการสอบถามหรือสัมภาษณ6นักศึกษาท่ีสุCมมา 

ซ่ึงคณะไดBแตCงต้ังคณะกรรมการทวนสอบ

มาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ   

 

1. วันท่ี 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

2. สถานท่ี หBองประชุมช้ัน 3 อาคารบรรณราชนครินทร6       

คณะนิเทศศาสตร6 มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

3. คณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ หลักสูตร

นิเทศศาสตร6บันฑิต สาขาวิชาส่ือสารมวลชน, การส่ือสาร

บูรณาการ และนิเทศศาสตร6 (สองภาษา) 

4. สรุปผล 

      คณะกรรมการทวนสอบไดBใหBขBอเสนอแนะเห็นดBวย

ตCอผลการทวนสอบ  โดยเสนอแนะใหBผูBสอนจัดการ

ประชุมในรายวิชาเพ่ือเตรียมการสอนใหBเปuนไปในทิศทาง

หรือแนวทางเดียวกัน  

       คณะกรรมการทวนสอบไดBสรุปผลการประเมิน

รายละเอียดตาม มคอ.3 และ มคอ.5 พบวCา ผูBสอนไดB

จัดการเรียนการสอนครบทุกประเด็นตาม มคอ.3 และ 

มคอ.5 ซ่ึงการประเมินการใหBคะแนนจาก

กระดาษคำตอบ/ ขBอสอบ/ช้ินงาน/รายงาน/ผลงาน พบวCา 

ผูBสอนไดBมีการจัดการเรียนการสอนตรงตามคำอธิบาย

รายวิชาและการจัดทำ มคอ.3  โดยนักศึกษามีความรูB

ความเขBาใจในเน้ือหาของรายวิชาและไดBรับคุณธรรม 

จริยธรรมท่ีดีข้ึน  มีความพึงพอใจตCอการสอนของอาจารย6

ผูBสอนในกระบวนการสอนท่ีเขBาใจงCายและพึงพอใจตCอ

ผูBสอนในระดับมาก ขBอเสนอแนะตCอรายวิชาดังกลCาว 

พบวCา อาจจะมีเพ่ิมเน้ือหาในการคิดวิเคราะห6ใหBมากข้ึน 

เพ่ือเปuนการใหBนักศึกษาไดBฝgกปฏิบัติไดBมากกวCาเดิม 
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หมวดที่ 4  ปOญหาและผลกระทบตQอการดำเนินการ 

1.  ประเด็นดDานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 

ปlญหาในการใชDแหล7งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน (ถDามี) 
ผลกระทบ 

ไมCมี ไมCมี 

 

2. ประเด็นดDานการบริหารและองคBกร 

ปlญหาดDานการบริหารและองคBกร (ถDามี) ผลกระทบต7อผลการเรียนรูDของนักศึกษา 

ไมCมี ไมCมี 
 

 

หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา 

 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  

          กลุ7มเรียนท่ี 3 ผลการประเมินเทCากับ 4.41 คิดเปuน 88.20 % 

    1.1 ขDอวิพากษBท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา   

          -   

    1.2 ความเห็นของอาจารยBผูDสอนต7อผลการประเมินตามขDอ 1.1 

           เห็นชอบตCอผลการประเมิน 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน   

 

 

     2.1. ขDอวิพากษBท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืนโดยผูDรับผิดชอบรายวิชา  

             รายวิชาการรูBเทCาทันส่ือตามคำอธิบายรายวิชามุCงใหBผูBเรียนเกิดทักษะท่ีสอดคลBองกับมาตรฐานคุณวุฒิท้ัง 5 

ดBาน จากแผนการสอนท่ีผูBสอนไดBออกแบบเน้ือหาการเรียนการสอน อาจตBองมีการเพ่ิมทักษะความรูBประเด็น

ความกBาวหนBาและความเคล่ือนไหว ปรากฏการณ6ทางสังคมภายในประเทศและตCางประเทศมากย่ิงข้ึน  เพ่ือเปuน

การเป}ดโลกทัศน6 ความคิดสรBางสรรค6 ของผูBเรียนและความเปuนวิชาชีพตามสาขา  

     2.2. ความเห็นของอาจารยBผูDสอนต7อผลการประเมินตามขDอ 2.1 

          เห็นชอบตCอการวิพากษ6   
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หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 
 

1. ความก;าวหน;าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน / รายวิชาคร้ังท่ีผHานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ปQการศึกษาท่ี

ผ7านมา 
ผลการดำเนินการ 

ปรับเน้ือหาใหBมีความทันสมัยและทันตCอเหตุการณ6 ดำเนินการในทุกๆ คร้ังของการจัดทำแผนการสอน

เพ่ือปรับปรุง 

2.  การดำเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

     ไมCมี 

 

 

 

ลงช่ือ.................................................... อาจารยBผูDรับผิดชอบรายวิชา 

(อาจารย6พรพิมล สงกระสันต6) 

                          วันท่ี 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

 

 

3.  ข;อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปQการศึกษาตHอไป 

ขDอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลDวเสร็จ ผูDสอน 

ไมCมี ไมCมี ไมCมี 

 

4.  ข;อเสนอแนะของอาจารยUผู;รับผิดชอบรายวิชาตHออาจารยUผู;รับผิดชอบหลักสูตร 

     กระบวนการการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาการรูBเทCาทันส่ือ ผูBสอนควรมีการออกแบบการเรียนการสอน

ท่ีสอดคลBองกับความรูBความสามารถ รวมถึงการพิจารณาถึงการพัฒนาทักษะของผูBเรียนใหBเกิดประสิทธิภาพท้ัง 5 

คุณลักษณะ ท่ีปรากฏใน มคอ.3 ใหBชัดเจน ท้ังน้ีผูBสอนไดBมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมท่ีสอดคลBองกับบริบทของ

รายวิชาไดBอยCางสรBางสรรค6และเปuนประโยชน6ตCอผูBเรียน และควรมีกิจกรรมอยCางตCอเน่ือง   
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ลงช่ือ.................................................... อาจารยBผูDสอนรายวิชา 

                                          (อาจารย6สริยาภา คันธวัลย6) 

                                       วันท่ี 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

 

 

 

  

 


