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 รายละเอียดของรายวิชา(มคอ.3) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณ ี

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะนิเทศศาสตร-  

หมวดที่ 1 ข9อมูลทั่วไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 

รหัสวิชา 8313006 ช่ือรายวิชา การส8งเสริมการขาย (Sales Promotion) 

2. จำนวนหน7วยกิต 3(2-2-5)  

3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา  

หลักสูตร : นิเทศศาสตรบัณฑิต 

ประเภทรายวิชา : เปUนวิชาเอกเลือก 

4. อาจารยBผูDรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยBผูDสอน  

4.1 ผูDรับผิดชอบรายวิชา : อาจารยZทอมม่ี เจนเสน 

4.2 อาจารยBผูDสอน :  

     กลุ7มเรียนท่ี 1 อาจารยZสริยาภา คันธวัลยZ 

4.3 กลุ7มเรียนท่ี 1 จำนวน 8 คน  

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปQท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 2/2563 ช้ันปcท่ี 3 

6. รายวิชาท่ีตDองเรียนมาก7อน (Pre-requisite) (ถDามี) 

    ไม7มี 

7. รายวิชาท่ีตDองเรียนพรDอมกัน (Co-requisites) (ถDามี) 

    ไม7มี 

8. สถานท่ีเรียน  

กลุ7มเรียนท่ี 1 หdอง ร131  

9. วันท่ีจัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือวันท่ีมีการปรับปรุงคร้ังล7าสุด  

23 พฤศจิกายน 2563 
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หมวดที่ 2 จุดมุ@งหมายและวัตถุประสงคH 
 

1. จุดมุ7งหมายของรายวิชา  

1. ศึกษาความหมาย ความสำคัญ วัตถุประสงคZ และวิธีการการส8งเสริมการขายอย8างมีประสิทธิภาพ 

2. ศึกษากระบวนการส8งเสริมการขายอย8างมีประสิทธิภาพท่ีมุ8งสู8ผูdบริโภค คนกลาง และพนักงานขาย และการ

ประเมินประสิทธิผลในการจัดกิจกรรมการส8งเสริมการขาย 

3. ปลูกฝqงดdานคุณธรรมจริยธรรม ทักษะทางปqญญา ทักษะความสัมพันธZระหว8างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหZเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชdเทคโนโลยีสารสนเทศ และความรูdท่ีทันสมัยต8อ

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

2. วัตถุประสงคBในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

เพ่ือใหdนักศึกษามีความรูdความเขdาใจในศึกษาความหมาย ความสำคัญ วัตถุประสงคZ และวิธีการการส8งเสริม

การขายอย8างมีประสิทธิภาพท่ีมุ8งสู8ผูdบริโภค คนกลาง และพนักงานขาย และการประเมินประสิทธิผลในการจัด

กิจกรรมการส8งเสริมการขาย 

หมวดที่ 3  ส@วนประกอบของรายวิชา 

1. คำอธิบายรายวิชา : การส8งเสริมการขาย (Sales Promotion) 

 ศึกษาความหมาย ความสำคัญ วัตถุประสงคZ และวิธีการการส8งเสริมการขายอย8างมีประสิทธิภาพท่ีมุ8งสู8

ผูdบริโภค คนกลาง และพนักงานขาย และการประเมินประสิทธิผลในการจัดกิจกรรมการส8งเสริมการขาย 
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2. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชDต7อภาคการศึกษา 

ใน 1 ภาคการศึกษามีการเรียนการสอน 15 สัปดาหZ สัปดาหZท่ี 16 สอบปลายภาค โดยแบ8งดังน้ี 

จำนวนคาบ 

สอนเสริม 

การฝmกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การ

ฝmกงาน 

จำนวนคาบ 

การศึกษาดDวยตนเอง บรรยาย ปฏิบัติ 

30 30 สอนเสริมตามความตdองการของ

ผูdสอน/นักศึกษาเฉพาะราย 

การทำรายงานกลุ8ม

และการนำเสนอ

รายงาน ช่ือช้ินงาน 

การจัดกิจกรรมการ

ส8งเสริมการขาย 

การทำงานกลุ8มและ

การนำเสนอรายงาน 

ช่ือช้ินงาน การ

ประเมินผลการจัด

กิจกรรมการส8งเสริม

การขาย 

5 ช่ัวโมง/สัปดาหZ 

 
3. จำนวนช่ัวโมงต7อสัปดาหBท่ีอาจารยBจะใหDคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก7นักศึกษาเปoนรายบุคคล 

 จำนวน 3 ช่ัวโมงต8อสัปดาหZ ทุกวันพุธ เวลา 13.00-16.00 ณ หdองพักอาจารยZ คณะนิเทศศาสตรZ ช้ัน 2 
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หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู9ของนักศึกษา  

 (• ความรับผิดชอบหลัก)   (০ความรับผิดชอบรอง) 
วิชา ความรูdท่ัวไปเก่ียวกับวิทยาศาสตรZการกีฬา มีการกำหนดมาตรฐานการเรียนรูdตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 

ดdาน ดังน้ี 
 

1. ด0านคุณธรรม จริยธรรม 

 1.1 ผลการเรียนรูDดDานคุณธรรม จริยธรรม 

  (1) มีความรูd ความเขdาใจในหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ (০) 

  (2) ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ (০) 

  (3) มีวินัย ตรงต8อเวลา ซ่ือสัตยZ และรับผิดชอบต8อตนเองวิชาชีพและสังคม (০) 

  (4) เคารพสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟqงความคิดเห็นของผูdอ่ืน 

  (5) ยึดฐานความคิดทางศีลธรรมท้ังในเร่ืองส8วนตัวและสังคม มีจิตสาธารณะ 

  (6) เคารพกฎระเบียบ และขdอบังคับต8างๆ ขององคZกรและสังคม 

 1.2 กลยุทธBการสอนท่ีใชDพัฒนาการเรียนรูDดDานคุณธรรม จริยธรรม 

  (1) อาจารยZผูdสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพในช้ันเรียน 

  (2) ใหdความสำคัญของการมีวินัย การตรงต8อเวลา การส8งงานตามกำหนดและความซ่ือสัตยZ 

ในการทำกิจกรรมหรืองานท่ีมอบหมาย 

  (3) อาจารยZผูdสอนจัดกิจกรรมใหdนักศึกษาทำงานร8วมกัน 

  (4) อาจารยZประพฤติตนเปUนแบบอย8างท่ีดีแก8นักศึกษา 

 1.3 กลยุทธBการประเมินผลการเรียนรูDดDานคุณธรรม จริยธรรม 

  (1) ประเมินจากความมีวินัยและพรdอมเพรียงของนักศึกษาในการเขdาร8วมกิจกรรมของคณะ 

และมหาวิทยาลัย 

  (2) สามารถบูรณาการความรูdในสาขาวิชานิเทศศาสตรZกับความรูdในศาสตรZอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขdอง 

  (3) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาดdานคุณธรรม จริยธรรม 

2 ดDานความรูD 

2.1 ผลการเรียนรูDดDานความรูD 

  (1) มีความรูdและความเขdาใจเก่ียวกับแนวคิดและทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาสาขาวิชานิเทศศาสตรZ(•) 

  (2) สามารถบูรณาการความรูdในสาขาวิชานิเทศศาสตรZกับความรูdในศาสตรZอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขdอง(০) 

  (3) สามารถใชdความรูdและทักษะในสาขาวิชาชีพนิเทศศาสตรZในการประยุกตZแกdไขปqญหาในงานจริงไดd (০) 
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  (4) มีความรูdและทักษะของการวิจัยทางดdานนิเทศศาสตรZ 

  (5) มีประสบการณZทางดdานการฝ}กปฏิบัติงานทางดdานนิเทศศาสตรZ 

2.2 กลยุทธBการสอนท่ีใชDพัฒนาการเรียนรูDดDานความรูD 

  (1) จัดการเรียนการสอนใหdครบถdวนตามคำอธิบายรายวิชาโดยเนdนใหdมีการบูรณาการความรูdและทักษะ

ทางวิชาชีพ 

  (2) จัดใหdมีการเรียนรูdโดยใชdเหตุการณZจริงมาประยุกตZใชdกับภาคทฤษฎี 

  (3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณZตรง 

  (4) จัดใหdมีรายวิชาโครงงาน/การฝ}กปฏิบัติในสถานประกอบการ 

2.3 กลยุทธBการประเมินผลการเรียนรูDดDานความรูD ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิแทนการเรียนและการปฏิบัติงาน 

ของนักศึกษาในดdานต8าง ๆ คือ 

  (1) การทดสอบย8อย 

  (2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

  (3) การรายงาน/แผนงาน/โครงการ 

  (4) การนำเสนอผลงานภาคปฏิบัติ 

  (5) ประเมินจากผลการฝ}กปฏิบัติในสถานประกอบการ 

3 ดDานทักษะทางปqญญา 

3.1 ผลการเรียนรูDดDานทักษะทางปqญญา 

  (1) สามารถคิดวิเคราะหZอย8างเปUนระบบ โดยการใชdองคZความรูdทางวิชาชีพนิเทศศาสตรZและวิชาชีพ 

ท่ีเก่ียวขdองโดยใชdประสบการณZเปUนฐานเพ่ือใหdเกิดประสิทธิภาพทางดdานงานนิเทศศาสตรZ (০) 

  (2) ใชdปqญญาสรdางสรรคZองคZความรูdดdานการส่ือสารท่ีเปUนประโยชนZต8อการพัฒนาตนเอง สังคม 

และส8วนร8วม(০) 

  (3) สามารถเสนอแนวทางการแกdไขปqญหาไดdอย8างสรdางสรรคZ โดยคำนึงถึงความรูdทางทฤษฎี 

ท่ีเก่ียวขdองและประสบการณZในภาคปฏิบัติจริง(০) 

3.2 กลยุทธBการสอนท่ีใชDในการพัฒนาการเรียนรูDดDานทักษะทางปqญญา 

  (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหdฝ}กทักษะดdานการใชdความคิดและเทคโนโลยีสมัยใหม8 

  (2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนdนการเรียนรูdจากประสบการณZจริง 

  (3) จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีฝ}กทักษะการคิดท้ังในระดับบุคคลและกลุ8ม  

เช8น การจัดทำโครงการ 

3.3 กลยุทธBการประเมินผลการเรียนรูDดDานทักษะทางปqญญา 

  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา หรือสังเกตุการใชdความคิด การใชd
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เทคโนโลยีส่ือสารสมัยใหม8 การแกdไขปqญหาอย8างสรdางสรรคZและเปUนระบบ 

4 ดDานทักษะความสัมพันธBระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1 ผลการเรียนรูDดDานทักษะความสัมพันธBระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  (1) สามารถส่ือสารระหว8างบุคคลและกลุ8มไดdอย8างมีประสิทธิภาพ 

  (2) มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดdรับมอบหมาย ท้ังรายงานรายบุคคลและงานกลุ8ม (•) 

  (3) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรูdท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอย8างต8อเน่ือง (০) 

  (4) สามารถปรับตัวและทำงานร8วมกับผูdอ่ืนท้ังในฐานะผูdนำและสมาชิกกลุ8มไดdอย8างมีประสิทธิภาพ 

  (5) สามารถใชdความรูdในศาสตรZมาช้ีนำสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 

  (6) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดdอย8างเหมาะสมกับบทบาท หนdาท่ี และสำนึกความรับผิดชอบ 

 4.2 กลยุทธBการสอนท่ีใชDในการพัฒนาการเรียนรูDดDานทักษะความสัมพันธBระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนdนการทำงานเปUนกลุ8มและงานท่ีตdองมีการส่ือสารและปฏิสัมพันธZ

ระหว8างบุคคล 

  (2) สอดแทรกเร่ืองความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธZ การเขdาใจวัฒนธรรมขององคZกรในรายวิชาต8าง ๆ  

 4.3 กลยุทธBการประเมินผลการเรียนรูDดDานทักษะความสัมพันธBระหว7างบุคคลและความรับผิดชอบ 

  (1) ประเมินโดยการสังเกตุพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทำกิจกรรมกลุ8ม 

  (2) ประเมินจากการนำเสนอผลงานเปUนกลุ8ม 

  (3) ประเมินความสม่ำเสมอการเขdาร8วมกิจกรรมกลุ8ม 

  (4) ประเมินความรับผิดชอบในหนdาท่ีท่ีไดdรับมอบหมาย 

  (5) ประเมินโดยเพ่ือนร8วมช้ัน 

5 ดDานทักษะการวิเคราะหBเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชDเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 ผลการเรียนรูDดDานทักษะการวิเคราะหBเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชDเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  (1) สามารถส่ือสารไดdอย8างมีประสิทธิภาพท้ังทางวาจาและการเขียน พรdอมท้ังเลือกใชdรูปแบบของส่ือการ

นำเสนอไดdอย8างเหมาะสม (০) 

  (2) สามารถใชdเทคโนโลยีสารสนเทศไดdอย8างเหมาะสมกับงานนิเทศศาสตรZ (০) 

  (3) เลือกใชdสถิติพ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะหZและตัดสินใจ วางแผนการวิจัยส่ือสารอย8างเปUนระบบ (০) 

  (4) แนะนำประเด็นการแกdไขปqญหาโดยใชdเทคโนโลยีสารสนเทศทางนิเทศศาสตรZต8อปqญหาท่ีเก่ียวขdอง

อย8างสรdางสรรคZ(০) 

 5.2 กลยุทธBการสอนท่ีใชDการพัฒนาจากการเรียนรูDดDานทักษะการวิเคราะหBเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชD

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  (1) จัดการเรียนการสอนท่ีเนdนการฝ}กทักษะเทคนิคทางสถิติเพ่ือคณิตศาสตรZและการใชdเทคโนโลยี



มคอ.3 มรรพ 

หลกัสูตรนิเทศศาสตรบณัฑิต สาชาวชิานิเทศศาสตร์ (สองภาษา) คณะนิเทศศาสตร์	  7	

สารสนเทศ 

  (2) จัดประสบการณZใหdผูdเรียนนำเสนอผลงานโดยใชdเทคโนโลยีสารสนเทศ ทางคณิตศาสตรZและสถิติ 

 5.3 กลยุทธBการประเมินผลการเรียนรูDดDานทักษะการวิเคราะหBเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชDเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 ประเมินจากความสามารถในการใชdทักษะทางคณิตศาสตรZและสถิติเพ่ืออธิบายและอภิปรายผลงานไดdอย8าง

เหมาะสม 
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หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาหB

ท่ี 

หัวขDอ/รายละเอียด จำนวน

ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน การสอน 

ส่ือท่ีใชD (ถDามี) 

ผูDสอน 

1 ปฐมนิเทศเก่ียวกับดDานการเรียน

การสอน 

- แนวการสอน/เน้ือหาสาระ 

- กิจกรรมการเรียนการสอน 

- การวัดผลประเมินผล 

4 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

ส่ือท่ีใชD : แผนการสอน 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

2 บทท่ี 1 ความรูDเบ้ืองตDนเก่ียวกับ

การส7งเสริมการขาย 

- ความหมายของการ

ส8งเสริมการขาย 

- ความสำคัญ ของการ

ส8งเสริมการขาย 

- วัตถุประสงคZของการ

ส8งเสริมการขาย 

4 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับความรูdเบ้ืองตdนเก่ียวกับการ

ส8งเสริมการขาย 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

แบบฝ}กหัด 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

3 บทท่ี 2 พฤติกรรมผูDบริโภคกับการ

ส7งเสริมการขาย 

- รูปแบบพฤติกรรมของ

ผูdบริโภค 

- ปqจจัยภายในและปqจจัย

ภายนอกท่ีมีผลต8อการ

ตัดสินใจซ้ือหรือการ

ส8งเสริมการขาย 

4 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับพฤติกรรมผูdบริโภคกับการ

ส8งเสริมการขาย 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

4-5 บทท่ี 3 การส7งเสริมการขายท่ีมุ7งสู7

ผูDบริโภค 

- วิธีการส8งเสริมการขายท่ี

มุ8งสู8ผูdบริโภค 

- การแจกของตัวอย8าง 

8 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับแนวคิดของการส8งเสริมการ

ขายท่ีมุ8งสู8ผูdบริโภค 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 
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- คูปอง 

- ของแถม 

- การบรรจุภัณฑZ 

- หีบห8อส8วนเพ่ิม 

- การลดราคา 

- เหตุการณZพิเศษ 

- แสตมป�การคdาและแผน

ต8อเน่ือง 

- การประกันใหdเงินคืน การ

นำสินคdาเก8ามาแลกซ้ือ 

และการคืนเงิน 

- บัตรหรือซิมโทรศัพทZ 

- การบริจาคเพ่ือการกุศล 

- ของขวัญและของชำร8วย 

- การแข8งขันและการชิงโชค 

- การจัดแสดงสินคdาและ

การจัดนิทรรศการ 

- การส8งเสริมการขาย ณ 

จุดซ้ือ 

- การส8งเสริมการขาย

ร8วมกัน และเปUนกลุ8ม 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

6-7 บทท่ี 4 การส7งเสริมการขายท่ีมุ7งสู7

คนกลาง  

- วิธีการส8งเสริมการขายท่ี

มุ8งสู8คนกลาง 

- ส8วนลด 

- ส8วนยอมใหd 

- การใหdคืนเปUนเงินสด 

- การแถมตัวสินคdา 

- การใหdเงินผลักดันสินคdา 

- การโฆษณาร8วมกัน 

8 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับแนวคิดเก่ียวกับการส8งเสริม

การขายท่ีมุ8งสู8คนกลาง 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 
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- การเผยแพร8ช่ือผูdจำหน8าย 

- การผ8อนปรนการชำระเงิน 

- การแข8งขันการขาย 

- การชิงโชค 

- การกำหนดโควตาขาย 

- การประจำผูdจำหน8ายและ

การฝ}กอบรม 

- การจัดโชวZและแสดงวัสดุ

โฆษณาเพ่ือส8งเสริมการ

ขาย ณ จุดซ้ือ 

- การจัดวัสดุเพ่ือการ

ฝ}กอบรม 

- เอกสารโฆษณาเพ่ือการ

ขาย 

- การสาธิตแก8ผูdจำหน8าย 

- คูปองการคdา 

- การจัดงานแสดงสินคdา

และนิทรรศการ 

- การใหdของขวัญหรือรางวัล

กับคนกลาง 

- การโฆษณาแบบพิเศษ 

8 นำเสนอช้ินงาน การจัดกิจกรรม

การส8งเสริมการขาย 

4  อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

   

 สอบกลางภาค 

 

9-10 บทท่ี 5 การส7งเสริมการขายท่ีมุ7งสู7

พนักงานขาย 

- วิธีการส8งเสริมการขายท่ี

มุ8งสู8พนักงานขาย 

- การฝ}กอบรมการขาย 

8 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับการส8งเสริมการขายท่ีมุ8งสู8

พนักงานขาย 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 



มคอ.3 มรรพ 

หลกัสูตรนิเทศศาสตรบณัฑิต สาชาวชิานิเทศศาสตร์ (สองภาษา) คณะนิเทศศาสตร์	  11	

- การประชุมสัมมนา

ทางการขาย 

- การจัดทำเคร่ืองมือ

อุปกรณZช8วยการขาย 

- การแข8งขันความสามารถ

ระหว8างพนักงานขาย และ

ความสามารถของตนเอง 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

11-12 บทท่ี 6 การจัดการส7งเสริมการ

ขาย  

- การวิเคราะหZการส8งเสริม

การขาย 

- การวางแผนการส8งเสริม

การขาย 

- การทดสอบและการ

ปฏิบัติการตามโปรแกรม

การส8งเสริมการขาย 

- การประเมินผลการ

ส8งเสริมการขาย 

- แนวโนdม ปqญหา และ

ขdอเสนอแนะในการ

ส8งเสริมการขาย 

8 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับแนวคิดเก่ียวกับการจัดการ

ส8งเสริมการขาย 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

13-14 บทท่ี 7 การทดสอบและ

ประเมินผลการส7งเสริมการขาย  

- ข้ันตอนการใชdโปรแกรม

ส8งเสริมการขาย 

- ข้ันตอนการประเมินผล

การส8งเสริมการขาย 

- เทคนิคการวัดผลการ

ส8งเสริมการขาย 

- เคร่ืองมือท่ีใชdในการ

ประเมินผลการส8งเสริม

8 กิจกรรม : บรรยาย อภิปราย 

และยกตัวอย8างประกอบเก่ียว

กับกฎหมายท่ีเก่ียวขdองกับการ

ทดสอบและประเมินผลการ

ส8งเสริมการขาย 

ส่ือท่ีใชD : PowerPoint, 

กรณีศึกษา, แบบฝ}กหัด 

อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 
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การขายมุ8งสู8ผูdบริโภค คน

กลาง และพนักงานขาย 

15 นำเสนอข้ินงาน การประเมินผล

การจัดกิจกรรมการส8งเสริมการขาย 

4  อาจารยZสริยาภา 

คันธวัลยZ 

16  สอบปลายภาค 

 รวม 60   
 
 
 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู0 
ผลการเรียนรูD* กิจกรรมการประเมิน (เช7น การเขียนรายงาน 

โครงงาน การสอบย7อย การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค) 

กำหนดการประเมิน 
(สัปดาหBท่ี) 

สัดส7วนของการ
ประเมินผล 

 

1.1(1) 
2.1(1) 
3.1 

การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

8 

16 

20% 
30% 

1.1(1) การเขdาช้ันเรียน และการมีส8วนร8วมในช้ันเรียน ตลอดภาคการศึกษา 10% 

1.1(1) 
2.1(1) 
3.1(1) 
4.1(2) 
5.1(2)  

การทำรายงานกลุ8มและการนำเสนอรายงาน 
ช่ือช้ินงาน การจัดกิจกรรมการส8งเสริมการขาย 
การทำรายงานกลุ8มและการนำเสนอรายงาน 
ช่ือช้ินงาน การประเมินผลการจัดกิจกรรมการ
ส8งเสริมการขาย 

8 
 

15 

20% 
 
 

20% 

การประเมินผล 

    คะแนนระหว8าง       ระดับเกรดท่ีไดd 

80 – 100   A 

 75 – 79    B+ 

70 – 74    B 

 65 – 69    C+ 

60 – 64    C 

 55 – 59    D+ 

50 – 54    D 

00 – 49    F 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียน 

1. เอกสารและตำราหลัก  

สริยาภา คันธวัลยZ. (2562). เอกสารประกอบการสอนวิชาการส7งเสริมการขาย. จันทบุรี. คณะนิเทศศาสตรZ  

       มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี. 

2. เอกสารและข0อมูลสำคัญ 

คำนาย อภิปรัชญาสกุล. (2558). การส7งเสริมการขาย. กรุงเทพฯ : โฟกัสมีเดีย แอนดZพับลิชช่ิง. 

องอาจ ปทะวานิช. (2557). การส7งเสริมการขาย. กรุงเทพฯ : แสงดาว. 

Brown, C. (1993). The Sales Promotion Handbook. USA: Kogan Page.Cummins, J. and Mullin, R. 

(2010). Sales Promotion: How to Create, Implement and Integrate Campaigns that 

Really Work (5th edition). USA: Kogan Page. 

 

3. เอกสารและข0อมูลแนะนำ 

วารสารนิเทศศาสตรZ จุฬาลงกรณZมหาวิทยาลัย 

วารสารนิเทศศาสตรZและนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตรZ 

Website  โครงการเครือข8ายหdองสมุดในประเทศไทย http://www.tdc.thailis.or.th 

  สำนักงานสถิติแห8งชาติ      http://www.nso.go.th       
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หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

1. กลยุทธHการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 1.1 นักศึกษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชาฯ 

  (1) ดdานวิธีการสอนของอาจารยZ 

  (2) ดdานการจัดกิจกรรมในหdองเรียนและนอกหdองเรียน 

  (3) ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนท่ีส8งผลกระทบต8อการเรียนรูdและผลการเรียนรูD 5 ดDานท่ีไดdรับ 

  (4) ขdอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงรายวิชาดdวยระบบเครือข8ายของมหาวิทยาลัยฯ 

 1.2 อาจารยBผูDสอนประเมินพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา 

  (1) การสังเกตจากสนทนากลุ8มระหว8างอาจารยZผูdสอนกับผูdเรียน 

  (2) การสังเกตการณZจากพฤติกรรมของผูdเรียน 

 1.3 แบบประเมินผูDสอนและแบบประเมินรายวิชา 

  (1) แบบประเมินอาจารยZผูdสอนและเอกสารรายงานท่ีสรุปผลการประเมิน 

  (2) แบบประเมินรายวิชา และเอกสารรายงานท่ีสรุปผลการประเมิน 

 1.4 ขDอเสนอแนะผ7านเว็บ ท่ีอาจารยBผูDสอนไดDจัดทำเปoนช7องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 

  หลักฐานท่ีจะใชdประเมินผลตาม มคอ.5  เช8น  ไลนZ  เฟสบุ�ค  หdองพักอาจารยZ E-mail REG ฯลฯ 

2. กลยุทธHการประเมินการสอน 

 2.1 การสอนเปoนไปในลักษณะท่ีเนDนผูDเรียนเปoนสำคัญ 

  - มีการบรรยายถึงเน้ือหาหลักและแนะนำใหdผูdเรียนคdนควdาหรือทำความเขdาใจปลีกย8อยดdวย

ตนเอง และ/หรือมีการฝ}กปฏิบัติพรdอมท้ังแนะนำ 

 2.2 การสอนหลักการหรือทฤษฎีและกฎเกณฑBต7างๆ  

  - เพ่ือทดลองปฏิบัติจริงและใชdเคร่ืองมือดdวยตนเองโดยสอนสอดแทรกเน้ือหา/กิจกรรมท่ีส8งเสริม

ดdานคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือทำใหdผูdเรียนเกิดทักษะในการเรียนรูd การนำเสนอ และการอภิปราย โดยใชdเทคโนโลยี

สารสนเทศในการส่ือสารกับผูdอ่ืน  

 2.3 การวัดและประเมินการสอน 

  - การกำหนดวิธีวัดผลการศึกษา โดยอิงมาตรฐานกลุ8มหรืออิงเกณฑZ 

  - การสังเกตโดยอาจารยZผูdสอนจากการท่ีนักศึกษามาขอคำปรึกษา  

3. การปรับปรุงการสอน 

 3.1 หลังจากผลการประเมินการสอนในขdอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยจัดกิจกรรมในการระดม

สมอง และหาขdอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงการสอน ดังน้ี  
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  - สาขาวิชาฯ กำหนดใหdผูdสอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธZและวิธีการสอนจากผลการประเมิน

ประสิทธิผลรายวิชาแลdวจัดทำรายงานผลดำเนินการรายวิชา(มคอ.5) ตามท่ี สกอ.กำหนดใหdจัดทำ 

ทุกภาคการศึกษา(ภายใน 30 วัน/เทอม) 

  - สาขาวิชาฯ ส8งเสริมใหdอาจารยZประจำทุกคนไดdรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

อย8างนdอยปcละหน่ึงคร้ัง 

 

  - สาขาวิชาและคณะวิชาฯ จัดใหdมีการประชุม/สัมมนากับอาจารยZผูdสอนเพ่ือปรึกษาหารือ

ปqญหาการเรียนรูdของนักศึกษาและวิธีการปรับปรุง/แกdไขหรือพัฒนาใหdดีย่ิงข้ึน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

 ในระหว8างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขdอ ตามท่ีคาดหวังจากการ

เรียนรูd ในรายวิชา 5 ดdาน โดยสอบถามนักศึกษาหรือสุ8มตรวจผลงานนักศึกษา รวมถึงผลการทดสอบย8อย ดังน้ี 

  4.1 การแต7งต้ังคณะกรรมการทวนสอบฯ เพ่ือตรวจสอบผลการประเมิน”ผลการเรียนรูD  

5 ดDาน”ของนักศึกษา โดยการตรวจสอบกระบวนการเรียน-การสอนรายวิชาน้ันๆ เช8น ตรวจ มคอ.3 เน้ือหาใน

รายวิชาและส่ือการสอน รวมท้ังเอกสารประกอบการสอน/เอกสารคำสอน/ตำราท่ีใชdประกอบการสอน (ท่ีระบุไวd

ในหมวดท่ี6 ขDอ1)  

  4.2 การตรวจสอบขDอสอบ ตรวจรายงาน (ช้ินงานตามจุดดำ) และวิธีการใหdคะแนนสอบ การ

ใหdคะแนนพฤติกรรม และการใหdคะแนน ตามขdอกำหนดการวัดและประเมินผลรายวิชาตามท่ีกำหนดไวd  รวมท้ัง

พิจารณาจากผลการทดสอบย8อยหรือกลางภาคเรียนและการใหdคำปรึกษาเก่ียวกับการเรียนรายวิชา 

  4.3 การทวนสอบผลการเรียนรายวิชา มีทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูdรายวิชา(ท่ีสุ8มมา25%) 

ดังน้ี 

   (1) การทวนสอบการใหDคะแนน การสุ8มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยคณะกรรมการ

ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ 

   (2) การสอบถาม/สัมภาษณB นักศึกษาเพ่ือพิจารณาผลเรียนรูdในรายวิชา โดย

คณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิ เพ่ือตรวจสอบผลประเมิน”ผลการเรียนรูD 5ดDาน”และพฤติกรรม

นักศึกษา 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

  จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา โดยหลักสูตร/สาขาวิชาฯ ไดd

มีการวางแผน  การปรับปรุงกลยุทธZการสอนและบูรณาการเน้ือหาสาระของรายวิชา(มคอ.3) เพ่ือใหdเกิดคุณภาพ

มากข้ึน ดังน้ี 

   5.1 การปรับปรุงกลยุทธBการสอนและบูรณาการของรายวิชาทุกภาคการศึกษา/ปQ 

หรือตามขdอเสนอแนะและผลการทวนสอบรายวิชาฯในมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูdของนักศึกษา  ตามขDอ4 
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   5.2 การเชิญวิทยากร/อาจารยBผูDสอนคนอ่ืนฯ เพ่ือเขdาร8วมสอน เพ่ือใหdนักศึกษาไดdรับ

ความรูdเพ่ิมหรือมีมุมมองในเร่ืองประสบการณZหรือการประยุกตZความรูdกับปqญหาท่ีมาจากผลงานวิจัย/

ประสบการณZวิทยากรฯ 
 

 

 

 

ลงช่ือ.................................................... อาจารยBผูDรับผิดชอบรายวิชา  

              (อ.ทอมม่ี เจนเสน) 

         วันท่ี 23 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

ลงช่ือ.................................................... อาจารยBผูDสอนรายวิชา  

         (อาจารยBสริยาภา คันธวัลยB) 

         วันท่ี 23 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 
 

 

 

 

 


